ACTA DE LA SESION 8.26 (URGENTE) DEL H. CONSEJO DIVISIONAL DE CIENCIAS
SOCIALES Y HUMANIDADES

17 DE JUNIO DE 2026
Presidente. Dr. Leonel Pérez Exposito
Secretario. Dr. Roberto Escorcia Romo
En la Sala de Consejo Divisional de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades y a través
de la plataforma virtual Zoom, a las 9:20 horas del dia 17 de junio de 2026, dio inicio la sesién
8.26 (Urgente).
Antes de verificar el quorum, el Presidente solicitd la transmision del aviso de privacidad, en
los términos previstos por la legislacion aplicable en materia de proteccion de datos personales
y transparencia.

l. VERIFICACION DEL QUORUM.
El Secretario procedio al pase de lista para la verificacion del quérum.

Presidente. Dr. Leonel Pérez Expésito.

Por el Departamento de Educacién y Comunicacion, Mtro. Teseo Rafael Lopez Vargas (Jefe
de Departamento).

Por el Departamento de Politica y Cultura, Dr. Juan José Carrillo Nieto (Jefe de Departamento),
Dr. Dr. Eleazar Humberto Guerra de la Huerta (representante del personal académico) y Angel
Torres Villegas (representante del alumnado).

Por el Departamento de Produccién Econdmica, Mtro. Carlo Mufioz Villarreal (Encargado del
departamento), Dr. Alfredo Omar Palafox Roca (representante del personal académico) y
Mario Alberto Merino Romero (representante del alumnado).

Por el Departamento de Relaciones Sociales, Dr. Alfonso Ledn Pérez (Jefe del Departamento),

Dra. Amanda Suarez Burgos (representante del personal académico) y Fernanda Valerio Arias
(representante del alumnado).

Il. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.
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El Presidente puso a consideracion del pleno el orden dia.

Al no existir observaciones, el Secretario sometié a votacion la propuesta.

Fue aprobada por unanimidad.

ACUERDO:

II.1 Aprobacion del orden del dia.

Se transcribe el orden del dia aprobado.

1.

Recepcion de la terna que presenta la Dra. Maria Angélica Buendia Espinosa,
Rectora de la Unidad Xochimilco para la designacion de la persona titular de la
Jefatura del Departamento de Produccién Econdmica, periodo 2026-2030, conforme
al articulo 47 del Reglamento Organico.

Determinacion, en su caso, de las modalidades de auscultacion para el proceso de
designacion de la persona titular de la Jefatura del Departamento de Produccién
Econdmica, periodo 2026-2030, conforme al articulo 46, fraccion 1X del Reglamento
Orgénico.

Eleccion de dos personas candidatas (al menos una externa) para proponerlas al
Rector General, a fin de que integre el Jurado Calificador del Premio a la
Investigacion 2026, conforme al articulo 245 del Reglamento de Ingreso, Promocion
y Permanencia del Personal Académico.

Analisis, discusion y aprobacién, en su caso, del dictamen que presentan la
Comision encargada de conocer y dictaminar sobre las faltas cometidas por el
alumnado de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades de la Unidad
Xochimilco, conforme al articulo 24 del Reglamento del Alumnado.

Asuntos generales.

RECEPCION DE LA TERNA QUE PRESENTA LA DRA. MARIA ANGELICA
BUENDIA ESPINOSA, RECTORA DE LA UNIDAD XOCHIMILCO PARA LA
DESIGNACION DE LA PERSONA TITULAR DE LA JEFATURA DEL
DEPARTAMENTO DE PRODUCCION ECONOMICA, PERIODO 2026-2030,
CONFORME AL ARTICULO 47 DEL REGLAMENTO ORGANICO.

El Secretario dio lectura al articulo 47 del Reglamento Organico, destacando que corresponde
al Consejo Divisional revisar si las personas candidatas cumplen con los requisitos legales
establecidos y analizar la argumentacion presentada por la persona titular de la Rectoria de
Unidad para sustentar la integracion de la terna. Asimismo, sefialé que Unicamente en caso de
advertirse que alguna candidatura no satisface los requisitos legales o que la argumentacion
resulta insuficiente para sustentar la terna, el Consejo podra formular objeciones mediante el
voto de cuando menos las dos terceras partes de las personas integrantes presentes.
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Enseguida, el Presidente dio lectura al oficio mediante el cual la Rectora de la Unidad presento
la terna para la designacion de la persona titular de la Jefatura del Departamento de Produccion
Econdmica para el periodo 2026-2030. Sefalé que el documento expone el desarrollo del
proceso de designacion, los antecedentes de la convocatoria, la valoracion de las trayectorias
académicas, profesionales y de gestion de las personas aspirantes, el analisis de sus
programas de trabajo, las opiniones recabadas durante el proceso de auscultacion y las
entrevistas realizadas por la Rectoria de Unidad, asi como la ponderacién de dichos elementos
para sustentar la integracion de la terna. Posteriormente dio lectura integra al documento.

Concluida la lectura, el Presidente consultd a las personas integrantes del Consejo si existia
alguna objecion respecto del cumplimiento de los requisitos legales de las candidaturas o sobre
la fundamentacion de la integracion de la terna, en los términos previstos por el articulo 47 del
Reglamento Orgéanico. Al no formularse observaciones en ese sentido, sefialé que el Consejo
Unicamente tenia por recibida la terna presentada por la Rectora de la Unidad, precisando que
la siguiente etapa del procedimiento corresponderia al propio Consejo Divisional, como 6rgano
encargado de realizar la designacion de la persona titular de la Jefatura del Departamento de
Produccién Economica. Finalmente, hizo un llamado a que el proceso se condujera con
responsabilidad, respeto y atendiendo al interés institucional de la Divisién, la Unidad y la
Universidad.

2.  DETERMINACION, EN SU CASO, DE LAS MODALIDADES DE AUSCULTACION
PARA EL PROCESO DE DESIGNACION DE LA PERSONA TITULAR DE LA
JEFATURA DEL DEPARTAMENTO DE PRODUCCION ECONOMICA, PERIODO
2026-2030, CONFORME AL ARTICULO 46, FRACCION IX DEL REGLAMENTO
ORGANICO.

El Secretario presentd la propuesta de modalidades de auscultacion para el proceso de
designacion de la persona titular de la Jefatura del Departamento de Produccion Econémica,
elaborada con fundamento en los articulos 29, fraccion Il, de la Ley Orgéanica, asi como 46,
fraccion IX, y 48 del Reglamento Organico. Explicd que la propuesta retomaba, en términos
generales, las modalidades aprobadas en procesos anteriores.

En primer lugar, dio lectura a las disposiciones relativas a la auscultacion cualitativa, sefialando
gue las personas integrantes de la comunidad universitaria podrian formular opiniones
respecto de la trayectoria académica, profesional y administrativa de las personas candidatas,
las cuales deberian expresarse con pleno respeto a su dignidad. Asimismo, informo el periodo
de recepcion de dichas opiniones, la forma en que serian remitidas al Consejo Divisional y el
calendario previsto para la realizacion de las entrevistas a las personas candidatas. De igual
forma, presentd el procedimiento correspondiente a la auscultacion cuantitativa, indicando las
fechas, horarios, modalidades de votacion y mecanismos para la revision y publicacion de los
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resultados, asi como la fecha programada para la sesion del Consejo Divisional en la que se
realizaria la designacion de la persona titular de la Jefatura del Departamento.

Durante la discusion, el alumno Mario Alberto Merino sefialé que las entrevistas estaban
programadas en un horario en el que una parte importante de las y los estudiantes se
encontraria en clases, lo que podria limitar su seguimiento y la participacion de la comunidad
estudiantil. En ese sentido, propuso recorrer el horario de las entrevistas para facilitar su
consulta por parte del alumnado.

El Presidente considerd pertinente la observacion y destacé que uno de los objetivos del
proceso era propiciar la mayor participacion posible de la comunidad universitaria. Después de
intercambiar opiniones sobre la viabilidad del ajuste y revisar la disponibilidad de las personas
involucradas en el proceso, se acordd modificar el horario de inicio de las entrevistas para
realizarlas a las 13:00 horas del lunes 29 de junio de 2026, manteniendo sin cambios el resto
del calendario propuesto.

Al no haber mas intervenciones, el Secretario someti6 a consideracion del Consejo la
propuesta de modalidades de auscultacion, incorporando la modificacién al horario de las
entrevistas. La propuesta fue aprobada por unanimidad.

ACUERDO:

2.1 Aprobacion de las modalidades de auscultacion para el proceso de designacion de
la persona titular de la Jefatura del Departamento de Produccion Econémica, periodo
2026-2030, conforme al articulo 46, fraccion IX, del Reglamento Orgéanico, con la
modificacion consistente en que las entrevistas a las personas candidatas se realizaran
el 29 de junio de 2026 a las 13:00 horas.

3. ELECCION DE DOS PERSONAS CANDIDATAS (AL MENOS UNA EXTERNA)
PARA PROPONERLAS AL RECTOR GENERAL, A FIN DE QUE INTEGRE EL
JURADO CALIFICADOR DEL PREMIO A LA INVESTIGACION 2026,
CONFORME AL ARTICULO 245 DEL REGLAMENTO DE INGRESO,
PROMOCION Y PERMANENCIA DEL PERSONAL ACADEMICO.

El Secretario dio lectura al articulo 245 del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia
del Personal Académico, el cual establece que cada Consejo Divisional elegira dos personas
integrantes del Jurado Calificador del Premio a la Investigacion en su respectiva area de
conocimiento, de las cuales al menos una debera ser externa a la Universidad, para que el
Rector General designe a quien integrara dicho jurado.
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A continuacion, presento las propuestas previamente distribuidas a las personas integrantes
del Consejo, acompafiadas de las correspondientes cartas de aceptaciéon. Como integrante
interno se propuso al Dr. Jaime Ortega Reyna, del Departamento de Politica y Cultura de la
Division de Ciencias Sociales y Humanidades de la Unidad Xochimilco; y como integrante
externa a la Dra. Maria Isabel Osorio Caballero, profesora de la Facultad de Economia de la
Universidad Nacional Autonoma de México.

Al no haber comentarios, el Secretario sometio a consideracion del Consejo la eleccion de
ambas personas candidatas, la cual fue aprobada por unanimidad.

ACUERDO:

3.1 Proponer al Rector General, para integrar el Jurado Calificador del Premio a la
Investigacion 2026, al Dr. Jaime Ortega Reyna, profesor del Departamento de Politica y
Cultura de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades de la Unidad Xochimilco, y a
la Dra. Maria Isabel Osorio Caballero, profesora de la Facultad de Economia de la
Universidad Nacional Autonoma de México.

4.  ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DEL DICTAMEN QUE
PRESENTAN LA COMISION ENCARGADA DE CONOCER Y DICTAMINAR
SOBRE LAS FALTAS COMETIDAS POR EL ALUMNADO DE LA DIVISION DE
CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES DE LA UNIDAD XOCHIMILCO,
CONFORME AL ARTICULO 24 DEL REGLAMENTO DEL ALUMNADO.

El Presidente cedi6 el uso de la palabra al Secretario de la Comisién encargada de conocer y
dictaminar sobre las faltas cometidas por el alumnado, quien presento el dictamen elaborado
por la Comisién.

Sefialé que, una vez valoradas las pruebas documentales, testimoniales y los alegatos
presentados por las partes, la Comision consideré acreditada la falta prevista en el articulo 8,
fraccion VII, del Reglamento del Alumnado, consistente en utilizar las instalaciones de la
Universidad para realizar actos de comercio que comprometan la seguridad o la salud de la
comunidad universitaria. Explicé que la determinacion se sustento en la coincidencia entre los
testimonios del personal de vigilancia, las evidencias fotograficas y las manifestaciones
atribuidas a la persona egresada, de las cuales se desprendia la presencia y ofrecimiento de
productos farmacéuticos dentro de un espacio destinado a la comercializacion de diversos
articulos.

Asimismo, sefiald que la Comision analizé los argumentos de defensa presentados por la

persona egresada, quien neg6 haber comercializado medicamentos y manifestdé que éstos
correspondian a productos de uso personal. No obstante, la Comisién estimé que dichos
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argumentos no desvirtuaban los elementos de conviccion recabados durante el procedimiento,
particularmente las declaraciones coincidentes del personal que intervino en los hechos y las
evidencias fotograficas incorporadas al expediente. En consecuencia, propuso al Consejo
Divisional imponer la medida administrativa consistente en la suspension de los tramites
escolares por tres trimestres, a partir del trimestre 26-P, de conformidad con los articulos 8,
fraccion VI, y 17 del Reglamento del Alumnado.

Durante la discusion, algunas personas integrantes del Consejo manifestaron que el dictamen
se encontraba debidamente sustentado y destacaron las inconsistencias advertidas entre las
manifestaciones realizadas por la persona egresada durante el procedimiento y la
documentacion presentada como parte de sus pruebas y alegatos.

Asimismo, integrantes de la Comision precisaron diversos aspectos del dictamen. Se aclaro
que la Universidad no otorga permisos para realizar actividades comerciales dentro de la
Unidad, sino que ha operado un esquema de tolerancia en determinadas circunstancias; que
el procedimiento se siguio respecto de una persona egresada, razon por la cual la medida
administrativa consistia en la suspension de sus tramites escolares y no de su inscripcion; y
que todas las pruebas documentales, incluidas las evidencias fotograficas, fueron recibidas y
desahogadas dentro de los plazos previstos por el Reglamento del Alumnado.

Durante el intercambio de opiniones también se expresé preocupacion por las implicaciones
que la medida administrativa podria tener tratandose de una persona egresada, asi como por
la necesidad de revisar el marco normativo aplicable a este tipo de casos y las disposiciones
relacionadas con las actividades de comercio dentro de la Unidad. De igual forma, se sefiald
la conveniencia de promover acciones de sensibilizacion sobre los riesgos asociados a la
automedicacion y de fortalecer la difusion de los servicios médicos universitarios.

Finalmente, el Presidente destacd que el dictamen habia sido aprobado por unanimidad en el
seno de la Comision y sefaldo que las observaciones formuladas durante la discusion
constituian elementos que podrian retomarse en una futura revision del Reglamento del
Alumnado y en otros espacios institucionales, sin afectar la resolucion del caso concreto.

No habiendo mas intervenciones, el Secretario sometié a votacién el dictamen, el cual fue
aprobado por unanimidad.

ACUERDO:

4.1 Aprobar la medida administrativa consistente en Suspension por tres trimestres de

los tramites escolares a partir del trimestre 26-P, S ENEENEGEGEGGEGEGEEEEEEEEEENN

persona egresada de la Licenciatura en Comunicacion Social, por haber cometido la
falta prevista en el articulo 8, fraccion VI, del Reglamento del Alumnado. Lo anterior,
conforme al articulo 17 del ordenamiento citado.
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5.  ASUNTOS GENERALES.

El Presidente informé que no habia asuntos generales. Enseguida declard concluida la sesion
8.26 (Urgente), a las 12:00 horas del miércoles 17 de junio de 2026.

Dr. Leonel Pérez Expdsito Dr. Roberto Escorcia Romo
Presidente Secretario

Nota: Declaracién de uso de inteligencia artificial.

Para la revisién final de la presente acta se utilizé una herramienta de inteligencia artificial generativa como apoyo
para la revision de la redaccion y correccién del texto. Su intervencién se limité a aspectos de forma y no implico
la generacion o modificacion del contenido sustantivo de los asuntos tratados, acuerdos, resultados de las
votaciones o determinaciones adoptadas por el Consejo Divisional. El contenido fue revisado y verificado por las
personas responsables de la elaboracion del acta, quienes realizaron las modificaciones correspondientes.
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