ACTA DE LA SESION 4.18 (URGENTE) DEL H. CONSEJO DIVISIONAL DE CIENCIAS
SOCIALES Y HUMANIDADES

16 DE MARZO DE 2018

Presidente. Mtro. Carlos A. Hernandez Gémez

Secretario. Dr. Alfonso Ledn Pérez

En la Sala de Consejo Divisional de Ciencias Sociales y Humanidades de la Unidad
Xochimilco, a las 11:28 horas del dia 16 de marzo de 2018, dio inicio la sesion 4.18 (urgente).

Antes de pasar lista de asistencia, el Secretario dio lectura a un oficio que envié el Dr. José
Antonio Rosique Cafas, Jefe del Departamento de Relaciones Sociales, en el que notificd que
por motivos académicos no podria asistir a esta sesién y en su representacion acudiria el Mtro.
Carlos Antonio Garcia Villanueva.

1. VERIFICACION DEL QUORUM.

Presidente, Mtro. Carlos A. Hernandez Gémez.

Por el Departamento de Educacién y Comunicacion, Dra. Eva Alcantara Zavala (representante
del personal académico) y Sr. Manuel Alejandro Nieto Mejia (representante de los alumnos).

Por el Departamento de Politica y Cultura, Dra. Alejandra Toscana Aparicio (Jefa de
Departamento), Dra. Irene Sanchez Guevara (representante del personal académico) y Sr.
Jorge Trinidad Garcés Garcia (representante de los alumnos).

Por el Departamento de Produccién Econémica, Dr. Juan Manuel Corona Alcantar (jefe de
departamento), Mtra. Ana Beatriz Pérez Diaz (representante del personal académico) y Srita.
Coral Herndndez Reyes (representante de los alumnos).

Por el Departamento de Relaciones Sociales, Mtro. Carlos Antonio Garcia Villanueva
(Representante del Jefe de Departamento), Dra. Beatriz Guadalupe Canabal Cristiani
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(representante del personal académico) y Srita. Rosalia George Robledo (representante de los
alumnos).

2. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

El Presidente sefial6 que la documentacion de las sesiones se sube al portal del Consejo, ahi
mismo se le hace llagar el orden del dia con los puntos a tratar en cada sesion. Pregunt6 se
habia asuntos generales que informar.

El Secretario indicé que en asuntos generales comunicaria sobre un informe que hizo llegar el
Mtro. Jorge Roquette Alvarado acerca de un diplomado.

Asimismo, el Presidente indicé que tenia un asunto general en relacion a la jefatura del
Departamento de Produccién Econdmica. A continuacion solicitdé la votacion para aprobar el
orden del dia, el cual fue aprobado por unanimidad.

ACUERDO:

2.1 Aprobacion del orden del dia.

Se transcribe el orden del dia aprobado.

Verificacion del quérum.

Aprobacién del orden del dia.

Integracién de las comisiones de trabajo del Consejo Divisional de Ciencias Sociales y

Humanidades.

4. Integraciony aprobacion, en su caso, de la comisiébn académica que examinara las tesis
e idoneas comunicaciones de resultados para otorgar la Mencién Académica 2018.

5. Presentacion, discusion y recepcion, en su caso, de la terna a la Jefatura del
Departamento de Produccion Econdmica, integrada por el Dr. Fernando De Ledn
Gonzalez, Rector de Unidad, conforme a lo dispuesto en el articulo 34-1 del Reglamento
Organico.

6. Presentacion, discusion y aprobacion, en su caso, de las modalidades de auscultacion y
designacion para la Jefatura del Departamento de Produccién Econdmica, conforme a lo
dispuesto en el articulo 34, fraccion XI del Reglamento Organico.

7. Asuntos generales.

wnN e
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3. INTEGRACION DE LAS COMISIONES DE TRABAJO DEL CONSEJO DIVISIONAL DE
CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES.

El Presidente sefial6 que para atender cada una de las competencias del Consejo Divisional,
sefaladas en el Reglamento Organico, el trabajo se orienta por medio de la integracion de
comisiones que analizan, revisan y, en su caso, proponen al pleno del Consejo un dictamen
para su posible aprobacion. Comenté que en la documentacion de esta sesion se les hizo
llegar un cuadro que da cuenta de las comisiones vigentes de este Organo Colegiado. Por su
naturaleza, algunas se establecen en caracter de permanentes y otras, tienen un mandato
definido y se denominan como especiales.

Explicé que al momento existen siete comisiones permanentes, las cuales son: Asuntos de
alumnos, faltas, servicio social, asuntos académicos, planes y programas, areas y proyectos de
investigacién y sabaticos. Por su parte, las especiales son: Premio a las areas de investigacion,
premio a la docencia, profesor distinguido del departamento de Politica y Cultura y profesor
distinguido del departamento de Educacion y Comunicacion. Indicé que se les hizo llegar una
propuesta de integracion, lo cual no significa que no se puedan solicitar cambios.

El alumno Jorge Garcés solicito que en las comisiones de alumnos y servicio social se
incorporara otro estudiante para que la conformacion fuera equilibrada con la participacion de
mas alumnos, ya que son temas que competen directamente al sector estudiantil. Pidi6 que se
le considerase para participar en la comisién de servicio social.

La alumna Rosalia George solicitd participar en la comision de faltas.

Al respecto el Secretario sefialé que en este caso el Reglamento de Alumnos sefiala en su
articulo 16 que la conformacion de la comision de faltas debe estar constituida por un jefe de
departamento, dos representantes académicos y dos representantes del sector de alumnos.

En relacion a lo expresado Jorge Garceés, el alumno Manuel Alejandro Nieto acept6 participar
en la comisién de alumnos.

La Dra. Beatriz Canabal pregunto si los suplentes podian participar en las comisiones, sobre
todo en la de premio a las areas de investigacion.

El Secretario comentd que el Reglamento Interno de los Organos Colegiados Académicos en
su articulo 56, sefiala que los suplentes y los sustitutos ante los 6rganos colegiados
académicos no podran ser designados como integrantes de las comisiones.
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Por su parte, la alumna Coral Hernandez pidié cambiar su participacién de la comisiéon de faltas
a la de servicio social.

En atencion a la solicitud de Coral, el alumno Manuel Alejandro Nieto acepté hacer permuta de
la comisién de servicio social a la de faltas.

Por ultimo, la alumna Rosalia George solicitd participar en la comision de planes y programas.

El Presidente sometié a aprobacion la integracion de las comisiones de trabajo del Consejo
Divisional con los cambios solicitados por los alumnos, lo cual fue aprobado por unanimidad.

ACUERDOS:

3.1 Aprobacion de laintegraciéon de la comisidén de asuntos de alumnos como sigue:
Titulares

Mtro. Luis Alfredo Razgado Flores

Dr. Juan Manuel Corona Alcantar

Srita. Rosalia George Robledo

Sr. Manuel Alejandro Nieto Mejia

3.2 Aprobacion de laintegracién de la comision de faltas como sigue:
Titulares

Dra. Alejandra Toscana Aparicio

Mtra. Ana Beatriz Pérez Diaz

Dra. Beatriz Guadalupe Canabal Cristiani

Sr. Manuel Alejandro Nieto Mejia

Sr. Jorge Trinidad Garcés Garcia

3.3 Aprobacién de la integracién de la comision de servicio social como sigue:
Titulares

Dr. Juan Manuel Corona Alcantar

Mtro. Luis Alfredo Razgado Flores

Dra. Eva Alcantara Zavala

Srita. Coral Hernandez Reyes

Sr. Jorge Trinidad Garcés Garcia

Asesora

Lic. Claudia Ramirez Torres
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3.4 Aprobacion de laintegracion de la comision de asuntos académicos como sigue:
Titulares

Dra. Alejandra Toscana Aparicio

Dra. Eva Alcantara Zavala

Dra. Beatriz Guadalupe Canabal Cristiani

3.5 Aprobacién de laintegracion de la comision de planes y programas como sigue:
Titulares

Mtro. Luis Alfredo Razgado Flores

Dra. Alejandra Toscana Aparicio

Dra. Eva Alcantara Zavala

Mtra. Ana Beatriz Pérez Diaz

Srita. Rosalia George Robledo

3.6 Aprobacién de la integracion de la comision de areas y proyectos de investigacion
como sigue:

Titulares

Dr. José Antonio Rosique Cafias

Dr. Juan Manuel Corona Alcantar

Dra. Beatriz Guadalupe Canabal Cristiani

Dra. Irene Sanchez Guevara

3.7 Aprobacién de la integracién de la comision de sabaticos como sigue:
Titulares

Dr. José Antonio Rosique Cafias

Dr. Juan Manuel Corona Alcantar

Dra. Irene Sanchez Guevara

Mtra. Ana Beatriz Pérez Diaz

3.8 Aprobacién de la integraciéon de la comision de premio a las areas de investigacion
como sigue:

Titulares

Dra. Eva Alcantara Zavala

Dra. Irene Sanchez Guevara

Mtra. Ana Beatriz Pérez Diaz

Dra. Beatriz Guadalupe Canabal Cristiani

3.9 Aprobacion de laintegracion de la comision de premio a la docencia, como sigue:
Titulares
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Dra. Eva Alcantara Zavala

Dra. Irene Sanchez Guevara

Mtra. Ana Beatriz Pérez Diaz

Dra. Beatriz Guadalupe Canabal Cristiani
Srita. Coral Hernandez Reyes

Srita. Rosalia George Robledo

3.10 Aprobacion de la integracion de la comision de profesor distinguido del
Departamento de Politica y Cultura, como sigue:

Titulares

Dra. Alejandra Toscana Aparicio

Dr. José Antonio Rosique Cafas

Dra. Irene Sanchez Guevara

Sr. Jorge Trinidad Garcés Garcia

3.11 Aprobacion de la integracion de la comisién de profesor distinguido del
Departamento de Educacion y Comunicacién, como sigue:

Titulares

Mtro. Luis Alfredo Razgado Flores

Dra. Eva Alcantara Zavala

Sr. Manuel Alejandro Nieto Mejia

4. INTEGRACION Y APROBACION, EN SU CASO, DE LA COMISION ACADEMICA QUE
EXAMINARA LAS TESIS E IDONEAS COMUNICACIONES DE RESULTADOS PARA
OTORGAR LA MENCION ACADEMICA 2018.

El Presidente explicd, que en el articulo 34 del Reglamento de Alumnos se sefiala que los
Consejos Divisionales integraran anualmente las comisiones académicas con tres profesores
titulares, para el reconocimiento de las mejores Tesis o Idéneas Comunicaciones de
Resultados con la distincion de la “Mencién Académica”. Explicd que dicha distincion reconoce
a los mejores trabajos bajo la premisa de contribuir al desarrollo del conocimiento cientifico,
humanistico o artistico, o bien a la satisfaccibon de necesidades nacionales o de
autodeterminacion cultural. Ademas, mencion0 que en esta ocasion se recibieron 18 trabajos
de los diferentes programas de posgrado y se otorga una distincion por programa. Agrego que
a juicio de la comision se pueden nombrar asesores.

El Secretario aclaré que el Reglamento exige profesores titulares que no necesariamente
deben tener el grado de doctor, sin embargo, como se trata de trabajos a nivel de maestria y
doctorado, se ha procurado proponer profesores con el mayor grado. Comenté que en esta
ocasion, por el perfil de los trabajos, se proponia para la conformacién de la comision a las
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Dras. Guiomar Rovira Sancho del Departamento de Educacién y Comunicacion, Angélica
Rosas Huerta de Politica y Cultura y Silvia Isis Saavedra Luna adscrita al Departamento de
Relaciones Sociales.

La Dra. Eva Alcantara se pronuncio por aprobar la conformacion de la comision con las
doctoras mencionadas, en virtud de que las tres tienen un amplio perfil en el ambito de la
investigacion.

El Presidente solicitdé la votacion para aprobar la integracién de la comisién académica que
examinara las tesis e idoneas comunicaciones de resultados para otorgar la Mencion
Académica 2018, la cual fue aprobada por unanimidad.

ACUERDO:

4.1 Aprobacion de la integracion la comision académica que examinara las tesis e
idoneas comunicaciones de resultados para otorgar la Mencion Académica 2018,
conformada por las doctoras Guiomar Rovira Sancho del Departamento de Educacion y
Comunicacién, Angélica Rosas Huerta del Departamento de Politica y Cultura y Silvia
Isis Saavedra Luna del Departamento de Relaciones Sociales.

5. PRESENTACION, DISCUSION Y RECEPCION, EN SU CASO, DE LA TERNA A LA
JEFATURA DEL DEPARTAMENTO DE PRODUCCION ECONOMICA, INTEGRADA
POR EL DR. FERNANDO DE LEON GONZALEZ, RECTOR DE UNIDAD, CONFORME
A LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 34-1 DEL REGLAMENTO ORGANICO.

Por la importancia de este punto, el Presidente dio lectura al articulo 34-1 del Reglamento
Organico, que a la letra dice:

“Los consejos divisionales, al recibir las ternas integradas por los rectores de unidad para la
designacion de los jefes de departamento, revisaran y analizaran:

| Si los candidatos cumplen con los requisitos legales establecidos, y

Il La argumentacion que presenten los rectores de unidad, como resultado de la auscultacion y
ponderacion realizadas, principalmente sobre:
a) Los puntos de vista expresados por los candidatos;
b) La trayectoria académica, profesional y administrativa de los candidatos y los programas
de trabajo presentados para el desarrollo del departamento correspondiente, y
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c) Las opiniones de los distintos sectores de la comunidad universitaria, valoradas en forma
cuantitativa y cualitativa.

Para determinar que alguno de los candidatos no cumple con los requisitos legales, que la
argumentacion no contiene los elementos indicados, 0 que no se sustenta la integracion de la
terna, se requerira el voto de al menos las dos terceras partes de los miembros presentes.

En estos casos, los consejos divisionales indicaran y sustentaran las objeciones, y las
notificaran de inmediato a los rectores de unidad, quienes las analizaran y daran respuesta
fundada y motivada dentro de los cinco dias habiles siguientes, la cual sera definitiva”.

Sobre los requisitos legales, explicé que en el citado Reglamento en su articulo 53 sefiala que
para ocupar el puesto de Jefe de Departamento se requiere el cumplimiento de los requisitos
sefalados para ser Director de Division, por lo anterior, citd el articulo 48 el cual indica los
requisitos para ser Director de Division, entre ellos:

“l Tener nacionalidad mexicana;

Il Tener mas de veinticinco y menos de setenta afos de edad;

[l Poseer como minimo titulo a nivel de licenciatura;

IV Tener experiencia académica a nivel de educacion superior;'y

V Ser persona honorable, de reconocido prestigio y competencia profesional”.

Sefialé que el miércoles 14 de marzo, recibid la terna junto con la fundamentacién respectiva
que envié el Rector de Unidad. Por lo anterior, corresponde a este Consejo, por un lado,
verificar que los candidatos cumplan con los requisitos legales y ademas, analizar los
elementos argumentativos con los cuales el Rector integroé la terna.

Para abordar el primer punto, el Presidente indic6 que por correo electronico se les hizo llegar
los documentos de identidad: el acta de nacimiento, credencial del INE o CURP. Con lo anterior
se puede verificar el cumplimiento de las fracciones | y Il del articulo 48 del Reglamento
Organico. Ademas, presentaron documentos sobre los grados académicos que poseen, y en
los tres casos se cumple el requisito de contar con titulo de licenciatura. Finamente, para las
fracciones IV y V, se envio el curriculum de los integrantes de la terna, los tres tienen trabajo de
investigacion y docencia, ademas de participacion universitaria.

En lo que respecta a los elementos argumentativos, dijo que el Rector envio un documento que
agrupa los puntos de vista expresados por los candidatos, la trayectoria académica, los
programas de trabajo presentados y las opiniones de los distintos sectores de la comunidad
universitaria.

La Dra. Eva Alcantara mencion6 que se deberia hacer un sefialamiento o, en su caso, solicitar
al Organo correspondiente un analisis sobre el hecho de que no se presentaron candidatos en
la primera convocatoria que emitié el Rector de Unidad. Ya que podrian ser varios factores, por
ejemplo si la convocatoria no se difundid o los profesores no desean participar por sus
actividades.
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El Presidente coment6 que formalmente no es competencia de este Organo Colegiado y que
efectivamente pueden ser varios los factores que inciden, sin embargo, se trata de una decision
personal. Ademas, un elemento es el promedio de edad en el cual se encuentra la planta
académica.

Por su parte, el Dr. Juan Manuel Corona comenté que en la primera convocatoria no se
inscribieron candidatos, no porque no hubiera interesados, sino porque la decision parte de una
valoracion personal, incluso de la valoracibn de que tanta aceptacion puede tener en el
departamento. Los jefes de area organizaron varias reuniones para plantear el asunto, inclusive
el Rector consulté a la comunidad del departamento. Agregé que la planta académica tiene
diversos intereses, sobre todo la parte de la investigacion, la cual, ademas tiene que ver con
los incentivos de becas y estimulos, por lo tanto las posiciones de 6rganos personales no son
retribuibles, lo anterior indica que en varios casos pesa mas el incentivo econémico. Coincidié
con la Dra. Eva, en que este tema deberia tratarse en los Organos Colegiados por la
importancia y relevancia que conlleva.

La Dra. Eva Alcantara reiter6 que el Consejo debe abrir un espacio de discusion no para
resolver el asunto, pero si para retomar la experiencia del departamento de Produccion
Econdémica y sentar bases para un diagnéstico sobre los temas que le aquejan a la
Universidad. Sugirié plasmar en un documento la experiencia de Produccion Econdémica para
ser presentada a la Rectoria General.

El Presidente comenté que tanto el Rector General como el Rector de Unidad tienen
conocimiento sobre el asunto y ademés lo estan atendiendo. Sefal6 que le comentaria al
Rector de Unidad sobre lo expuesto en esta sesion. Retomado el asunto de este punto, sefialé
que el documento que envio el Rector de Unidad retoma los argumentos vertidos a partir del
proceso de auscultacién, toma en cuenta el punto de vista de los candidatos, su trayectoria
académica profesional y administrativa, incluso los propios programas de trabajo, ademas de
las opiniones escritas y verbales que recibié. Indicé que, a su juicio, el Rector entrega una
fundamentacion detallada y objetiva de la terna que envia a este Consejo Divisional.

La Dra. Beatriz Canabal sefial6 que era una muy buena practica que ahora se enviara la terna
con la argumentacion correspondiente. Le parecié que el documento que envio el Rector
estaba bien detallado.

Al respecto, el Presidente indicO que este hecho da certidumbre a la comunidad sobre el
proceso. Enseguida, sometid a votacion la recepcion de la terna, la cual fue aprobada por
unanimidad.
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ACUERDO:

5.1 Aprobacion de la recepcion de la terna a la Jefatura del Departamento de Produccion
Econdmica, integrada por el Dr. Fernando De Ledn Gonzalez, Rector de Unidad,
conforme a lo dispuesto en el articulo 34-1 del Reglamento Orgéanico. Integrantes de la
terna: Dra. Maria Angélica Buendia Espinosa, Mtro. Humberto Javier Ontiveros Junco y
Mtro. Fortino Vela Pedn.

6. PRESENTACION, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE LAS
MODALIDADES DE AUSCULTACION Y DESIGNACION PARA LA JEFATURA DEL
DEPARTAMENTO DE PRODUCCION ECONOMICA, CONFORME A LO DISPUESTO
EN EL ARTICULO 34, FRACCION X| DEL REGLAMENTO ORGANICO.

El Presidente indic6 que en la documentacion de esta sesion se envid la propuesta de
modalidades.

El Secretario explicé que una vez que el Consejo ha recibido la terna, procede aprobar las
modalidades de auscultacion para la designacion de la jefatura de Produccién Econdmica,
segun lo dispuesto en los articulos 34-1 'y 34-2 del Reglamento Organico. Sefalé que la
estructura de las modalidades se divide en tres apartados, la auscultacion cualitativa,
auscultacién cuantitativa y la entrevista a los candidatos. Ademas, se indican las fechas en que
se realizaran las diversas actividades. Comentdé que en la péagina tres, primer parrafo, del
documento que recibieron habia un error, ya que hacia referencia al articulo “34.5” y debia ser
“34-2, fraccion II” del Reglamento Organico. Agregd que al final del documento se anexo, a
manera de calendario, una tabla con las fechas para llevar a cabo el proceso de designacion.

El Presidente comenté que como se sefiala en el documento en la sesion 5.18 se llevard a
cabo la entrevista a los candidatos tal y como lo prevé el Reglamento. Ademas, habra una
sesion de designacion, lo que significa que ambas sesiones seran convocadas para “tal efecto”.
Explico que este Organo Colegiado tiene la facultad de designar y para ello debe contar con la
informacion especifica de los procesos sobre opiniones cuantitativas y cualitativas, que son
orientadores para que este Consejo haga la designacion correspondiente.

Las Dras. Alejandra Toscana y Beatriz Canabal solicitaron modificar la fecha para la
designacion, en virtud de que la sesion de entrevista estaba programada a las 12:00 horas y la
designacion a las 16:00 horas, el mismo dia.

En relacion a la solicitud planteada, el Presidente comenté que dado el proceso tuvo un
desfase de fechas por la no inscripcion de candidatos, el calendario se pensé para no dejar
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trascurrir mucho tiempo sin que la comunidad del departamento de Produccion Econdémica
tenga jefatura; ademas ,porque se presentan dias inhabiles, aunado al termino del trimestre.

La Dra. Beatriz Canabal manifest6 que habia incongruencia en el documento, al platear la
auscultacion cuantitativa antes de la entrevista. Cuestion0 como se iba a entrevistar a
candidatos si ya se tenia el resultado de quien habia ganado en las votaciones.

En relacion a este ultimo comentario, el Dr. Juan Manuel Corona explico que en la Universidad
no existe eleccion universal, directa y secreta de 6rganos personales, mas bien la facultad que
tiene este Organo Colegiado es la de designar, lo que significa que en un caso extremo la
comunidad puede manifestarse en un sentido y el Consejo Divisional en otro. Explicé que lo
ideal es que exista coincidencia entre los resultados de la auscultacion y la designacion de este
Organo Colegiado. Ademas, las fases de la auscultacion, se tienen que llevar a cabo porque
estan reglamentadas.

La Dra. Irene Sanchez se pronuncio por la responsabilidad que tiene este Consejo Divisional al
designar a un jefe de departamento, ya que corresponde a un jefe de departamento resolver
problemas arraigados que han deteriorado la docencia y la investigacion en la Universidad. Al
igual que las Dras. Toscana y Canabal, pidi6 que se ampliaran los plazos para llevar a cabo las
diferentes actividades en términos de auscultar con responsabilidad a la comunidad
universitaria.

Por su parte, la Dra. Eva Alcantara solicitd cambiar el lugar de la entrevista de tal manera que
pudiera asistir un mayor nimero de miembros de la comunidad.

Después de varios comentarios, en torno a la fecha y el horario de la sesién de entrevista, los
consejeros acordaron modificar el horario de la sesion de las 12:00 horas a las 9:00 horas.
Ademas, se propuso que el lugar de la entrevista fuera en la sala Tlamaticalli.

Con los cambios sefialados en el parrafo anterior, el Presidente someti6 a votacién las
modalidades de auscultacién y designacion para la jefatura del Departamento de Produccion
Econdmica, lo cual fue aprobado por unanimidad.

ACUERDO:

6.1 Aprobacion de las modalidades de auscultacion y designacion para la Jefatura del
Departamento de Produccion Econdmica (periodo 2018-2022).
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7. ASUNTOS GENERALES.

El Secretario informé que el Mtro. Jorge Rouquette Alvarado, Coordinador de Educacion
Continua de la Division de Ciencias Sociales, envio el informe del diplomado denominado
“Transparencia, acceso a la informacion publica y proteccién de datos personales en el Distrito
Federal” (162. Edicion), lo anterior en cumplimiento a lo establecido en los lineamientos
divisionales.

Antes de dar por concluida la sesion, el Presidente extendiéo un reconocimiento al Dr. Juan
Manuel Corona Alcantar por la conclusién de su gestion como Jefe del Departamento de
Produccion Econémica. Sefialé que la participacion del Dr. Corona en este Organo Colegiado
ha sido muy importante, sus intervenciones siempre fueron orientadoras y en el animo de
buscar las salidas institucionales a los temas que competen a este Consejo Divisional.
Reconocié que sus intervenciones siempre fueron objetivas y propositivas buscando siempre
mejorar la institucion. Agradecio6 su trabajo no sélo en el pleno del Consejo, sino también en las
distintas comisiones en las que particip6, ademéas estar al frente del Departamento de
Produccion Econdmica.

Siendo las 13:28 horas del dia viernes 16 de marzo de 2018, el Presidente dio por concluida la
sesion 4.18 (urgente).

Mtro. Carlos A. Hernandez Gomez Dr. Alfonso Leén Pérez
Presidente Secretario
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