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Introduccion

El primer bimestre del afio 2022 fue el Ultimo periodo en el que la Dra. Angélica
Buendia Espinosa se desempefi6 como jefa del Departamento de Produccion
Economica concluyendo el 15 de febrero el mismo, a partir de esa fecha y hasta el
21 de marzo el responsable de los asuntos del Departamento fue el Dr. Carlos
Mufioz Villarreal designado para ese encargo por la Mtra. Dolly Espinola Frausto,
directora de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades. El presente informe
de actividades del Departamento de Produccién Econdmica corresponde al periodo
del 22 de marzo al 31 de diciembre de 2022 durante el cual he fungido como
responsable de esta instancia. El presente documento ofrece una vision general del
trabajo realizado desde la jefatura y de las actividades y eventos que fueron

organizados por los integrantes del Departamento en el periodo ya sefialado.

La particularidad del contexto actual se define porque estamos cerca del 50
aniversario de la Universidad y de la conformacion de este Departamento, lo que
nos lleva a un punto de reflexién en torno a los logros y aportes para la construccion
y consolidacién de grupos de trabajo que se han conformado con el objetivo de
generar conocimiento especializado en torno a temas muy relevantes de la
economia y la administracion, lo cual han compartido y difundido a través de sus
productos de investigacion y de la docencia dirigida a estudiantes de licenciatura y
posgrado. Esta reflexion también nos lleva al reconocimiento de fallas u omisiones
gue se han presentado a lo largo de nuestro desempefio en la institucion y en la
interaccion cotidiana con nuestros colegas y con nuestros alumnos y alumnas, es
un reto en este momento mejorar nuestras practicas docentes y la interaccion
humana dentro del @mbito laboral para recuperar aquellas dinamicas que han
aportado positivamente a una mejor ensefianza y para aprender nuevas dinamicas

gue nos permitan identificarnos mejor con el estudiantado.

El cumplir medio siglo como Departamento también nos ha llevado a un proceso de
cambio generacional que se ha vivido con mayor premura a partir de la pandemia y

gue nos obliga a transmitir y heredar buenas practicas a los profesores jovenes que
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empiezan a incorporarse e inician una carrera como investigadores. Después de
este periodo de aislamiento se observd que varios colegas tomaron la decision de
optar por la jubilacion y con ello se ha presentado la necesidad en el corto plazo de
contratar a un mayor niumero de profesores por tiempo determinado para cubrir los
espacios que han quedado vacios, en tanto se realizan los procesos de contratacion
de nuevos profesores, tenemos alrededor de 20 plazas en proceso de concursos de

oposicién que se han ido resolviendo paulatinamente.

Durante este afio se dio también un proceso de transicion de la docencia virtual a la
docencia presencial, operando bajo el marco del Programa de Transicion de
Ensefianza en la Modalidad Mixta (PROTEM), por lo que fue necesario restablecer
las condiciones de infraestructura y comunicacion entre profesores, profesoras,
personal administrativo, alumnos y alumnas con el fin de recuperar la dinamica de
trabajo previa a la pandemia. El trimestre 22-Invierno opero6 de forma hibrida como
una etapa de reacomodo tanto para docentes como para el alumnado. Con la
instruccion desde la rectoria general de la presencialidad al 100% en el trimestre

22-Primavera se recuperaron totalmente las clases presenciales.

En este documento se expone la informaciéon relevante que comprende las tres
areas sustantivas que establece esta Universidad: docencia; investigacion; y
difusion y comunicacion, asimismo se da cuenta de la estructura organizacional del
departamento, las areas de investigacion que lo conforman, el personal académico,
los eventos realizados, la participacion en medios, el trabajo con las jefaturas de

area y con las comisiones conformadas y un reporte del ejercicio presupuestal.

Toda la informacion aqui presentada corresponde al afio 2022 y atiende a los
requerimientos que se sefialan en el Reglamento Organico dentro del marco juridico
de la UAM, donde se establecen las funciones y competencias de los jefes y jefas

de Departamento.
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1 Base Normativa

El articulo 69 del Reglamento Orgénico de la Universidad Auténoma
Metropolitana (Universidad Autébnoma Metropolitana, 2023, pag. 33) estipula que

las competencias de las personas titulares de las jefaturas de departamento son:

| Proponer medidas para el buen desarrollo de las actividades académicas y

propiciar la colaboracion con otros departamentos;

Il Someter a consideracion del consejo divisional los proyectos de investigacion
gue propongan las areas respectivas y, en su caso, los demas que surjan del

departamento;

[l Vigilar el cumplimiento de los proyectos de investigacion del departamento a

su cargo;

IV Vigilar el cumplimiento de los planes y programas de estudio de las divisiones
en la parte en que el personal académico de su departamento es responsable

de docencia;

V Asignar las cargas docentes al personal académico de su departamento
considerando la necesidad de establecer un equilibrio entre docencia e
investigacion para el de carrera, segun lo determinen los planes y programas

académicos de la division;

VI Promover los cursos de formacion especializada del personal académico en

disciplinas especificas y los de informacion sobre programas de estudio;

VII Integrar comisiones para el mejor desempefio de las funciones académicas

del departamento;

VIII Nombrar y remover a las personas titulares de las jefaturas de area, previa
auscultacion idénea del personal académico del area correspondiente, dando a

conocer con anticipacion las modalidades de auscultacion;
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IX Administrar los recursos asignados a su departamento para actividades

académicas y vigilar su correcta aplicacion;

X Cumplir y hacer cumplir las disposiciones que le comuniquen los érganos

competentes;

XI Presentar justificadamente a la persona titular de la direccion de division las
necesidades del personal académico y administrativo del departamento a su
cargo para el afio siguiente, asi como la propuesta de presupuesto de ingresos

y egresos;

Xll Coadyuvar con la persona titular de la direccion de division en el

cumplimiento de los programas de servicio social;

X1l Informar por escrito anualmente a la persona titular de la direccion de division

del funcionamiento del departamento a su cargo;
XIV Planear las actividades y el desarrollo del departamento a su cargo, y

XV Las demas que se sefialen en la normatividad de la Universidad.
Al ejercer estas competencias consideraran, en lo aplicable, la perspectiva y la
paridad de género, asi como la salvaguarda de los derechos humanos y la

promocién de una vida universitaria libre de todo tipo de violencia.
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2 Estructura del Departamento y personal académico

El Departamento de Produccion Economica nace en el afio 1974 como una instancia
académica que forma parte de la Universidad Autonoma Metropolitana (UAM) en
una de sus Unidades, La Unidad Xochimilco. La UAM se crea como una institucion
de educacion superior alternativa en México y la UAM Xochimilco surge con una
particularidad en el @&mbito pedagogico que fue el reto de instrumentar un modelo
innovador de educacion que superara las limitaciones del modelo educativo
tradicional. El sistema modular como propuesta educativa exclusiva de la Unidad
Xochimilco fue el esquema en el que se inserta la propuesta del Departamento de
Produccién Econdémica con el programa de licenciatura que abordaria los temas de
economia y administracion, con una vision de atencion a los problemas sociales
formando alumnos criticos con la capacidad de analizar y transformar la realidad. A
casi 50 afios de su aplicacion han emanado de esta propuesta cientos de
profesionistas que han logrado desempefarse exitosamente en distintos campos
del conocimiento. Sin embargo, este modelo ha mostrado también sus falencias por
tanto demanda hoy de una seria reflexion colectiva que nos lleve a la evaluacion

profunda en cuanto a su aplicacion y efectividad.

La figura de profesor-investigador que tiene la mayor parte del personal académico
contratado por tiempo indeterminado y la composicion del mismo son los elementos
gue han definido la estructura organizacional del Departamento la cual se fue
modificando conforme se incremento el nimero de académicos y se organizaron los
grupos de investigacion alrededor de temas concretos. En relacion a la docencia
también se presentd un cambio importante al pasar de impartir una sola licenciatura
a impartir dos, un programa en economia y un programa en administracion,
posteriormente el ajuste se ha dado con el surgimiento de un niamero cada vez
mayor de programas de posgrado, de los cuales seis de ellos tienen estrechos lazos
con el Departamento toda vez que su nucle6 académico esta fuertemente apoyado
en profesores-investigadores y profesoras-investigadoras del propio, estos son el
Programa de Maestria y Doctorado en Ciencias Econdmicas, el Doctorado en

Ciencias Sociales en la linea de Economia y Gestion de la Innovacién, el Programa
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Integrado en Ciencias Administrativas, la Maestria en Economia, Gestion y Politicas
de Innovacion, La Maestria en Relaciones Internacionales y la Maestria en

Sociedades Sustentables.

2.1 Estructura del Departamento

Actualmente el Departamento de Produccion Econdémica esta conformado por la
jefatura departamental y nueve areas de investigacion: dos de ellas especializadas
en temas de administracién; cinco en temas de economia; una en temas
relacionados con la educacién matematica y un area con una visioén holistica que

aborda como ejes los temas de educacion y desigualdad.

Desde el Departamento también se da seguimiento a la asignacion docente de las
dos licenciaturas: economia y administracion, y de los cinco posgrados antes
citados que son: el Programa de Maestria y Doctorado en Ciencias Econdémicas, el
Doctorado en Ciencias Sociales en la linea de economia y gestion de la innovacion,
el Programa Integrado en Ciencias Administrativas, la Maestria en Economia,
Gestion y Politicas de Innovacion, La Maestria en Relaciones Internacionales y la
Maestria en Sociedades Sustentables. Asimismo, se ha conformado un Comité
Editorial y se cuenta con la oficina de apoyo administrativo a la cual estan adscritas
seis personas. Cada area esta representada por un jefe o jefa de area que trabaja
en conjunto con la jefa del departamento teniendo como objetivo promover y orientar
las actividades de investigacion de cada area, de las nueve areas ocho de ellas
tienen como apoyo un ayudante de investigacion. En cuanto a los programas de
docencia cada uno de ellos lo encabeza un coordinador o coordinadora, nombrados
por la directora de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades y ambas cuentan
con un ayudante de investigacion que les apoya en sus actividades de gestion. Cabe
sefalar que las funciones de docencia dependen basicamente de la Division, en
tanto que a la jefatura le corresponde la asignaciéon de carga docente a los
profesores y dar acompafiamiento a la programacion trimestral y a la contratacion
de profesores curriculares de acuerdo a las necesidades. La figura 1 es solo una

aproximacion que refleja la operacion.
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Figura 1. ORGANIGRAMA
Departamento de Produccion Econémica

Areas de investigacion Docencia
Licenciaturas
EGO Administracion
: Maestria en Sociedades
DTS Economia Sustentables
Maestria en Relaciones
Internacionales

Apoyo administrativo

Maestria en Economia, Gestion
y Politicas de Innovacion

AGSEO

EADRYC

Programa Integrado de Ciencias
Administrativas

Ell

Programa de Maestria y Doctorada

— MDyCE en Ciencias Economicas

B PEyD

Figura 1. Organigrama Gréfico de elaboracién propia
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2.2 Caracterizacion del personal académico

En 2022 el Departamento de Produccion Economica estuvo conformado por una
planta docente de 75 profesores, 63 de ellos con categoria de titular, 12 profesores
con categoria de asociados, 2 técnicos académicos y 17 ayudantes de

investigacion, incluyendo los ayudantes de posgrados.

Figura 2. PLANTA ACADEMICA
Departamento de Produccién EconGmica

18%

2%

Planta académica

13%
= Profesores titulares Profesores asociados
Técnicos academicos = Ayudantes de investigacion

Figura 2. Planta académica. Gréfico de elaboracioén propia. La grafica muestra la distribucién porcentual de la planta
docente de la institucién. Segun los datos, se observa que el 67% de la planta docente son profesores titulares, 18%
corresponde a ayudantes de investigacion, el 13% de la planta docente son profesores asociados y, por ultimo, el 2% se
compone de técnicos académicos

11
INFORME

ANUAL




UNIVERSIDAD
AUTONOMA

Casa abierta al tiempo METROPOL'TANA
Unidad Xochimilco

Tipo de contratacion

De los 75 profesores definitivos el 85.3%, es decir 64 académicos son de tiempo

completo y el 14.6 % que representa 11 académicos son de medio tiempo.

Figura 3. ACADEMICOS POR TIPO DE CONTRATACION
Departamento de Produccion Econémica

11

Tiempo completo Medio tiempo

Figura 3. Académicos por tipo de contratacion. Gréfico de elaboracion propia La gréafica muestra la distribucion de
los profesores definitivos segiin su dedicacion de tiempo. de los 75 profesores en total, se observa que 64 de ellos son
académicos de tiempo completo y solo 11 de medio tiempo.

12

INFORME

ANUAL

. )l)
Pe



UNIVERSIDAD
AUTONOMA

Casa abierta al tiempo METROPOUTANA
Unidad Xochimilco

Distribucién por género

En cuanto a la distribucién de la planta académica por género, se cuenta con 29

profesoras y 46 profesores.

Figura 4. ACADEMICOS POR GENERO
Departamento de Produccién Econdmica (2022)

Mujeres = Hombres

Figura 4. Académicos por tipo de contratacion. Gréafico de elaboracion propia La gréafica muestra la distribucion de
género en la planta docente de la institucion. Segin los datos, se observa que el 61% de la planta docente esta
conformado por hombres, mientras que el 39% corresponde a mujeres.

Edad promedio y antigliedad

El 27% de la planta académica se encuentra en un rango de edad entre los 71 y los
81 afos; el 36% se encuentran entre los 61 y los 70 afios; el 21% se ubica en el
rango de edad entre 51 y 60 afios; el 15% tiene entre 41 y 50 afios, solo el 1% de

los profesores(as) se ubican en el rango de edad entre los 31 y 40 afios.

En resumen, la mayoria de los profesores definitivos se encuentran en la franja de
edad de 61 a 80 afios, lo que sugiere y explica que se esta viviendo en el

departamento un paulatino proceso de cambio generacional.

13
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Figura 5. ACADEMICOS POR RANGO DE EDAD
Departamento de Produccién Econdmica

=31-40 ~41-50 =51-60 -61-70 =71-80

Figura 5. Académicos por rango de edad Gréfico de elaboracion propia
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En cuanto a la antigiiedad de los profesores y profesoras en el Departamento, 36

de ellos y ellas tienen mas de 35 afios en la institucion, 20 tienen una antigiiedad

entre 26 y 35 aflos y 19 tienen menos de 25 afos.

Figura 6. ACADEMICOS POR RANGO DE ANTIGUEDAD

Departamento de Produccién Econdmica

18

16

14

12

10

o

[e2]

N

N
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0 a 5 afios

17
12 12
8 8
7
6
3
O I

6 a 10 afios 11a 15 afos 16 a 20 afios 21 a 25 afios 26 a 30 afios 31 a 35 afios 36 a 40 afios 41 a 45 afios 46 a 50 afios

Figura 6. Académicos por rango de antigiiedad. Gréfico de elaboracion propia
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2.3 Profesores adscritos al Sistema Nacional de Investigadores

Para el afio 2022 el 42.6% (32 profesores) de la planta docente del DPE pertenecia
al Sistema Nacional de Investigadores, ocho de ellos que representan el 25% en el
nivel 1, seis que representan el 18% en el nivel I, quince que equivale al 47% en
el nivel 1 y tres de ellos que representan el 10% como candidatos. Entre el personal
académico con nombramiento de investigador nacional 15 son mujeres y 17 son

hombres.

Figura 7. PROFESORES (AS) QUE PERTENECEN AL SISTEMA NACIONAL
DE INVESTIGADORES

Nivel Candidato
(10%)

Nivel |

Nivel Il (47%)

(18%)

Nivel lll
(25%)

Figura 7. Profesores que pertenecen al S.N.l. La gréfica muestra la distribucién de los 32 profesores que pertenecen al
Sistema Nacional de Investigadores (SNI) segin su nivel de pertenencia Gréfico de elaboracion propia.
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El mayor nimero de profesores que pertenecen al S.N.l. y que cuentan con el nivel
lll se concentran en el area de Economia Industrial e Innovacion, en el resto de las
areas el numero de profesores con el reconocimiento va de cinco profesores con el
nombramiento a uno. Esto se observa en la siguiente figura y se detalla en la tabla
1.

Figura 8. PROFESORES (AS) QUE PERTENECEN AL S.N.I.
POR AREA DE INVESTIGACION

4
‘ i |
AGSEO Des'g”a'da EADRYC Ell MDyCE = PEyD
m Nivel | 4 1 3 2 2 1 1 1
m Nivel I 2 2 1 1
Nivel Il 1 4 1 2
Candidatos 1 1 1

Figura 8. Profesores que pertenecen al S.N. | por area de investigacion. Gréfico de elaboracién propia.
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Tabla 1. PROFESORES (AS) QUE PERTENECEN AL S.N.I. (2022)
NIVEL, VIGENCIA Y AREA DE INVESTIGACION

Profesor

Nifiez Rodriguez Violeta Remedios

Nivel

Desde

01/01/2019

Hasta

31/12/2022

Area de pertenencia

Desigualdad y transformacién social

Economia Agraria, Desarrollo Rural y

Azamar Alonso Aleida I 01/01/2020 31/12/2022 ]
Campesinado
. ) . Economia Agraria, Desarrollo Rural y
Rodriguez Wallenius Carlos Andrés I 01/01/2020 31/12/2023 ]
Campesinado
Acosta Ochoa Abril I 01/01/2020 31/12/2022 Desigualdad y transformacién social
_ _ Analisis y Gestion Socioecondmica de las
Carrillo Gonzéalez Graciela I 01/01/2022 31/12/2025 o
Organizaciones
Soria Lopez Manuel I 01/01/2021 31/12/2024 Economia Industrial e Innovacién
i . i Andlisis y Gestion Socioeconémica de las
Espinosa Yarfez Alejandro I 01/01/2019 31/12/2022 o
Organizaciones
Rivera Huerta Rene I 01/01/2022 31/12/2024 Economia Industrial e Innovacion
Véazquez Garcia Angel Wilhelm I 01/01/2020 31/12/2023 Estrategia y Gestion de las Organizaciones
. . i Economia Agraria, Desarrollo Rural y
Véazquez Garcia Agustin Raymundo I 01/01/2022 31/12/2024 ]
Campesinado
Mufioz Flores Jaime I 01/01/2022 31/12/2024 Politica Econdmica y Desarrollo
Correa Serrano Ma. Antonia I 01/01/2021 31/12/2024 Sistema Economico Mundial
o Analisis y Gestion Socioeconomica de las
Pomar Fernandez Silvia I 01/01/2019 31/12/2022 o
Organizaciones
Mufioz Hernandez Roxana I 01/01/2021 31/12/2024 Estrategia y Gestion de las Organizaciones
Couturier Bafiuelos Delia Patricia I 01/01/2022 31/12/2025 Macroeconomia Dinamica y Cambio Estructural
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Torres Vargas Arturo I 01/01/2020 31/12/2024 Economia Industrial e Innovacion
Rodriguez Nava Abigail Il 01/01/2018 31/12/2022 Macroeconomia Dinamica y Cambio Estructural
Diaz Pérez Claudia Del Carmen Il 01/01/2021 31/12/2025 Desigualdad y transformacion social
) ) i Economia Agraria, Desarrollo Rural y
Diego Quintana Roberto Serafin Il 02/01/2012 31/12/2030 )
Campesinado
Buendia Espinosa Maria Angelica Il 01/01/2020 31/12/2024 Desigualdad y transformacién social
) ) ) Economia Agraria, Desarrollo Rural y
Espinosa Damian Maria Gisela Il 01/01/2022 31/12/2025 ]
Campesinado
Barkin Rappaport David Peter 1l 01/01/2014 31/12/2099 Desigualdad y transformacién social
Rozo Bernal Carlos Antonio [ 02/01/2011 31/12/2025 Politica Econémica y Desarrollo
Ortiz Cruz Etelberto 1" 02/01/2010 30/12/2024 Macroeconomia Dinamica y Cambio Estructural
Novelo Urdanivia Federico Jesus [ 02/01/2019 31/12/2033 Politica Econémica y Desarrollo
Aboites Aguilar Jaime " 02/01/2010 30/12/2024 Economia Industrial e Innovacién
Lara Rivero Arturo Angel " 01/01/2020 31/12/2029 Desigualdad y transformacion social
Oliveira Vera-Cruz José Alexandre Il 02/01/2020 31/12/2034 Economia Industrial e Innovacion
Dutrenit Bielous Gabriela 11 01/01/2021 31/12/2030 Economia Industrial e Innovacion
Jimeno Espadas Ricardo C 01/01/2022 31/12/2025 Desigualdad y transformacion social
Andlisis y Gestidén Socioecondmica de las
Rios Estrada Ruth Selene C 01/01/2022 31/12/2025 o
Organizaciones
Paredes Arriaga Ana Maria C 01/01/2022 31/12/2025 Estrategia y Gestion de las Organizaciones

Tabla 1 Profesores pertenecientes al S.N.l. Elaboracién propia
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2.4 Profesores que reciben becas y estimulos

De los 75 profesores que forman parte del Departamento 74 reciben de forma indistinta las becas y estimulos que otorga
la institucion y que son: el estimulo a la docencia e investigacion, el estimulo a la trayectoria académica sobresaliente, el
estimulo a la trayectoria académica, la beca al reconocimiento de la carrera docente y la beca de apoyo a la permanencia

académica. En la siguiente table se observa el periodo otorgado por profesor y por tipo de estimulo o beca.

Tabla 2. PROFESORES (AS) QUE RECIBIERON ESTIMULOS Y BECAS EN 2022

’ Estimulo a la
D : Estimulo a la : Beca al Beca de apoyo
Disciplina a Perfil deseable : trayectoria e
docencia e e reconocimiento de la ala
Nombre la que PRODEP académica

_, investigacion : carrera docente permanencia
pertenecen (Duracién) sobresaliente .
2022 : 2021-2022 2022 (periodo)
2022 (puntaje)

Aboites Aguilar Jaime Economia EI/DTS N/A 451794 N/A
Acosta Ochoa Abril Administracion | DTS 2019 - 2022 B N/A D 2022-2023
Azamar Alonso Aleida Economia EADRC 2020 - 2023 C 345308 D 2021-2025
Baca Lobera Gloria Idalia Administracion | MEMCS N/A N/A N/A D 2019-2021
Barkin Rappaport David Peter Economia DTS 2019 - 2022 N/A N/A N/A N/A
Beas Oropeza Maria de los
; Economia MDCE N/A N/A N/A B N/A
Angeles
Buendia Espinosa Maria

) Administracion | DTS 2019 - 2022 N/A N/A N/A 2016-2020
Angélica
Campuzano Volpe Felipe Alberto | Economia TC Sin &rea | N/A N/A N/A D N/A
Carrillo Gonzélez Graciela Administracion | AGSEO 2021- 2024 C 387,429 D 2019-2024
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Concheiro Boérquez Francisco

Luciano Economia EADRC N/A N/A N/A N/A N/A
Constantino Toto Roberto Martin | Economia PED N/A C 282571 D 2018-2023
Contreras Montiel José Enrique | Economia PED N/A N/A N/A B N/A
Corona Alcantar Juan Manuel Economia Ell N/A N/A N/A D 2014-2018
Correa Serrano Ma. Antonia Economia SEM 2020 - 2023 C 370959 D 2022-2027
Couturier Bafiuelos Delia Patricia | Administracion | MDCE 2021- 2024 A 256572 D 2018-2023
Daniel Chichil Victoria Yolanda Administracion | EGO N/A N/A N/A N/A 2018-2023
Davila Ruvalcaba Jorge Ismael | Economia TC Sin area | N/A N/A N/A N/A N/A
Diaz Pérez Claudia del Carmen | Economia DTS 2020 - 2023 C 216,176 D 2019-2023
Diego Quintana Roberto Serafin | Economia EADRC 2021- 2024 C 564355 D 2021-2026
Dorantes Hernandez Patricia o »
Margarita Administracién | MDCE 2021- 2024 B 250935 C 2022-2027
Dutrénit Bielous Gabriela Economia Ell N/A N/A N/A N/A N/A
Escorcia Romo Roberto Economia MEMCS 2020 - 2023 B 163266 D 2020-2024
Espinosa Damian Maria Gisela | Administracion | EADRC N/A 485510 D 2019-2024
Espinosa Yafiez Alejandro Administracion | AGSEO 2021- 2024 C 258,932 D 2022 - 2025
Ferndndez Ruvalcaba Martha o )
Margarita Administracion | EGO N/A N/A N/A N/A N/A
Ferrer Ramirez Salvador Economia TC Sin area | 2020 - 2023 A 149012 D N/A
Galvan Martinez Martha Silvia Administracion | AGSEO N/A N/A N/A B N/A
Garcia Alvarez Manuel Economia DTS N/A N/A N/A B N/A
Garcia Gutiérrez Emma Patricia | Economia TC Sin area | N/A N/A N/A D N/A
Guerrero Martinez Héctor Adrian | Administracion | MT Sin area | N/A N/A N/A B N/A
Gutiérrez Ramirez José de Jesus | Economia MEMCS N/A N/A N/A D 2021-2024
Hernandez Gomez Carlos

Economia Ell N/A N/A N/A N/A N/A

Alfonso
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Jimeno Espadas Ricardo Administracion | DTS 2021- 2024 A N/A D 2022-2023
Lara Rivero Arturo Angel Economia DTS N/A No otorgado 390,398 D 2018-2023
Manchén  Cohan  Leonardo
) Economia SEM N/A N/A N/A D 2018
Federico
Martinez Véazquez Martha
. Administracién | AGSEO 2021- 2024 C 387,705 D N/A
Griselda
Mufioz Flores Jaime Economia PED N/A C 164881 D 2022-2027
Mufioz Gonzalez Luis Fernando | Administracion | EGO N/A C N/A D 2022-2025
Mufioz Hernandez Roxana Administracién | TC Sin area | N/A N/A N/A D N/A
Mufoz Villarreal Carlos Economia PED N/A No otorgado N/A D 2022-2024
Novelo y Urdanivia Federico .
i} Economia DTS/PED N/A A 400577 D 2021-2026
Jesus
Nufez Rodriguez Violeta )
. Economia TC Sin area |2021- 2024 C 180769 D 2020-2023
Remedios
Oliveira Vera-Cruz José .
Economia Ell N/A C 404187 D 2021-2026
Alexandre
Ontiveros Junco Humberto Javier | Administracion | EGO N/A N/A N/A D N/A
Ortiz Cruz Etelberto Economia MDCE N/A N/A N/A N/A N/A
Palacios Neri Javier Economia PED N/A N/A N/A B N/A
Paredes Arriaga Ana Maria Administracion | EGO 2019 - 2022 C 275356 D 2019-2024
Peldez Gramajo José Guillermo | Economia TC Sin &rea | N/A N/A N/A D (24-08-20 al 23-09-22) | 2015-2020
Pefialva Rosales Laura Patricia | Administracion | AGSEO 2020 - 2023 B N/A D 2020-2025
Pérez Barroso Margarita Administracion | EGO N/A N/A N/A D N/A
Pérez  Llanas  Cuauhtémoc .
o Economia SEM N/A A 281069 C (09-12-19 al 08-08-21) | 2022-2027
Vladimir
Pineda Osnaya José Armando Economia SEM N/A N/A N/A D 2019-2020
Pomar Fernandez Silvia Administracion | AGSEO 2021- 2024 N/A N/A 2020-2025
22
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Poo Gaxiola Maria Virginia Economia MT Sin érea | N/A N/A N/A B N/A
Quintas Pereira Isabel Irene Economia MEMCS N/A N/A N/A N/A 2021-2024
Ramirez Alcantara Hilda Teresa | Administracion | AGSEO 2021- 2024 B 345,232 D 2022-2027
Rios Estrada Ruth Selene Administracion | AGSEO 2021- 2024 B N/A D 2022-2025
Rivera Guerrero Martin de Jesus | Administracion | MT Sin area | N/A N/A N/A B N/A
Rivera Huerta René Economia Ell N/A A 112072 D 2022-2025
Robles Baez Mario Luciano Economia MDCE N/A N/A N/A D 2017-2022
426,517
Rodriguez Nava Abigail Administraciéon | MDCE 2020 - 2023 C D 2022-2027
464,398
Rodriguez  Wallenius  Carlos
André Economia EADRC 2020 - 2023 C 387437 D (01-12-20 al 20-11-21) | 2021-2026
ndrés

Rozo Bernal Carlos Antonio Economia PED N/A N/A N/A N/A N/A
Ruiz Moreno Jorge Economia TC Sin area | N/A N/A N/A D N/A
Segovia  Corvalan  Jerénimo . . o

) Administracién | MT Sin area | N/A N/A N/A B N/A
Federico
Solis Tepexpa Sergio Administracion | AGSEO 2019 - 2022 B 157,898 D 2019-2024
Soria Lopez Manuel Economia Ell N/A B-C 274,324-299,962 | D 2022-2027
Torres Vargas Arturo Economia Ell 2021- 2024 C 342924 D 2018-2023
Trujillo Trujillo Raul Administracion | MT Sin &rea | N/A N/A N/A B N/A
Vazquez Garcia Agustin .

Economia EADRC 2019 - 2022 B N/A D 2021-2022
Raymundo
Véazquez Garcia Angel Wilhelm | Administracion | EGO 2021- 2024 C 231766 D 2022-2026
Vela Pedn Fortino Economia SEM 2020 - 2023 A 191665 D 2022-2027
Velazquez Palmer Maria Cristina o »
Alici Administracién | EGO 2020 - 2023 N/A N/A D 2021-2025
icia

Vite Cristébal Raymundo Economia MEMCS N/A N/A N/A D N/A

Tabla 2 Profesores que recibieron estimulos y becas en 2022. Elaboracion propia
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2.5 Profesores en periodo sabatico

Durante el afio que se reporta 5 profesoras y 4 profesores optaron por solicitar un
periodo sabatico, esto constituye un derecho establecido en el contrato colectivo del
trabajo que permite a los profesores liberarse de docencia y destinar el tiempo
exclusivamente a las tareas de investigacion. Las solicitudes fueron presentadas
ante el Consejo Divisional y aprobadas una vez que presentaron sus Compromisos

de trabajo y especificaron los productos entregables al final del periodo aprobado.
Tabla 3. PROFESORES (AS) EN PERIODO SABATICO

Fin del

sabatic Compromiso del periodo sabatico
0

09-oct- a) Borrador de tesis doctoral.

1.- Pérez Diaz Ana Beatriz 10-oct-22 b) Borrador para dictamen un articulo de

Inicio del
sabatico

Nombre

23 investigacion derivado de Ia tesis.
2.- Ontiveros Junco Humberto 10-oct-22 09-oct- | a) Informe flnal de resultados de la
23 investigacion.
3.- Ramirez Alcantara Hilda 15-jul-22 14-mar- | 2y Un articulo y una ponencia.
Teresa 23
4.- Espinosa Yafiez Alejandro 11-jul-22 10-ene- | a) (_:uatro_ pro_d,uctos del trabajq: tres articulos
23 de investigacion y una ponencia.
10-ene- a) Un ensayo sobre las organizaciones
5.- Mufioz Herndndez Roxana 11-jul-22 23 inclusivas y los derechos humanos de las
mujeres con discapacidad.
a) Constancia de participacién en dos eventos
académicos especializados.
6.- Paredes Arriaga Ana Maria 02-jul-22 02-jun- | b) Un articulo susceptible de ser publicado.

23 ¢) Reporte sobre la investigacién documental
desarrollada para definir el concepto de
consumo responsable.

a) Dos articulos publicados.
b) Un libro ya dictaminado.

a) Un documento de trabajo que describa los
resultados de los estudios de caso de
empresas.
b) Un documento susceptible de ser publicado
en una revista de circulacion internacional
sobre el impacto de las esferas econémica,
ambiental y socio-politica en los procesos de
acumulacién de capacidades tecnoldgicas.
c¢) Dos presentaciones en congresos
nacionales o internacionales.
20-abr- |a) Tres articulos publicables, o un libro

23 publicable.

7.- VAzquez Garcia Agustin

Raymundo 04-jul-22 03-jul-23

8.- Dutrénit Bielous Gabriela 11-jul-22 10-jul-23

9.- Manchon Cohan Federico 21-feb-22

Tabla 3 Profesores en periodo sabatico. Elaboracién propia
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2.6 Renuncias y jubilaciones de profesores

Durante el afio 2022, tres profesores y una profesora de tiempo completo, asi como
una profesora de medio tiempo tomaron la decision de presentar su renuncia y
jubilarse como se muestra en la siguiente tabla (4), con ello se liberaron cinco plazas
gue seran presentadas en el 2023 para que se consideren en las solicitudes de

contratacion mediante concurso de oposicion.
Tabla 4. PROFESORES (AS) JUBILADOS EN 2022

‘ Tiempo completo Medio tiempo

Mario Luciano Robles Baez Maria Virginia Poo Gaxiola

José Guillermo Peldaez Gramajo

Maria Cristina Velazquez Palmer

Felipe Alberto Campuzano Volpe

Fuente: Elaboracién propia

2.7 Necesidades de personal académico presentadas en 2022

En el afio que se reporta se presentaron las necesidades docentes frente al Consejo
Divisional en apego a la fraccion VII del articulo 69 del Reglamento Orgéanico y la
exposicion de motivos del RIPPPA en el apartado 2.3 de los procedimientos de
ingreso, que establece que “el jefe de departamento redactara y firmara la convocatoria
previa consulta con los miembros del personal académico de su departamento”. Las
necesidades enviadas al 6rgano sefialado fueron ocho perfiles de plazas de los cuales
cinco fueron de tiempo completo y tres de medio tiempo. Cabe sefialar que esto derivo
de una discusion donde participaron en una primera fase jefes y jefas de area y
coordinadores y coordinadoras, posteriormente los jefes y jefas de area llevaron las
propuestas a los profesores y profesoras de cada una de sus areas. Finalmente, estas
necesidades se tradujeron en las convocatorias de concursos de oposicion y se realizd
la consulta al personal académico con el fin de recibir comentarios a través del correo
electronico del Departamento, tal como se sefiala en la legislacion ya citada para

posteriormente ser enviadas para su publicacion.
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Tabla 5. NECESIDADES DE PERSONAL ACADEMICO PRESENTADAS EN 2022

Tipo de Plaza Requisitos y perfil académico

Tener titulo de licenciatura en Economia y grado de maestria o su equivalente
Asociado Tiempo en Desarrollo Rural o en Sociedades Sustentables o en Estudios Regionales,
Completo mas los puntos que falten para completar 13,200 puntos de conformidad con
el tabulador vigente.
Tener titulo de licenciatura en Administracién o Relaciones Internacionales y
AsoCi . grado de maestria o su equivalente en Administracion o su equivalente en
sociado Tiempo Relaci Int ional D I P i6n de la Ed I
Completo elaciones Internacionales o Desarrollo y Planeacion de la Educacion; mas
los puntos que falten para completar 13,200 puntos de conformidad con el
tabulador vigente
Tener titulo de licenciatura en Economia o Ingenieria Industrial y grado de
Asociado Tiempo maestria o su equivalente en Economia o en Ciencias Econdmicas o en
Completo Economia, Gestion y Politicas de la Innovacion; mas los puntos que falten
para completar 13,200 puntos de conformidad con el tabulador vigente.
Tener titulo de licenciatura en Administracion o Administracion y Negocios,
Asociado Tiempo y grado de maestria o su equivalente en Administracion o Estudios
Completo Organizacionales o Estrategia Empresarial mas los puntos que falten para
completar 13,200 puntos de conformidad con el tabulador vigente
Técnico Tener titulo de Licenciatura o su equivalente en Administracion o Economia
Académico Titular | mas los puntos que falten para completar 13,200 puntos de conformidad con
De Tiempo el tabulador vigente
Completo
Tener titulo de licenciatura en matematicas o matematicas aplicadas o
fisica o ingenieria fisica o ingenieria matemética o actuaria y grado de
Asociado Medio maestria o su equivalente en matematicas o matematicas aplicadas o
Tiempo ingenieria matematica o investigacion de operaciones mas los puntos que
falten para completar 13,200 puntos de conformidad con el tabulador
vigente.
Tener titulo de licenciatura en contabilidad y grado de maestria o su
Asociado Medio equivalente en contabilidad o administracion mas los puntos que falten
Tiempo para completar 13,200 puntos de conformidad con el tabulador
vigente.
Tener titulo de licenciatura en Contaduria o Finanzas y grado de maestria o
Asociado Medio su equivalente en Administracion o Finanzas o Economia o Contabilidad e
Tiempo Impuestos mas los puntos que falten para completar 13,200 puntos de
conformidad con el tabulador vigente.

Fuente: Elaboracion propia
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3. El regreso alas actividades presenciales

Las actividades y acontecimientos que se dieron durante el periodo de nueve meses
y nueve dias que se reportan en este informe abarcaron totalmente o en parte a tres
trimestres lectivos que son: 22-Invierno, 22-Primavera y 22-Otofio. Fue en este periodo
gue se generd un escenario propicio para el retorno a las clases presenciales, aun
cuando se mantuvo vigente el Programa de Transicion de Ensefianza en la Modalidad
Mixta (PROTEM), la tarea que se asumi6 desde la jefatura junto con los jefes y jefas
de area, los coordinadores y coordinadoras de licenciatura y de posgrado fue la
busqueda de los mecanismos mas adecuados para restablecer los lazos de
comunicacion entre los profesores y profesoras y para recuperar paulatinamente las

actividades de docencia en su modalidad presencial durante el trimestre 22-I.

El 26 de mayo se llevd a cabo una reunion con toda la planta académica para dar la
informacion pertinente sobre el regreso, en cuanto a aforos, vacunacion, medidas de
proteccion e implicaciones en la gestion y tramites escolares. Se comento6 que el uso
de las salas zoom se volvia excepcional y la asignacion de las mismas se daria solo a

los responsables de coordinar grupos de investigacion o de gestion.

En este contexto se percibidé un interés legitimo de la mayoria de los profesores y
profesoras para volver a las aulas y atender las necesidades de los alumnos y las
alumnas. Sin embargo, en algunos casos, los menos, se tuvo que conversar con
algunos docentes a los cuales se les dificultaba el retorno a la Unidad por las propias
dinamicas que habian asumido durante el periodo de pandemia, asuntos que fueron

totalmente resueltos en el siguiente trimestre (22-Primavera).

Es importante sefialar que desde la perspectiva de distintos profesores y profesoras,
con los cuales se conversd a lo largo del afio, a muchos de nuestros alumnos y
alumnas les ha costado trabajo adaptarse nuevamente a la modalidad presencial,
aunque bien es cierto que se les nota contentos y contentas por la convivencia con sus
compafieros y por el uso de los espacios que van recuperando, es notoria la falta de
concentracion en las clases y se percibe un mayor incumplimiento de las tareas y

trabajos que se les solicitan, asi como dificultad al resolver los examenes.
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4. El eje de Docencia

4.1 Docencia en licenciatura

En cuanto a la distribucién de los profesores y profesoras de acuerdo a la licenciatura
en la que participan regularmente se tiene que 34 imparten clases en la licenciatura de
administracion y 41 en la licenciatura de economia, aunque algunos profesores (as),
principalmente los que imparten el componente de mateméaticas suelen participar en
ambos programas. De modo que el esfuerzo en la asignacién docente se ha centrado

en establecer una carga equilibrada y lo mas equitativa posible.

Figura 9. PROFESORES (AS) POR LICENCIATURA

45
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NUmero de profesores

10

Administracion Economia
Licenciaturas

Figura9. Profesores asignados por licenciatura. la gréfica muestra la distribucién de los profesores asignados por licenciatura
dentro de la institucién. De los 75 profesores, 34 estan asignados a la licenciatura de Administracion, mientras que 41 estan
asignados a la licenciatura de Economia. Gréfico de elaboracion propia.
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4.2 Docencia en posgrado

En cuanto a la participacion en el nivel de posgrado, son aproximadamente 38
docentes del Departamento de Produccion Econdmica, es decir cerca del 50%, los que
imparten docencia de forma alterna en los 3 trimestres del afio en ocho de los
programas de posgrado de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades.
Asimismo, tres profesores y dos profesoras del Departamento son actualmente

coordinadores (as) en cinco de estos programas. Ver tabla 6.

Tabla 6. COORDINADORES(AS) DE LOS POSGRADOS DE LA DCSH

Nombre del Posgrado Coordinador(a) del posgrado

Maestria en Economia, Gestion y Politicas de Innovacién Dr. Manuel Soria Lopez

Maestria en Sociedades Sustentables Dra. Aleida Azamar Alonso
Maestria en Relaciones Internacionales Dr. José Armando Pineda Osnaya
Programa Integrado de Ciencias Administrativas Dr. Angel Wilhelm Vazquez Garcia

Programa de Maestria y Doctorado en Ciencias Econémicas | Dr. Marco Antonio Pérez Méndez (UAM-I)

Posgrado en Desarrollo Rural Dra. Verédnica Rodriguez Cabrera (DPyC)
Maestria en Desarrollo y Planeacién de la Educacion Dra. Abril Acosta Ochoa
Doctorado en Ciencias Sociales Dra. Laura Valencia Escamilla (DPyC)

Fuente: Elaboracién propnia
4.3 Trabajo con el grupo de matematicas

Entre las mayores inquietudes manifestadas por varios profesores y profesoras del
Departamento, en relacion al desempefio de los alumnos y alumnas fue la dificultad
para comprender, aprender y aprobar el componente de matematicas en varios
trimestres de ambas licenciaturas. Ante ese escenario en primera instancia la jefatura
del departamento establecié conversaciones con el jefe del area de “Modelacién y
educacion matematicas en las ciencias sociales” para identificar algunas posibles
acciones a seguir. Como una de las acciones para atender esta probleméatica se
registr6 un proyecto de investigacion denominado “Recuperacion del proceso de
ensefianza-aprendizaje en matematicas después de la pandemia”. Posteriormente se
convocd a una primera reunién al grupo de profesores de matematicas con una

asistencia de 22 docentes, entre los cuales también participan algunos profesores del
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Departamento de Politica 'y Cultura, a lo largo del afio se realizaron tres reuniones mas

con todo el grupo y un nimero similar con grupos mas pequefios de profesores que

atendieron a tareas especificas. La conclusion principal a partir de la cual se definieron

las acciones a seguir fue que los alumnos y alumnas presentaban serias deficiencias

en algebra y célculo diferencial e incluso en aritmética lo cual es percibido por los

profesores desde los primeros trimestres y que de no atenderlas a tiempo eso afectaba

en trimestres subsecuentes en cuanto a la comprension de los temas. Las acciones

acordadas que se llevaron a cabo durante 2022 fueron las siguientes:

a) Un examen diagndstico que fue aplicado a 432 estudiantes de 25 grupos de 4°

y 5° trimestre de las licenciaturas: economia, administracion y politica y gestion

social.

b) Brindar asesorias a quien lo solicitara voluntariamente en el espacio “laboratorio

de matematicas” y en un aula del edificio M (M-101) donde participaron 5

profesores y dos ayudantes alumnos

c) Realizar un seminario permanente de los profesores de matematicas para

discutir temas relacionados con la ensefianza de las matematicas.

d) Elaborar un repositorio de materiales de apoyo para la consulta de los

estudiantes

Tabla 7. REUNIONES CON GRUPO DE MATEMATICAS

Reuniones convocadas por la jefatura del DPE con el grupo

No Reunion Fecha
1 Reunién profesores de matematicas 24/05/2022
2 Reunién profesores de matematicas 18/08/2022
3 Reunién profesores de matematicas 06/09/2022
4 Reunién profesores de matematicas 29/11/2022

Fuente: Elaboracion propia
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4.4 Catedra y profesores visitantes

Durante el afio 2022 se consideré necesario utilizar el mayor numero de recursos
disponibles para la contratacidén de profesores con alto nivel académico que apoyaran
las actividades de docencia y de investigacion. En el Departamento, se identificé la
disponibilidad de dos plazas de profesores visitantes y la posibilidad de utilizar la
catedra “José Flores”. Un acuerdo importante fue que para las plazas de profesor
visitante se buscaria contratar a jovenes doctores que pudieran apoyar de forma muy
fuerte en las necesidades de docencia en licenciatura y posgrado, en tanto que para
la catedra se optaria por un perfil de investigador con mayor experiencia que ademas
de apoyar en la docencia impulsara algunas lineas de investigacion y tuviera mayor

interaccién en seminarios con los profesores.

Para la seleccidon de profesores(as) a contratar se acordd con los jefes y jefas de area
presentar el curriculum vitae de posibles candidatos, de esta accion se reunieron los
curriculum de ocho profesores-investigadores con distintas capacidades Yy
especialidades. Posteriormente se establecieron las fechas de contratacion de los
profesores(as) visitantes y se conformaron tres grupos conformados por tres de los
jefes de area, cada uno de ellos, para analizar los curriculum y proponer al resto de los

jefes(as) de area y de departamento al mejor candidato(a).

En el caso de profesor visitante se presento la propuesta de dos doctores jévenes: el
primero en el mes de julio y la segunda en el mes de octubre, quienes una vez
cubiertos los requisitos fueron contratados en agosto y diciembre respectivamente. En
el caso de la catedra se presentd la solicitud a la Division de Ciencias Sociales y
Humanidades para poder utilizar el recurso de la “Catedra José Flores” explicando la
necesidad de contar con un recurso humano de alto nivel académico, una vez
acordado y autorizado por la Directora se decidi6 publicar la convocatoria con un perfil
muy aproximado al del investigador seleccionado, la convocatoria salié publicada en
el mes de diciembre y a la fecha se esta en espera de la informacién que proporcionara
la comision dictaminadora en cuanto a categoria y nivel para proceder a la

contratacion.
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4.5 Redisefio de los programas de estudio

En el Departamento de Produccion Econémica se ha venido trabajando por mas de
una década en el redisefio de los planes y programas de estudio de la licenciatura en
administracion y de la licenciatura en economia, con un grado de avance diferenciado.
En este afo del Consejo Divisional de Ciencias Sociales y Humanidades de la Unidad
presentd en la sesiéon 516 de Colegio Académico del 13 de septiembre de 2022
Informacién sobre la adecuacion efectuada al plan y programas de estudio de la
Licenciatura en Administracion, de conformidad con el articulo 38 del Reglamento de
Estudios Superiores, con lo que se concluy6 el proceso para la adecuacién del

programa, la cual dara inici6 en el trimestre 23-Otofio.

En cuanto a la licenciatura de economia se fortalecio la comision revisora del plan de
estudios, conformada por 12 profesoras y profesoras, quienes han estado trabajando
intensamente y de forma regular con el objetivo de presentar, lo mas pronto posible,

ante Consejo Divisional la propuesta de modificacion o adecuacion del plan sefalado.
5. Eje de investigacion

5.1 Integrantes de las areas de investigacion

En cuanto a las funciones de investigacion 64 de los 75 profesores forman parte de
alguna de las nueve areas de investigacion. Durante el afio dos profesoras y un
profesor decidieron cambiar de area, asimismo se reconfiguré el éarea de
Macroeconomia dinamica y cambio estructural sumandose, a los dos profesores que
la conformaban en ese momento, otras tres profesoras de tiempo completo y una de

medio tiempo.

A lo largo del mes de abril como jefa de departamento estableci un calendario para
llevar a cabo reuniones con los miembros de cada una de las areas con el fin de crear
un canal de comunicacion directa y dar informacion sobre el retorno a las clases
presenciales, las condiciones de la infraestructura en la Unidad; las necesidades de

docencia; las plazas en concurso; el presupuesto asignado y los proyectos vigentes.
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Las reuniones se llevaron a cabo con las nueve areas donde adicionalmente se les dio
informacion relativa al proceso de evaluacion que se llevaria a cabo durante el afio
2023.

Tabla 8. PROFESORES (AS) INTEGRANTES DE LAS AREAS DE
INVESTIGACION

* Se trata de profesores que forman parte de otros Departamentos dentro de la UAM

Integrantes de las areas de investigacion

Area Jefe de area Integrantes

. Dra. Graciela Carrillo Gonzalez

. Dr. Alejandro Espinosa Yéfiez

. Mtra. Martha Silvia Galvan Martinez
Dra. Martha Griselda Martinez Vazquez
1.- Andlisis y Gestion Dra. Laura Patricia Pefialva Rosales
Socio-Econémica de las | Mtro. Sergio Solis Tepexpa Dra. Silvia Pomar Fernandez
Organizaciones Dra. Hilda Teresa Ramirez Alcantara

Dra. Araceli Rendén Trejo

© ® N oo s LN

Dra. Ruth Selene Rios Estrada
10. Mtro. Sergio Solis Tepexpa
11. Dr. Daniel Hugo Villavicencio Carbajal*

. Acosta Ochoa Abril

. Barkin Rappaport David

. Buendia Espinosa Maria Angélica
2.- Desigualdad y Dra. Claudia del Carmen . Diaz Pérez Claudia del Carmen
Transformacion Social Diaz Pérez . Lara Rivero Arturo Angel

. NUfiez Rodriguez Violeta
. Pérez Diaz Ana Beatriz
. Sampedro Hernandez José Luis (UAM-C)*

. Dra. Aleida Azamar Alonso

. . . Dr. Francisco Luciano Concheiro Bérquez
3.- Economia Agraria, . . )
Dr. Carlos A. Rodriguez . Dr. Roberto Serafin Diego Quintana
Desarrollo Rural y ) o ) y
) Wallenius . Dra. Maria Gisela Espinosa Damian
Campesinado

. Dr. Carlos Andrés Rodriguez Wallenius

o 00~ WN PO N O O B~ WwN PP

. Dr. Agustin Raymundo Vézquez Garcia
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4.- Estrategia y Gestion Dr. Luis Fernando Mufioz

de las Organizaciones Gonzélez

. Mtra. Victoria Yolanda Daniel Chichil

. Dra. Martha Margarita Fernandez Ruvalcaba
. Mtro. Ramon Garibay Ayala

. Dr. Luis Fernando Mufioz Gonzélez

. Dr. Humberto Javier Ontiveros Junco

. Dra. Ana Maria Paredes Arriaga

. Lic. Margarita Pérez Barroso

. Dr. Angel Wilhelm Vazquez Garcia

5.- Economia Industrial Dr. Juan Manuel Corona

e Innovacioén Alcantar

. Dr. Jaime Aboites Aguilar

. Dr. Juan Manuel Corona Alcantar

. Dra. Gabriela Dutrénit Bielous

. Mtro. Carlos Alfonso Hernandez Gémez
. Dr. José Alexandre Oliveira Vera-Cruz

. Dr. René Rivera Huerta

. Dr. Manuel Soria Lépez

. Dr. Arturo Torres Vargas

6.- Macroeconomia o
L ) Dra. Patricia Dorantes
Dinamica y Cambio 3
Hernandez
Estructural

. Mtra. Marfa de los Angeles Beas Oropeza
. Dra. Delia Patricia Couturier Bafiuelos

. Dra. Patricia Dorantes Hernandez

. Dr. Etelberto Ortiz Cruz

. Dra. Abigail Rodriguez Nava

7.- Modelacién y ) i
. . Mtro. Jose de Jesus
educacién matematicas y
o ] Gutiérrez
en las ciencias sociales

. Baca Lobera Gloria Idalia

. Escorcia Romo Roberto

. Gutiérrez Ramirez José de Jesls
. Quintas Pereira Isabel Irene

. Sénchez Guevara Irene C.*

. Vite Cristébal Raymundo

8.- Politica Econdmica y
Dr. Carlos A. Rozo Bernal
Desarrollo

. Mtro. Roberto Martin Constantino Toto
. Dr. José Enrique Contreras Montiel

. Dr. Jaime Mufioz Flores

. Dr. Carlos Mufioz Villarreal

. Dr. Federico Jesus Novelo y Urdanivia
. Mtro. Javier Palacios Neri

. Dr. Carlos Antonio Rozo Bernal

9.- Sistema Econdmico
Mundial

Dra. Ma. Antonia Correa
Serrano

~N o O WON PN O O B~ WD PO OO B~ NP OO B~ ODNDPRPOO N O OO B~ WONDN P00 N O O -~ w NP

. Aguila Medina Marcos Tonatiuh

. Correa Serrano Maria Antonia

. Le6dn Manriquez José Luis C.*

. Manchoén Cohan Leonardo Federico
. Pérez Llanas Cuauhtémoc Vladimir
. Pineda Osnaya José Armando

. Vela Peon Fortino
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5.2 Trabajo conjunto con los jefes y jefas de area

El trabajo con los jefes y jefas de area fue muy intenso, a lo largo del afio 2022 se
llevaron a cabo 6 reuniones en las cuales se dio informacién y se pusieron a discusion
puntos relevantes para el quehacer y actividades del Departamento. Los temas
relevantes fueron: carga docente, necesidades de personal docente y definicién de
perfiles, profesores visitantes, criterios sobre entrega de reportes de investigacion,
ejercicio del presupuesto asignado, congreso anual del departamento, probleméatica

de algunas areas y el tema de evaluacion a las areas de investigacion.

Tabla 9. REUNIONES CON JEFES(AS) DE AREA

Reuniones convocadas por la jefatura del DPE

No Reunion Fecha

1 | Primera reunion jefes de area 05/04/2022
2 | Segunda reunién jefes de area 19/05/2022
3 | Tercera reunion jefes de area 27/07/2022
4 | Cuartareunion jefes de area 29/08/2022
5 | Quinta reunion jefes de area 13/10/2022
6 | Sexta reunion jefes de area 01/12/2022

5.3 Lineas de investigacion

El Departamento de Produccion Econdmica (DPE) retne a un grupo de profesores y
profesoras-investigadores de alto nivel académico, los cuales son expertos en diversas

tematicas relacionadas con el campo de las ciencias econdémicas administrativas.

El DPE se define de origen, a partir de tres orientaciones que le da a la

investigacion centradas en el andlisis de:

1. La dindmica y evolucion de las organizaciones (publicas y privadas y civiles) en
un contexto de transformacion institucional y de apertura comercial y financiera.
2. Las politicas publicas (econdémica, social, cientifica y tecnoldgica) micro y

macroecondémicas para la construccion de marcos analiticos que conduzcan al
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entendimiento de los factores que determinan el crecimiento y el desarrollo de los
sectores sociales y productivos.
3. Los efectos de las interrelaciones comerciales y financieras de los diversos

sectores de la economia que se derivan de la dualidad integracion/globalizacion.

Esta direccionalidad queda considerada en las lineas especificas que se establecen
en cada una de las 9 areas, alrededor de las cuales realizan sus actividades
académicas dirigidas a colegas internos y externos a la UAM o a las actividades con
sus alumnos(as), en la siguiente tabla (10) se observan las lineas de investigacion por

area.
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Tabla 10. LINEAS DE INVESTIGACION POR AREA

Jefe de area

Integrantes

Lineas de investigacion

1.- Andlisis y Gestion

Mtro. Sergio Solis

activos

Socio-Econémica de las Tepexpa 11 Estrategia, estructura y comportamiento organizacional
Organizaciones Modelos organizacionales, aprendizaje y gestion
Desigualdad, equidad y justicia social en la educacion, el
conocimiento y la salud.
. . Procesos, practicas y efectos de la educacion como hecho
2.- Desigualdad y Dra. Claudia del Carmen 8 social P y
Transformacion Social Diaz Pérez : _ L - .
Procesos y practicas de creacion, acumulacion y transferencia
del conocimiento.
Produccion social para salud y la redistribucion del bienestar.
3.- Economia Agraria, .
9 Dr. Carlos A. Rodriguez
Desarrollo Rural y : 7 . . L
- Wallenius Desarrollo rural, paradigmas, teorias y experiencias
Campesinado
4.- Estrategia y Gestion de | Dr. Luis Fernando Mufioz 5 Ambiente institucional y estrategia organizacional
las Organizaciones Gonzélez Competitividad sistémica y desarrollo emprendedor
Innovacion, gestion y tecnologia en la organizacion
5.- Economia Industrial e Dr. Juan Manuel Corona 8 Organizacion industrial de la economia y la innovacion
Innovacién Alcantar Sistemas Nacionales de Innovacion: Instituciones, firmas y
tecnologias
6.- Macroeconomia .- Politica econémica y cambio estructural
R - Dra. Patricia Dorantes yea ; .
Dindmicay Cambio . 5 Desarrollo monetario y financiero de economias atrasadas
Hernandez PR
Estructural Mercado Laboral y sindicalismo
7.- Modelacion y . . Economia matematica, estadistica y econometria
2 - Mtro. José de Jesus . L : . ) "
educacién mateméticas en Gutiérrez 7 Teoria de graficas, sistemas complejos, simulacion
las ciencias sociales Didactica de la matematica y semidtica
Politica econdmica para la promocion de la estabilidad y el
8.- Politica Econémica crecimiento en un contexto de globalizacién
y Dr. Carlos A. Rozo Bernal 6 i - globa
Desarrollo Politica econdmica para la promocion del desarrollo sustentable y
Sus expresiones territoriales.
9.- Sistema Econdmico Dra. Ma. Antonia Correa . . . .
5 Gobernanza internacional de la economia mundial.

Mundial

Serrano

Fuente: Elaboracion propia
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5.4 Proyectos de investigacion

Los profesores y profesoras que forman parte de las areas de investigacion tienen

la obligacion de participar en algun proyecto que haya sido registrado formalmente

ante Consejo Divisional el cual puede ser individual, de grupo o un proyecto

colectivo que incorpore a todos los integrantes del area. En 2022 se tuvo registro de

35 proyectos individuales y/o de grupo y 3 proyectos colectivos. Adicionalmente

durante el afio se aprobaron 4 proyectos nuevos. En la tabla 11 se sefiala el nimero

de proyectos registrados por integrantes de las diferentes areas. En documento

anexo se enlistan todos los proyectos de investigacion.

Tabla 11. PROYECTOS DE INVESTIGACION POR AREA

Area de investigacion

Jefe de area

Proyecto

colectivo

Proyecto

individual / grupo

1.- Andlisis y Gestion Socio-Econdmica de Mtro. Seraio Solis Tenexoa 1 7
las Organizaciones ' 9 PEXp
. L. . Dra. Claudia del Carmen 3
2.- Desigualdad y Transformacion Social Diaz Pérez
3.- Economia Agraria, Desarrollo Rural y Dr. Carlos A. Rodriguez 1 5
Campesinado Wallenius
4.- Estrategia y Gestion de las Dr. Luis Fernando Mufioz s
Organizaciones Gonzélez
5.- Economia Industrial e Innovacién Dr. :Juan Manuel Corona 4
Alcantar
6.- Macroeconomia Dinamica y Cambio Dra. Patricia Dorantes 2
Estructural Hernandez
7.- Modelacion y educacion matematicas en | Mtro. José de Jesus 2
las ciencias sociales Gutiérrez
8.- Politica Econémicay Desarrollo Dr. Carlos A. Rozo Bernal 1 4
. . . Dra. Ma. Antonia Correa 5
9.- Sistema Econémico Mundial Serrano
Fuente: Elaboracién propia
38

INFORME

ANUAL




UNIVERSIDAD
AUTONOMA
METROPOLITANA

Unidad Xochimilco

Casa abierta al tiempo

6. Eje de Difusién y Comunicacion

6.1 Actividades jefatura
6.1.1 Bienvenidas a los estudiantes y profesores de las licenciaturas

Durante el afio 2022 fue una prioridad para la jefatura realizar reuniones de
bienvenida en cada uno de los 3 trimestres, tanto a los profesores como a los
alumnos, estas actividades se realizaron en coordinacién con el coordinador de la
licenciatura en administracién y la coordinadora de la licenciatura en economia, con
la finalidad de darles la mayor informacién posible relacionada con el retorno a las
clases presenciales, los trdmites escolares y con especial énfasis en establecer

relaciones mutuas de cordialidad y respeto.

6.1.2 Congreso Departamental

El Congreso de Investigacion Departamental es ya una tradicion en el
Departamento, se ha venido realizando por 36 afios de forma presencial en
ocasiones dentro de las instalaciones de la UAM y en otras ocasiones en sedes
externas, con excepcion de 2020 y 2021, periodo de la pandemia cuando el evento
se realizé de forma virtual. En el 2022 hubo mucho entusiasmo al celebrar
nuevamente el Congreso de forma presencial en un hotel en la Ciudad de

Cuernavaca del 3 al 5 de noviembre, en su XXXVI version.

El tema central para la discusién y el debate fue “Las multiples crisis post-pandemia.
Reconfiguracién, cambios y retos”, las modalidades de este evento fueron las
siguientes: 2 conferencias magistrales; 3 paneles de discusion interareas sobre los
temas: crisis econdémica, crisis social y crisis ambiental; 10 mesas de trabajo
simultdneas; una reunion plenaria; la presentacién de posters elaborados por los

ayudantes de investigacion; y una exposicion de libros y revistas.

A este evento asistieron a la inauguracion el Rector General, el Rector de Unidad,
la Secretaria de Unidad y la directora de la Division de Ciencias Sociales y

Humanidades, durante el evento se presentaron 54 ponencias por parte de 62
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profesores del DPE y nueve externos, y apoyaron en todo el evento ocho miembros
del staff.

Pagina electrénica del congreso

http://dcsh.xoc.uam.mx/prodecon/index.php/xxxvi-congreso-2022/

FOTO DEL XXXVI CONGRESO DE INVESTOGACION DEPARTAMENTAL
(DPE)

llustracion 1. XXXVI Congreso departamental.
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6.1.3 Xochito Fest

Durante este primer afio de gestién y dadas las condiciones de retorno a clases
presenciales se considerd pertinente realizar un evento que incentivara a los
alumnos y alumnas a participar en actividades Iudicas de corte artistico y deportivo
y asimismo promover una convivencia sana con sus profesores y profesoras fuera
de las aulas, con ese objetivo en el mes de diciembre, durante el trimestre 22-O se
llevd a cabo el primer encuentro recreativo entre estudiantes de las Licenciaturas

de economia y administracion, denominado “Xochito-Fest”.

A este evento se sumO una actividad tradicional, la muestra empresarial
universitaria, que realiza la licenciatura de administracion, dos veces al afio, y se
sumaron muchas otras actividades simultaneas como un torneo de fatbol rapido y
de basquetbol, juego de exhibicion de ajedrez; talleres de derechos universitarios,
loteria algebraica; picnic de alimentacion sana; rally de conocimientos acerca de la
UAM; actividades culturales donde se presentaron alumnos de ambas licenciaturas

con actividades como canto, baile y musica.

El resultado fue muy interesante ya que se integraron con mucho entusiasmo

bastantes estudiantes y varios profesores, disfrutando de los espacios de la Unidad.

»

llustracién 2. Xochito-Fest. Fuente: Coordinacién de la Licenciatura en Administracién, diciembrel5, 2022.
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llustracion 3. Xochito-Fest. Fuente: Coordinacién de la Licenciatura en Administracion, diciembrel5, 2022.
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6.2 Actividades de los profesores (as)
6.2.1 Eventos organizados por las areas y/o profesores(as)

Ademas de las actividades impulsadas desde el Departamento y en coordinacion con las licenciaturas, las areas de

investigacion tienes diversas actividades a lo largo del afio como antes de algunos profesores (as) de forma individual

también organizaron eventos académicos, a todos ellos que solicitan algun tipo de apoyo se les acompafia en sus

iniciativas. En este afio se organizaron cerca de 30 eventos de distintas caracteristicas que fortalecieron la actividad

investigativa y la vida académica del Departamento. (Tabla 12)

Tabla 12. EVENTOS ORGANIZADOS POR LAS AREAS/PROFESORES (AS)

Fecha del evento
Martes 1 de marzo 2022

Nombre del evento

Jornada de concientizacion y prevencién de la deshonestidad y fraude académico, plagio intencional y no intencional
para mejorar las practicas en la investigacion cientifica

Martes 1 de marzo de 2022

Presentacién de libro "Llover sobre mojado. Conflictos socioambientales frente al extractivismo y megaproyectos en
tiempos de crisis mltiple"
Presentan: Aleida Azamar, Yolanda Garcia, Emmanuel Cabrera, Julio César Salvador.

23 de mayo de 2022

V Encuentro de Educacion Internacional y Comparada
I. Politicas educativas para el futuro cercano

Luis Enrique Aguilar

Angélica Buendia

Higo Casanova

Del 24 al 27 de mayo de 2022

Tercer Coloquio
Antropoceno, capitaloceno y Chthuluceno
"A dos afios de iniciada la pandemia por SARS-COV-2. ¢ En dénde estamos y qué horizontes se vislumbran?"

Viernes 10 de junio de 2022

92 conferencia Latinoamericana y Caribefia de Ciencias Sociales

Politicas publicas, poder y territorios rurales: Tensiones, experiencias y Debates
Alberto Riella

Carlos Rodriguez Wallenius

Carlos A. Vacaflores Rivero
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Gabriel Tobon Quintero
Stalin Gonzalo Herrera

Sesion 2/ 14 de Julio de 2022

Desigualdad en la educaciéon media superior y superior: conceptos, estrategias y experiencias de inclusién educativa
(2022).

31 de julio de 2022

"Erradicar la enfermedad matando al paciente"
Dr. Federico Novelo, profesor-investigador UAM-Xochimilco

27 de julio 2022

Conferencias Conmemorativas por el X aniversario de la Maestria Relaciones Internacionales Uam-x "Seguridad
alimentaria y relaciones internacionales”
Andrea Santos Baca

Martes 2 de agosto de 2022

"Salarios e inflaciéon”
Dr. Federico Novelo

Martes 2 de agosto de 2022

Procesos de despojo y megaproyectos en tiempos de la 4T lo invitan a la 5a. sesién:
"Resistencias y conflictos socioambientales"

9 de agosto de 2022

Presentacién de libro "Mineria en América Latina y México"
Carlos Rodriguez, Isidro Téllez, Aleida Azamar y Beatriz Olivera.

24 de agosto del 2022

"Litio y minerales de la transicién en América Latina"
Alicia Chalabe, Aleida Azamar, Bruno Fornillo, Lucio Cuenca, modera: Sandra Rativa.

24 de agosto 2022

Conferencia "El contexto incierto en la débil economia mexicana"
Dr. Carlos A. Rozo, Profesor Distinguido de la UAM-X
Modera: Dra. Abigail Rodriguez, Coord. de la Lic. en Economia

9 de septiembre 2022

Ciclo de conferencias conmemorativas por el X aniversario de la Maestria en Relaciones Internacionales. Maria Antonia
Serrano, Federico Manchén Cohen

12 de septiembre de 2022

"Economia ecoldgica latinoamericana"
Presentan
Aleida Azamar, José Carlos Silva-Macher y Roldan Muradian.

17 de septiembre de 2022,

Presentacion de libro "Asi se ve la mineria en México"
Aleida Azamar, Leticia Merino, Cecilia Navarro y Jorge Pelaez

Miércoles 24 de agosto de 2022

conferencia magistral
"El contexto incierto en la débil economia mexicana"

1y 2 de septiembre de 2022

Seminario "América del Norte y la geoestrategia de Estados Unidos en la reconfiguracion de la relacion atlantica”
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12 de octubre

Seminario Los grandes problemas socioambientales "1992-2022.
El saldo de 30 afios de la Ley Minera actual”
Participan: Aleida Azamar, Beatriz Olivera, Felipe Pinedo y Yacotzin Bravo, modera: Leticia Merino.

4 de noviembre 2022

XXXVI Congreso de Investigacion Departamental

Participantes: Dra. Graciela Carrillo, Dr. Carlos Rodriguez, Dr. David Barkin y Mtro. Roberto Constantino Dra. Claudia
Diaz, Dr. Salvador Ferrer y Mtra. Ana Beatriz Pérez Dr. Federico Manchon, Dra. Gabriela Dutrénit y Dra. Abigail
Rodriguez

11 de noviembre 2022

Presentacion de libro "Desigualdades" Raymundo M. Campos Vazquez

15 de noviembre 2022

Presentacion de libro "La integracién de América del Norte y la politica internacional de Estados Unidos" Amtonia
Correa Serrano, Leonardo Manchén Cohan

15 de noviembre 2022

Conferencia

"Energia, produccion de alimentos y cambio climéatico"”
Arg. Edgar Ocampo

"Economia campesina, energia y descrecimiento”
Prof. Edgardo Mota

Modera: Dra. Graciela Carrillo

DICIEMBRE 9, 2022

2DO. FORO UAM PARA REPENSAR LA ECONOMIA SOCIAL Y SOLIDARIA

EXPERIENCIAS INSTITUCIONALES PRACTICAS. Introduccién: Dra. Delia Patricia Couturier Bafiuelos, coordinadora
de la Red Institucional de Fortalecimiento a la Economia Social y Solidaria de la UAM; Dr. Francisco Javier Soria
Lépez, rector de la Unidad Xochimilco. Inaugura: Dr. José Antonio De los Reyes Heredia, rector general de la UAM

13 de diciembre de 2022

Seminario Las jerarquias del sistema monetario internacional.
Raymundo Vite, Agustin Vazquez Garcia.

15 de diciembre 2022

XOCHITO-FEST 1er encuentro entre las Licenciaturas de Economia y Administracion

Fuente: Elaboracién propia
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6.2.2 Asistencia a eventos nacionales e internacionales

Una actividad muy importante que fortalece la funcién de difusién del conocimiento

y vinculaciéon de los docentes para el fortalecimiento de la vida académica es la

participacion de los profesores y profesoras en eventos nacionales e internacionales

donde regularmente presentan resultados de sus investigaciones, en este afio se

apoy6 a distintos profesores y profesoras para que asistieran a 25 eventos

nacionales y 16 eventos internacionales (Tablas 13 y 14).

PROFESOR

Tabla 13. ASISTENCIA A EVENTOS NACIONALES

NOMBRE DEL EVENTO

CIUDAD O

YN[

PERIODO

Miguel Montes Castafieda

Asistencia en la competencia nacional enactus México 2022, con el
proyecto denominado vegetable soap

Aguascalientes,
Ags.

25-27 junio 22

Jazel Lopez Gutiérrez

Asistencia en la competencia nacional enactus México 2022, con el
proyecto denominado vegetable soap

Aguascalientes,
Ags.

25-27 junio 22

Asistencia presentacion de la ponencia: factores a considerar por las
pymes al realizar ventas mediante plataformas en linea, desde la

Puerto Vallarta,

Gabriela Dutrenit Bielous

frio.

perspectiva del comprador, en el 7mo. Congreso latinoamericano de | Jalisco 17-18 nov 22
Ana Ma Paredes investigacion en administracion y negocios relayn 2022
Asistencia para la elaboracion del plan municipal de desarrollo de Pi
/ inotepa
santo domingo Armenta, Oaxaca como parte del proyecto de -
; A . o nacional, 15-19 feb 22
investigacion: identidad y estructuras organizacionales. Procesos o)
. . . X : . i’ axaca
Angel Vazquez Garcia socioculturales de inclusién y exclusion.
Asistencia a la presentacién de la conferencia magistral: integracion
de América del norte y politica internacional de estados unidos, para
los festejos del 20 aniversario del programa de estudios politicos e
internacionales y revisar las conclusiones del libro sobre la mineria San Luis
; ) - . . . . 22-27 nov 22
mexicana en la integracion de América del norte que serd publicado | Potosi, S.L.P.
por el colegio de san Luis, asi como estrechar lazos en lared de
estudios de América del norte para un proximo evento internacional
Antonia Correa Serrano en el colsan
Asistencia a la presentacion de la ponencia: el t-mec y estrategias
corporativas en cadenas globales de valor en el mundo Huatulco
postpandemia, en el XXXV congreso anual “nuevo orden ' 12-16 oct 22
! ) i - . Oaxaca
internacional y reestructuracion del poder: crisis, fragmentacién y
Antonia Correa Serrano desafios"”
Asistencia a la presentacion de la ponencia: la viabilidad del plan de
. ] ; " ! Huatulco,
desarrollo integral (pdi) para regular la migraciéon centroamericana de Oaxaca 13-15 oct 22
Fortino Vela Pedn transito por México, XXXV congreso anual AMEI
Asistencia a la presentacion de la ponencia: agonia del actual orden
PR . A Huatulco,
econdmico internacional y retorno a la economia de guerra, en el Oaxaca 12-20 oct 22
Armando Pineda Osnaya XXXV congreso anual AMEL.
Asistencia a la visita de trabajo de campo a la planta de produccién
del consorcio para la innovacion tecnolégica y cientifica en plasma Querétaro, gro. | 26-30 abril 22

Gabriela Dutrenit Bielous

Asistencia a la presentacion del libro: generacién, movilizacion y uso
del conocimiento en diabetes melitus 2 en México, en la feria
internacional del libro de Guadalajara

Guadalajara,
Jalisco

29 nov - 2 dic 22
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Presentacion de la ponencia: horizontes campesinos e indigenas en

las luchas por la defensa del territorio respecto a las obras de UNAM CDMX,
. . . . L 7-11 nov 22
Carlos Rodriguez infraestructura en el sureste de México, VIII congreso nacional de Meéxico
Wallenius ciencias sociales
Presentacion de la ponencia virtual: neodesarrollismo de la 4t: San Cristobal
Carlos Rodriguez megaproyectos y sembrando vida en el sureste mexicano, en el de las casas, 26-28 oct 22
Wallenius precongreso AMER 2022 Chiapas
Asistencia a la presentacién de la ponencia: el megaproyecto del
aeropuerto de Tulum y las resistencias socioterritoriales de Oaxaca, .
. - ; . - : . 27 nov -2 dic 22
Carlos Rodriguez ejidatarios de quintana roo, xi congreso latinoamericano de Oaxaca

Wallenius sociologia rural
Asistencia a la presentacion del libro: llover sobre mojado. Conflictos
Carlos Rodriguez socioambientales frente al extractivismo y megaproyectos en Monterrey, N.L. | 13-14 oct 22
Wallenius tiempos de crisis miiltiple, en la feria internacional del libro
Asistencia a por actividades de trabajo de campo del proyecto de Tlaxcala,
investigacion: gubernamentalidad y analitica de la resistencia, como | Tlaxcala 4-6 nov 22
Agustin Vazquez Garcia parte de los compromisos del periodo sabatico
Asistencia a la presentacién de la ponencia: ley y macroeconomia: el Guadalaiara
derecho a no tener derechos, en el lll congreso internacional de - jara, 26-28 oct 22
P . . e . o jalisco
Agustin Vazquez Garcia estudios de los movimientos sociales (iii ciems).
Asistencia a la presentacién de la ponencia: la destruccion del Juchitan de
cuerpo y del territorio via megaproyectos, en el foro regional tierray | zaragoza, 19-23 abril 22
Agustin Vazquez Garcia libertad en la caravana por el agua y por la vida Oaxaca
Asistencia a actividades de trabajo de campo en la organizacion
moos mujeres rurales de la frontera sur, para el proyecto de Villahermosa,
. A o - 6-10 feb 22
investigacion: género y territorio. Combustible para el traslado local | tabasco
Gisela Espinosa Damian de Villahermosa, tabasco al municipio de Tenosique.
Asistencia a la presentacién de la ponencia: genero, feminismos y
e ) UNAM CDMX,
sus aportes a las ciencias sociales, en el XXXIIl congreso México 14-19 agosto 22
Gisela Espinosa Damian latinoamericano de sociologia alas México 2022
Asistencia a la presentacién de la ponencia: entre la desigualdad y la UNAM CDMX
meritocracia: rutas y huellas de la equidad. El caso de Chapingo. 9 o " | 7-10 junio 22
o . ; X . Lo e - México
Ana Beatriz Pérez Diaz conferencia latinoamericana y caribefia de ciencias sociales
Asistencia a la presentacién en linea de la ponencia a distancia: .
. g - . Ciudad de .
desempleo juvenil: un aliciente del emprendimiento verde. Congreso Méxi 26-28 abril 2022
. . . ) : . e éxico
Hilda Ramirez Alcantara internacional administracion 2.0
Asistencia a la presentacion del libro: minerales criticos para la Guadalaiara
transicion energética, en la feria internacional del libro de alisco jara, 2-4 dic 22
Aleida Azamar Alonso Guadalajara 2022. J
Asistencia a trabajo de campo para realizar entrevistas del proyecto .
; N DA oo ; Mineral del .
de investigacion: apropiacion, extractivismo y conflictos del sector . . 1-4 abril 22
. ; . chico, hidalgo
Aleida Azamar Alonso minero mexicano
Asistencia a trabajo de campo para realizar entrevistas del proyecto | Ciudad del
de investigacion: apropiacion, extractivismo y conflictos del sector Carmen, 4-8 agosto 22
Aleida Azamar Alonso minero mexicano campeche
Asistencia a la presentacién de la ponencia: eco innovacion local: UNAM cdmx
aportes al debate sobre la innovacion sustentable, en el VIl . ! 7-11 nov 22
. . . X L ; México
Graciela Carrillo Gonzélez | congreso nacional de ciencias sociales
Fuente: Elaboracion propia
47

INFORME

ANUAL




UNIVERSIDAD
AUTONOMA
Casa abierta al tiempo METROPOLITANA
Unidad Xochimilco
Tabla 14. ASISTENCIA A EVENTOS INTERNACIONALES
PROFESOR NOMBRE DEL EVENTO

Angel Vazquez Garcia

Asistencia como conferencista en la tematica de tendencias de la
administracion de empresas, en el encuentro internacional:
tendencias en administracion y coloquio doctoral en estudios
organizacionales en el marco de la red iberoamericana ritmma.

\ CIUDAD O PAIS

Barranquilla,
Colombia

PERIODO

6-14 agosto 22

Federico Manchén Cohan

Asistencia a la presentacion de la ponencia: limites al tratamiento
beligerante en las relaciones internacionales y guerra econémica, en
el seminario xxi de la red de estudios de la economia mundial, como
parte de las actividades del periodo sabatico vigente aprobado por el
consejo divisional de la dcsh.

Cordoba, Argentina

2-31 Oct 22

Gabiriela Dutrenit Bielous

Asistencia como panelista en la iii conferencia anual de la iniciativa
smart ip para américa latina

Buenos Aires,
Argentina

15-18 marzo 22

Carlos Rodriguez Wallenius

Presentacion virtual de la ponencia: transformaciones territoriales
por el turismo de enclave en el caribe mexicano y el megaproyecto
del tren maya

Pensilvania, Eu

5 - 8 mayo 22

Roberto Escorcia Romo

Asistencia a la presentacion del seminario: economia del equilibrio
general, en la facultad de ciencias econémicas de la universidad de
guayaquil

Guayaquil, Ecuador

23 oct - 5 Nov

David Barkin Rappaport

Asistencia a la presentacién de la ponencia: construyendo
sociedades pos-capitalistas para afianzar la paz ambiental, en el iv
congreso latinoamericano sobre conflictos ambientales (colca iv) y el
iii congreso de la sociedad andina de economia ecolégica (saee).

Cali, Colombia

23 oct - 1 Nov

Angelica Buendia Espinosa

Asistencia a la presentacién de la ponencia: gestionar la educacion
superior en la pandemia: la dimensién organizacional del cambio en
una universidad pablica mexicana, xx congreso internacional de
andlisis organizacional (xx ciao)

Cartagena, Colombia

3-7 Oct 22

Ana Beatriz Pérez Diaz

Asistencia a la presentacién de la ponencia: politicas para atender la
desigualdad en la educacién superior: tensiones entre la equidad y
la calidad. 3er. Talleres internacionales de politicas publicas

Budapest, Hungria

25jun -7 Jul 22

Ricardo Jimeno Espadas

Asistencia a la presentacién de la ponencia: el construccionismo en
los estudios organizacionales, en el xx congreso internacional de
andlisis organizacional (xx ciao)

Cartagena, Colombia

2-8 Oct 22

Asistencia a la presentacién de la ponencia: la industria 4.0 y retos
de la educacién superior en la formacion de administradores, en
modalidad virtual, en el vi congreso internacional virtual en

San Sebastian,

Laura Pefialva Rosales investigacion e innovacion educativa Espafia 28-29 SEPT 22
Asistencia como conferencista en torno a la tematica de: tendencias
de la administracion de empresas, en el encuentro internacional
tendencias en administracion y coloquio doctoral en estudios Barranquilla,

Sergio Solis Tepexpa organizacionales, en el marco de la red iberoamericana ritmma. Colombia 6-14 agosto 22

Ruth Selene Rios Estrada

Presentacién de la ponencia: nuevos modelos de negocios.
Experiencias de mujeres emprendedoras, en el xx congreso
internacional de andlisis organizacional (xx ciao).

Bogot4, Colombia

1-7 octubre 22

Alejandro Espinosa Yéfiez

Asistencia a la presentacion de la ponencia: el cambio institucional
en la educacion superior, en el xx congreso internacional de andlisis
organizacional (xx ciao)

Cartagena, Colombia

1-7 Oct 22

Graciela Carrillo Gonzalez

Asistencia como panelista en la temética de tendencias de la
administracion de empresas, en el encuentro internacional:
tendencias en administracion y coloquio doctoral en estudios
organizacionales en el marco de la red iberoamericana ritmma.

Barranquilla,
Colombia

6-15 agosto 22

Asistencia a la presentacion de la ponencia: e-commerce cambio
tecnoldgico e innovacion en la mipyme, en el cuarto congreso
argentino de estudios sociales de la ciencia y la tecnologia, caescyt

Buenos Aires,

Griselda Martinez Vazquez | 2022. Argentina 22-30 Oct 22
Asistencia a la presentacion de la ponencia: el cambio institucional
en la educacion superior, en el xx congreso internacional de andlisis
Silvia Pomar Fernandez organizacional (xx ciao) Cartagena, Colombia | 1-7 Oct 22
Fuente: Elaboracién propia
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7. Produccion Editorial 2022
7.1 Comité Editorial DPE

El Comité Editorial se cred con la finalidad de apoyar el trabajo de los profesores y

profesoras que se expresa en productos editoriales y para garantizar la calidad de

los mismos, conforme a las reglas internas del Comité Editorial del Departamento

de Produccién Econdmica, en 2022 se dio el cambio de algunos de sus integrantes

y por tanto se asignaron nuevos miembros de las areas de investigacion. Debido a

qgue la presidenta en turno renuncié por atender a otras funciones, la jefa del

departamento coordiné las actividades del Comité durante los ultimos 3 meses del

afo y se nombroé al nuevo presidente en la reunion interna celebrada el 26 de enero

de 2023, el comité editorial quedd conformado de la siguiente forma:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)

Durante el periodo del 2022 se tuvieron 12 reuniones del comité editorial:

Aguila Medina Marcos Tonatiuh

Baca Lobera Gloria Idalia

Diego Quintana Roberto Serafin

Dorantes Hernandez Patricia Margarita
Espinosa Yarez Alejandro

Fernandez Ruvalcaba Martha Margarita
Hernandez Gémez Carlos Alfonso (presidente)
Nufiez Rodriguez Violeta Remedios

Rivera Huerta René

Rozo Bernal Carlos Antonio

Tabla 15. REUNIONES DEL COMITE EDITORIAL (2022)

Fechas de reuniones

18 de febrero 2022 e 18 de agosto de 2022

8 de marzo de 2022 14 de septiembre de 2022

28 de abril de 2022 22 de septiembre de 2022

12 de mayo de 2022 15 de octubre de 2022

26 de mayo de 2022 30 de noviembre de 2022

14 de julio de 2022 26 de enero de 2023

Fuente: Elaboracioén propia
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En cuanto al trabajo realizado durante el 2022, se recibieron diez libros de los cuales
solo cuatro fueron dictaminados de forma positiva, dos fueron dictaminados con
observaciones, dos contintan en proceso de dictaminacion y dos fueron
rechazados. Sobre el libro vinculado a los articulos que se presentaron en el XXXV
Congreso de Investigacion Departamental en el afio 2021 denominado “La
pandemia persistente: Debates desde la economia y la gestion” se recibieron un
total de 16 trabajos, de los cuales 11 fueron aceptados con observaciones, cuatro
fueron rechazados con dos dictamenes negativos y uno declind. Este libro esta

actualmente en proceso de edicion.

7.2 Revista Administracion y Organizaciones

La Revista Administracion y Organizaciones (RayO) es una revista de gran tradicion
en el Departamento con 25 afios de historia, inicié a partir de 2017 una etapa de
renovacion que la ha transformado de un producto editorial impreso a una
publicacion en linea que se soporta en la plataforma Open Journal System (0OJS).

Este afio Se publicaron dos numeros: el Numero 48 que corresponde al primer

semestre del afio, enero-junio; y el Numero 49 que comprende de julio a diciembre

de 2022.

Los temas que abordaron cada uno de los nimeros se observan en la tabla 16.
Tabla 16. TEMAS DE LOS NUMEROS PUBLICADOS EN 2022

Numero Temas abordados

Sector industrial, reactivacién econdmica, teorias organizacionales, Covid-19,
cambio organizacional, proceso, desempefio, comportamiento organizacional,
48 cultura, religion, instituciones, organizaciones, interacciones, actores, emergencias,
auto organizacion, revision de las cuentas, organizacion, gasto publico, formulacion
de politicas
Calidad de vida laboral, seguridad en el trabajo, innovacién, crisis econémica,
MiPymes, resiliencia, Covid-19, liderazgo saludable, factores psicosociales en el
trabajo, psicologia de la salud ocupacional, competencias, organizaciones
saludables, organizacion, salud, energia humana, trabajo, gobernanza, precariedad
laboral, flexibilidad laboral, neoliberalismo, sistema de salud, liderazgo, creatividad,
cultura corporativa, innovacion

49

Fuente: Elaboracion propia
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Durante este afio, la Revista trabajo con la colaboracion del Comité Editorial y
adicionalmente cont6 con los servicios de asesoria de una experta en revistas para
la actualizacién, configuracion y puesta en marcha de la plataforma OJS en el
servidor institucional y para apoyar en el proceso de edicidén y en la gestiéon de la
agenda editorial.

8. Participacion en medios de comunicacion
8.1 Articulos publicados en medios

Durante este afio, algunos profesores del Departamento tuvieron una participaciéon
muy activa en los medios de comunicacion, enviando mas de 80 colaboraciones
periodisticas. En la siguiente tabla se presentan los articulos publicados en 2022

por el personal docente del DPE.

Tabla 17. ARTICULOS PERIODISTICOS

Participacion en medios

N° Nombre Fecha Articulo
1 Dra. Violeta Nufiez Rodriguez y Ernesto "México: litio al descubierto”
Ledesma Arronte

2 Dr. Alejandro Espinosa Yarez 05 de febrero de 2022 Tres botones de muestra en la historia laboral
reciente. "La CTM no es invencible"

3 | Dr. Salvador Ferrer 15 de febrero de 2021 "Se comienza a hacer justicia a los trabajadores del
SME"

4 | Dr. Marcos T. Aguila 24 de febrero de 2021 "Tic tac, tic tac: Las pensiones, la vejez y las sombras
largas"

5 | Dr. Alejandro Espinosa 15 de marzo de 2022 "Repensando nuestro papel como docentes

investigadores en el campo de las Ciencias Sociales
y Humanidades"

6 | Dr. Alejandro Espinosa 19 de marzo de 2022 "El profesor latinoamericano y la transformacion
posible"

7 Dr. Alejandro Espinosa 23 de marzo de 2022 "Pequefio racimo de tareas pendientes en la
Universidad"

8 | Dr. Alejandro Espinosa Yéafiez 2022 "El peso del capital en la determinacién del desarrollo

tecnoldgico. Del uso capitalista de la maquina al
software del control digital"

9 | Dr. Alejandro Espinosa 10 de abril de 2022 "Batallas entre lineas y pantallas. ¢Moscu no cree en
lagrimas?"

10 | Dr. Federico Novelo 8 de abril de 2022 "En busca del tiempo perdido"

11 | Dr. Marcos Aguila 6 de abril de 2022 "¢ Armarse de nuevo hasta los dientes?: La triste
irracionalidad de la guerra en Ucrania"

12 | Dr. Alejandro Espinosa 16 de abril de 2022 "mexicanos, primero lo primero: Cabilderos unios vs
Reforma Energética"

13 | Dra. Aleida Azamar 21 de abril de 2022 "¢ Por qué se rechazo la reforma eléctrica en
México?"
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14 | Dr. Alejandro Espinosa 23 de abril de 2022 "La redisputa por la nacion. Una historia no
clausurada”

15 | Dr. Alejandro Espinosa 30 de abril de 2022 "¢ Acaso hay un afuera de la cultura de la plusvalia?”

16 | Dra. Aleida Azamar 30 de abril de 2022 "Pros y contras de la nueva reforma a la Ley Minera
para la nacionalizacion del litio"

17 | Dr. Alejandro Espinosa 07 de mayo de 2022 "¢,0Otro mundo es posible? La importancia del Foro
Social Mundial"

18 | Dr. Alejandro Espinosa 14 de mayo de 2022 "¢ Vuelta a la normalidad, distopia en retirada?"

19 | Dr. Federico Novelo y Urdanivia 13 de mayo de 2022 "El oraculo de la inflacién”

20 | Dr. Alejandro Espinosa 21 de mayo de 2022 "Y que Dios defienda nuestra libertad" o de Roosevelt
a Biden

21 | Dr. Alejandro Espinosa 26 de junio de 2022 "Buen Vivir", "Vivir Sabroso". Un debate abierto”

22 | Dr. Alejandro Espinosa 18 de junio de 2022 "La naturaleza no nos pertenece”

23 | Dra. Aleida Azamar 07 de junio de 2022 "México carece de un plan para aprovechar el litio:
académica de la UAM"

24 | Dr. Alejandro Espinosa 04 de junio de 2022 "Una apuesta por la educacién desde la Economia
Social Solidaria"

25 | Dr. Federico Novelo 29 de mayo de 2022 "Las bondades del neoliberalismo"

26 | Dr. Alejandro Espinosa 28 de mayo de 2022 "La alteridad de un Curriculum Global de la
Economia Social Solidaria”

27 | Dra. Aleida Azamar 03 de julio de 2022 "Limitado aporte de la mineria a la economia de
México: un problema Tributario"

28 | Dr. Alejandro Espinosa 02 de julio de 2022 "Frente a la naturaleza. Una discusion inicial”

29 | Dr. Federico Novelo 30 de junio de 2022 "Estancamiento con inflacion: la tormenta perfecta”

30 | Dr. Alejandro Espinosa 10 de julio de 2022 "Trabajadores desobedientes. Repensando los
vinculos desde la investigacion”

31 | Dr. Federico Novelo 17 de julio de 2022 "Salarios y precios, el conflicto por venir"

32 | Dr. Alejandro Espinosa 16 de julio de 2022 "Cuando "sembrar mi propia comida" desafio al
capital"

33 | Dra. Aleiza Azamar Alonso 9 de julio de 2022 "Mineras sélo destinan 1% de ganancias a obras
sociales"

34 | Dra. Aleida Azamar Alonso 7 de julio de 2022 "México tienes seis regiones en emergencia
ambiental por grave contaminacion: UAM"

35 | Dra. Aleida Azamar y el Dr. Carlos A. 5 de julio de 2022 "Llover sobre mojado"”, libro sobre las amenazas de

Rodriguez megaproyectos y el extractivismo”.
Entrevista de la presentacién del libro

36 | Dr. Alejandro Espinosa 24 de julio de 2022 "iNo todo lo que brilla es oro! o Si es Bayer, ¢es
bueno?"

37 | Dra. Aleida Azamar Alonso 24 de julio de 2022 "Se evaporan 2 millones de litros de agua por
tonelada de litio extraido"

38 | Dr. Federico Novelo 23 de julio de 2022 "El necesario temor al miedo. O la diferencia entre la
consulta y la denuncia en los instrumentos de
integracion”

39 | Dr. Federico Novelo 31 de julio de 2022 "iErradicar la enfermedad matando al paciente"

40 | Dr. Alejandro Espinosa 30 de julio de 2022 "Las epistemologias del sur y la educacién basica.
Un debate abierto"

41 | Dra. Aleida Azamar 22 de julio de 2022 "El modelo extractivista en América Latina, generador
de violencia contra comunidades"

42 | Dr. Alejandro Espinosa 06 de agosto de 2022 "Te voy a quemar viva". El "martillo para las brujas”
en accion”

43 | Dra. Aleida Azamar 06 de agosto de 2022 "Construccion de pocitos debe prohibirse: experta”

44 | Dr. Federico Novelo 14 de agosto de 2022 "El septiembre negro pronosticado"

45 | Dr. Alejandro Espinosa 14 de agosto de 2022 "Cuéntas bocas se callaron a machete y a balazos".

A ejercitar el didlogo
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46 | Dra. Aleida Azamar 14 de agosto de 2022 "En outsourcing, mas de la mitad de los trabajadores
mineros"

47 | Dr. Alejandro Espinosa 21 de agosto de 2022 "El derecho a un curriculum deliberativo”. Sobre el
Marco curricular 2022

48 | Dr. Federico Novelo 20 de agosto de 2022 "Cuéntas bocas se callaron a machete y a balazos".
A egjercitar el didlogo

49 | Dra. Aleida Azamar 18 de agosto de 2022 "Mineria en México"

50 | Dr. Federico Novelo 27 de agosto de 2022 "La financiarizacion contra la politica industrial”

51 | Dr. Alejandro Espinosa 27 de agosto de 2022 "Los 93 dias que estremecieron la UAM. Un pre-texto
para pensar al Situam"

52 | Dra. Aleida Azamar 22 de agosto de 2022 "Ley Minera no contempla algunas violaciones para
retiro de concesiones"

53 | Dr. Federico Novelo 03 de septiembre de 2022 "El banco central extralimitado”

54 | Dr. Alejandro Espinosa 03 de septiembre de 2022 "Las musas del gatillero”

55 | Dr. Federico Novelo 10 de septiembre de 2022 "La redundancia de la desigualdad extrema"

56 | Dr. Alejandro Espinosa 10 de septiembre de 2022 "El reencuentro de la escuela, pero no la misma"

57 | Dra. Aleida Azamar Alonso 12 septiembre de 2022 "Irregularidades sepultan la seguridad de los
mineros"

58 | Dr. Alejandro Espinosa 18 de septiembre de 2022 "El empastillamiento en los tiempos del odio, la célera
y la (neo) explotacion”

59 | Dr. Federico Novelo 17 de septiembre de 2022 "Presupuesto en apuros”

60 | Dra. Aleida Azamar 12 septiembre de 2022 "Poco aporta la mineria al PIB Nacional:
Investigadora de la UAM"

61 | Dr. Alejandro Espinosa 25 de septiembre de 2022 "El libro deshojado, la digitalidad encuadernada"

62 | Dr. Federico Novelo 24 de septiembre de 2022 "¢,Un mundo restaurable?"

63 | Dr. Salvador Ferrer 20 de septiembre de 2022 "¢ Qué esta pasando con el Situam? (I1)"

64 | Dr. Alejandro Espinosa 02 de octubre de 2022 "La tendencia decreciente de la huelga en México:
¢sadios al conflicto laboral?"

65 | Dr. Federico Novelo 01 de octubre de 2022 "Por la cohesion sindical”

66 | Dr. Alejandro Espinosa 09 de octubre de 2022 "De Rochdale para el mundo. El cooperativismo en
accion”

67 | Dr. Federico Novelo 08 de octubre de 2022 "Dos rutas excluyentes frente a la inflacion"

68 | Mtra. Ana Beatriz Pérez Diaz 06 de octubre de 2022 "Memoria histérica y universidad"

69 | Dr. Federico Novelo 13 de noviembre de 2022 "En el camino a la distopia"

70 | Dra. Aleida Azamar 12 de noviembre de 2022 "La explotacién del litio puede generar dafios
socioambientales muy graves"

71 | Dr. Salvador Ferrer 12 de noviembre de 2022 "La 4ty la lucha contra la corrupcion en los
sindicatos"

72 | Dr. Alejandro Espinosa 12 de noviembre de 2022 "Dolor y sufrimiento en los tiempos de |la anestesia
digital"

73 | Dr. Federico Novelo 19 de noviembre de 2022 "¢ Y si se regula el margen de intermediacion?"

74 | Dr. Alejandro Espinosa 19 de noviembre de 2022 "Dios los crea y ellos se juntan o las derechas unias
por el odio y el racismo"

75 | Dra. Aleida Azamar 18 de noviembre de 2022 "Donde dije digo, dije Diego: la supuesta lucha por el
litio en México"

76 | Dra. Aleida Azamar 12 de noviembre de 2022 "Explotacién del litio puede generar dafios
socioambientales muy graves: UAM"

77 | Dr. Federico Novelo 02 de diciembre de 2022 "La trampa transgénica del T-Mec y la Constitucion"

78 | Dr. Alejandro Espinosa 03 de diciembre de 2022 "Los gobiernos populares en la encrucijada"

79 | Dra. Aleida Azamar y Beatriz Olivera "Los costos ocultos del petrdleo en un &rea protegida.
La destruccion de Asta (corto)"

80 | Dr. Federico Novelo 26 de noviembre de 2022 "Confundir la estrategia de la fed con un combate

global a la inflacion, es confundir mucho”
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81 | Dr. Alejandro Espinosa 26 de noviembre de 2022 "Los herederos. Del uniforme militar a la toga"
82 | Dr. Alejandro Espinosa 12 de diciembre de 2022 "Los jugadores profesionales, mercancias en el
mercado del balompié"
83 | Dr. Alejandro Espinosa 31 de diciembre de 2022 "Las uvas de la ira del 2021 y sus resultados.
Algunas luces de alegria”

Fuente: Elaboracion propia
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8.2 Redes sociales

Las redes sociales ha sido otra via de difusion del departamento para visibilizar el
trabajo de los profesores y profesoras, los medios utilizados son el Facebook y el
Twitter, ademas de los medios virtuales institucionales de la Unidad y de la
Universidad a los cuales se tiene acceso como la Pagina del Departamento de
Produccién Econdmica, el Buzon y otras paginas de la institucion donde queda
inserto, asi como la publicacién semanal “Prodecomunica” que también informa
de eventos y noticias relevantes. Esta actividad esta a cargo de la Licenciada
Ménica Zavala quien se ocupa de apoyar a los profesores y profesoras atendiendo

a todas sus solicitudes de difusion (ver anexo 3).

En este afo el Departamento de Produccion Econdmica alcanzo 1,174 seguidores,
974 les gusta y 2,132 personas alcanzadas a la semana en su pagina y tuvo 291

seguidores en Twitter.

& +
y ¢ Departamento de Produccién Econémica
P 2503 Tweets
-
Casa abierta al tiempo  |am | ) » DEPARTAMENTO DE PRODUCCION ECONOMICA
UNIVERSIDAD AUTONOMA @ Inicio
METROPOLITANA PE ¢
Unidad Xochimilco
H Explorar
49 Notificaciones
& Mensajes
Editar perfil
[l Guardados
Departamento de Produccién Econémica
E] Listas @de economica
. i ' o 7= - . ) Se uni6 en mayo de 2018
[ a Perfil 98 Siguiendo 291 Seguidores
Accede a todas las herramientas para empresas en un mismo lugar
o - e @ Més opciones Tweets Tweetsy respuestas Fotosy videos Me gusta

1 Retwitteaste

2 /~"\ UAMUniversidad Auténoma Metropolitana @Yo SoyUAM - 27 feb,  *+
mttm \ﬁ’ Conversatorio: El futuro de |a planeacidn en la Ciudad de México.

Inaugura: Dr. José Antonio De los Reyes Heredia, rector general.

& CERDERN 98
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Prodecomunica/ Boletin semanal

Durante el 2022 se publico el boletin Prodecomunica del namero 30 al numero 67
de

donde se realiza la difusion de la comunidad académica del Departamento

Produccién Econdmica, asi como de la UAM, publicacién semanal.

Departamento de Produccién Econémica

Prodecomunica

Lunes 27 de febrero de 2023
nimero 72

Publicaciones recientes

Guiaparalai

historiz d vida

Litio &n América Latina. Demands global contrz daio
socioambientzl

Comunicacion Institucional

Calendario escolar UAM 2022-2023 Minerzles criticos para la transicién energética

Semana 4 Trimestre 23-1

Aviso a la comunidad universitaria

31 de enero ce 2023
Seles publcadss émi

- Experienciasy expectativas de la bioeconomia
emitidaz por fa Rectarfa de fa Uridad, az cusles pusden consutarse e

https://convocatoriasdeapoyo.xoc.uam.mx/

Atentamente
Casa abiorta al tiempo.
Rectora de la Unidad

Hacer clic para acceder

ver

,‘m [[amehem CICLO DE, MSAII]RIDS UAM XOCHIMILCO 2023

i ik
GRANDESTEMAS

Y PROBLEMAS

DEL MEXICO e z
CONTEMPORANEO: i - : “TgE
DEBATES Y DIALOGOS s e
RUMBO A LOS 50 ANOS

DE LA UAM XOCHIMILCO

Latransversslidad del ejercicio geogréfico en Venszusla
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9. Ejercicio presupuestal
9.1 Asignacion presupuestal del departamento y de las areas

El presupuesto inicial asignado para el ejercicio 2022 del Departamento de
Produccién Economica fue de $1.573,445.10 del cual se asignaron $ 900,900.00 a
la operacién de las nueve areas con una asignacion minima de $3,500.00 pesos
para gastos de operacion a cada area y el resto se distribuy6 por profesor(a) de
acuerdo a los criterios de productividad establecidos en el Departamento. La
diferencia, $672,545.10, fue el presupuesto con el que oper6 la oficina del
Departamento y a ello se sumé la cantidad de $308,623.02 pesos, como
transferencia de remanentes y recursos provenientes de la Divisién de Ciencias
Sociales y Humanidades y de la Secretaria de Unidad que fueron transferidos como
apoyos, lo que permitié cubrir los distintos gastos relacionados con el congreso de
investigacion anual, la produccion editorial, adaptaciones al espacio fisico,
prestaciones y remuneraciones al personal de confianza y apoyo complementario a
profesores sin area y con éarea para el fortalecimiento de sus actividades
académicas, para apoyo a equipamiento, actividades de investigacion y/o
actividades de difusion. (Ver tablas 18 y 19). El saldo final no ejercido ascendi6 a
$59,531.00 mismos que se transfirieron al final del afio presupuestal a la Secretaria
de Unidad.

Tabla 18. PRESUPUESTO DE LA JEFATURA DEL DEPARTAMENTO

Presupuesto de la Jefatura del Departamento de Produccién Econémica 2022

Departamento PreisnL:Eiua(;:sto Trasferencia Prestttl)rt);esto Pr:js;g? deosto Saldo
Jefatura del DPE $128,145.10 | -$36,110.46 | $92,034.64 $86,197.15 $5,837.49
Jefatura del DPE (Equipamiento) $0.00 $445,204.97 | $445,204.97 $445,204.97 $0.00
Jefatura del DPE (Formacion y Actualizacién del Personal Académico) | $179,400.00 | -$117,939.79 | $61,460.21 $61,452.99 $7.22
Jefatura del DPE (Congreso Departamental) $75,000.00 | -$75,000.00 $0.00 $0.00 $0.00
Jefatura del DPE (Produccién editorial) $200,000.00 | -$197,314.71 | $2,685.29 $2,668.40 $16.89
Jefatura del DPE (Adaptaciones) $0.00 $11,066.40 $11,066.40 $11,066.40 $0.00
Jefatura del DPE (Remanentes) $0.00 $347,028.00 | $347,028.00 $346,921.26 $106.74
Jefatura del DPE (Prestaciones y remuneraciones) $90,000.00 | -$14,000.00 | $76,000.00 $76,000.00 $0.00
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FIGURA 10. PRESUPUESTO TOTAL Y EJERCIDO EN LA JEATURA DEL

DEPARTAMENTO
Total, proyectos de la jefatura %:8%59’,457%}5}7
Jefatura del DPE (Prestaciones y remuneraciones) £76,000,00
Jefatura del DPE (Remanentes) %gf;%%zs_ldgﬁ
Jefatura del DPE (Adaptaciones) %1111,6%%.64610
Jefatura del DPE (Produccidn editorial) %22"668655_32@0
Jefatura del DPE (Congreso Departamental) %8-(%)
Jefatura del DPE (Formacion y Actualizacidn del $61,452,99
$61,460.21

Personal Académico)

Jefatura del DPE (Equipamiento)

Jefatura del DPE

M Presupuesto ejercido M Presupuesto

$86,197.15
$92,034.64

$445,204.97
$445,504.97

Figura 10. Presupuesto ejercido en la jefatura. La grafica muestra de color azul la suma del presupuesto inicial més las

transferencias recibidas en la jefatura, sumando $1,029,511.17 y de color verde se puede notar el presupuesto ejercido

durante el 2022 el cual fue de $1,029,511.17. Gré&fico de elaboracion propia.

Tabla 19. PRESUPUESTO DE LAS AREAS DE INVESTIGACION

Presupuesto de las Areas del Departamento de Produccién Econémica 2022

Areas PreisnL:Eiuaclesto Trasferencia* Pr estté[t):;lesto Pr(;jseur?:? de:to Saldo

Estrategia y Gestion de las Organizaciones $126,750.00 $16,699.60 $143,449.60 | $137,177.34 | $6,272.26
Sistema Econémico Mundial $85,800.00 $32,704.13 $118,504.13 | $116,077.81 | $2,426.32
Economia Industrial e Innovacién $124,800.00 $15,255.76 $140,055.76 | $139,825.76 $230.00
Economia Agraria, Desarrollo Rural y Campesinado $78,000.00 $29,423.84 $107,423.84 | $104,580.58 $2,843.26
Politica Econémica y Desarrollo $72,150.00 $0.00 $72,150.00 | $71,976.47 $173.53
Macroeconomia Dindmica y Cambio Estructural $111,150.00 $4,032.00 $115,182.00 | $102,052.18 |$12,229.82
Andlisis y Gestion Socioeconémica de las Organizaciones $157,950.00 $87,991.36 $245,941.36 | $232,052.27 |$13,889.09
Modelacion y Educacion Matematica en las Ciencias Sociales $39,000.00 $34,623.75 $73,623.75 | $73,589.49 $34.26
Desigualdad y Transformacién Social $105,300.00 $5,342.20 $110,642.20 | $95,178.08 $15,464.12

Fuente: Elaboracién propia
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FIGURA 11. PRESUPUESTO TOTAL Y EJERCIDO DE LAS AREAS DEL DPE

Total Areas de Departamento. | - 0.

; i ; $95,178.08
Desigualdad y Transformacion Social $110,642.20
Modelacion y Educacion Matematica en las Ciencias Sociales gg*ggg:;‘g

P .. . Lo P $232,052.27
Analisis y Gestion Socioecondémica de las Organizaciones _ $245 941.36

Macroeconomia Dindmica y Cambio Estructural $$110125?15822-.1530
Politica Econémica y Desarrollo g%:%g:gg
Economia Agraria, Desarrollo Rural y Campesinado %%‘;ﬁgggi
Economia Industrial e Innovacion %331352132
Sistema Econémico Mundial gﬂgr’%z-%
Estrategia y Gestién de las Organizaciones %11373'&1179'%%

m Presupuesto ejercido  ® Presupuesto

Figura 11. Presupuesto total y ejercido por areas en 2022. La grafica muestra en color azul la suma del presupuesto
inicial y las transferencias que se realizaron por area y de color verde se muestra el presupuesto que ejercié cada éarea.
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1. Anexo |: Proyectos de investigaciéon por areas
1.1 Area AGSEO

Nombre del responsable

Area profesor

Proyectos de investigacion

Gestion, innovacion y sustentabilidad, factores

Nombre de los colaboradores

Vigencia

INFORME

ANUAL

Proyecto colectivo AGSEO AGSEO del desarrollo y competitividad en las 31/12/2024
organizaciones.
Factores para la eco innovacién y el papel de las .
Carrillo Gonzélez Graciela AGSEO organizaciones productivas rurales en el Fernandez’RuvaIcaba Martha 30/04/2024
Mota Martinez Edgardo O.
desarrollo local.
Factores para la eco innovacion y el papel de las .
Ramirez Alcantara Hilda Teresa AGSEO organizaciones productivas rurales en el Fernandez’ Ruvalcaba Martha 30/04/2024
Mota Martinez Edgardo O.
desarrollo local.
A . . . Incentivos a la inn ovacion colaborativa en bio y
Villavicencio Carbajal Daniel Hugo AGSEO nanotecnologia en México. 30/04/2024
Contreras Montiel José Enrique
Pefialva Rosales Laura Patricia AGSEO La industria 4.0y su impacto, en edu’ca_cmn, Hernar)dez_ G}omez Carlos Alfonso 31/01/2023
empleo y sustentabilidad en México. De Ledn Jiménez Salvador
Leal Guemez Regina
Contreras Montiel José Enrique
. La industria 4.0 y su impacto, en educacion, Hernandez Gomez Carlos Alfonso
Rios Estrada Ruth Selene AGSEO empleo y sustentabilidad en México. De Leén Jiménez Salvador 81/01/2023
Leal Guemez Regina
. . . La micro, pequefia y mediana empresa:
Martinez Vazquez Martha Griselda AGSEO estrategias y competitividad. 31/12/2023
Pomar Fernandez Silvia AGSEO La micro, pequefia y mediana empresa: 31/12/2023
estrategias y competitividad.
. . . La micro, pequefia y mediana empresa:
Renddn Trejo Araceli AGSEO estrategias y competitividad. 31/12/2023
Las trayectorias sociolaborales como fuentes
p . . productoras de capacidades para el quehacer
Martinez \(azquezll\flartha Grlselda AGSEO empresarial. Indagacion biogréafica y experiencia 31/12/2023
Espinosa Yarfiez Alejandro . :
en los procesos de trabajo en los empresarios de
las MIPYMES.
Precariedad del trabajo y empobrecimiento en las . . .
Espinosa Yéafiez Alejandro AGSEO condiciones de vida. Factores psicosociales en el Martinez \(azquez Mar_tha Griselda 31/08/2022
- Gun Cunningham Patrick
nuevo capitalismo.
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1.2 Area DTS

Nombre del responsable Area profesor Proyectos de investigacion Nombre de los colaboradores Vigencia
Acosta Ochoa Abril
Diaz Pérez Claudia del Carmen
Fernandez Ruvalcaba Martha
Desigualdad, politicas publicas y procesos de '\Pﬂgrg;rggz Ana Beatriz
Buendia Espinosa Maria Angelica DTS trans_fo_rmauon en !a e_ducacnon sup_erlor_2021-2024: Sampedro Hernandez José Luis 31/12/2023
transiciones y continuidad para la diversidad. .
Rondero Lépez Norma
Salas Durazo Ivan
Vilorla Esperanza
Quiroz Lima Ma. Elena
Nombre anterior: Estrategias de supervivencia rural y
Barkin Rappaport David Peter DTS economia ecolégica 28/02/2025
Nombre actual: Estrategias de supervivencia rural
Novelo y Urdanivia Federico Jests DTS E\c/)zratlgacmn del tratado de libre comercio de América del 31/12/2023
Diaz Pérez Claudia del Carmen DTS La movilidad de |nventorgls en América Latina en el 28/02/2024
contexto de la globalizacion.

1.3 Area MDCE

Nombre del responsable

Area profesor

Proyectos de investigacion

Nombre de los

Vigencia

Couturier Bafiuelos Delia
Patricia

MDCE

colaboradores

Moctezuma Barragan Pedro
Rodriguez Nava Abigail

La economia social y solidaria como una alternativa a
la economia capitalista

Quifibnez Salcido Aureola
Lépez Moreno Ignacio

Hernandez Chavez Paola
Magallén Diez Maria Teresa

30/11/2025

INFORME
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1.4 Area EADRC

Nombre del responsable

Area profesor

Proyectos de investigacion

Nombre de los colaboradores

Vigencia

INFORME

l.)I) mwon) ()22

Nombre anterior: Apropiacion, extractivismo y conflictos
Azamar Alonso Aleida EADRC del sector m'“?’o mexicano L . Rodriguez Wallenius Carlos Andrés 31/10/2024
Nombre actual: Los efectos del extractivismo:
acumulacion territorial, exclusion y violencia de género
. . . L . Azamar Alonso Aleida
Egg::égsuez Wallenius Carlos EADRC Ea?rsit%?]ig paerSItZr?t(;l;)“]igfglon defensa comunitaria del Diego Quintana Roberto Serafin 31/08/2023
y ) Massieu Trigo Yolanda
Bastian Duarte Angela Ixkic
Espinosa Damian Maria Gisela EADRC Género y territorio Peléaez Jorge 31/07/2024
Salazar Ramirez Hilda
Vazquez Garcia Agustin EADRC Gubernamentalidad y analitica de la resistencia 30/06/2023
Raymundo
igg::é%uez Wallenius Carlos EADRC Gubernamentalidad y analitica de la resistencia 01/07/2023
Diego Quintana Roberto Serafin EADRC Gubernamentalidad y analitica de la resistencia 02/07/2023
4
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1.5 AreaEGO

Nombre del responsable Area profesor Proyectos de investigacion Nombre de los colaboradores Vigencia
Dorantes Hernandez Patricia Administracion de riesgos financieros, una nueva Santoyo Ledesma Armando
; EGO B 8 - . 31/12/2023
Margarita tecnologia Sanchez Rodriguez Gabriel
. Administracion de riesgos financieros, una nueva Santoyo Ledesma Armando
Garibay Ayala Ramon EGO tecnologia Sanchez Rodriguez Gabriel 81/12/2023
Paredes Arriaga Ana Maria EGO Desarro_llo de un indice para medir la satisfaccion de los 31/12/2022
consumidores
Vglgzquez Palmer Maria Cristina EGO Desarro_llo de un indice para medir la satisfaccion de los 31/12/2022
Alicia consumidores
. A ) Identidad y estructuras organizacionales. Procesos C“fmi"o Gonzélez Gra(;iela
Vazquez Garcia Angel Wilhelm EGO B - i N Pérez Barroso Margarita 30/11/2022
socioculturales de inclusion y exclusion. - .
Mufioz Hernandez Roxana
Acosta Ochoa Abril
Garibay Ayala Ramon
. . . . . o Hernandez Gémez Carlos
Dorantes Hernandez Patricia EGO Las nuevas tecnologias de informacién y comunicacion Alfonso 31/12/2023
Margarita en la educacion superior ) .
Paredes Arriaga Ana Maria
Vela Pe6n Fortino
Ampudo Rueda Vicente Jaime

INFORME

l-)l]) mwon) ()22




UNIVERSIDAD
AUTONOMA
METROPOLITANA

Unidad Xochimilco

Casa abierta al tiempo

1.6 Area Ell

Nombre del responsable

Area profesor

Proyectos de investigacion

Educacién superior y formacion de habilidades para una

Nombre de los colaboradores

Vigencia

involucrados: Las dos caras de la tercera mision de la
Universidad

Sampedro Hernandez José
Luis

Ortega Diana

Natera Marin José Miguel
Jasso Vullazul Javier

Rivera Huerta Rene Ell economia basada en la innovacioén y el aprendizaje 30/09/2025
continuo
Corona Alcantar Juan Manuel
Oliveira Vera-Cruz José
L, . - . Alexandre
Co-Evolucion de las esferas socio-politica y técnico- Torres Vargas Arturo
Dutrenit Bielous Gabriela Ell econdmica del sistema de cti: implicaciones para su Garcia Maguel 30/06/2025
consolidacion y gobernanza Natera Marin José Miguel
Puchet Anyul Martin
Casa Rosalba
Rivera Huerta Rene Ell Explorando los mecanismos de aprendizaje € innovacion ggrrlr(?ﬁe\;alg%aclisrl’p\lztgzroMarina 31/12/2022
en la microempresa informal ) - irig
Lépez Lira Nidia
. . . La movilidad de inventores en América Latina en el
Aboites Aguilar Jaime Ell contexto de la globalizacion. 28/02/2024
Acosta Ochoa Abril
Garibay Ayala Ramon
Las nuevas tecnologias de informacién y comunicacion Hernandez Gomez Carlos
Corona Alcantar Juan Manuel Ell A . Alfonso 31/12/2023
en la educacion superior ) .
Paredes Arriaga Ana Maria
Vela Pedn Fortino
Ampudo Rueda Vicente Jaime
Rivera Huerta Rene
Oliveira Vera-Cruz José
Alexandre
Modos de vinculacion academia-sector productivo en Dutrenit Bielous Gabriela
Torres Vargas Arturo ENl México y generacion de capacidades en los actores Calderén Martinez Guadalupe 31/12/2022

Ll
=D R30S




UNIVERSIDAD
AUTONOMA
METROPOLITANA

Unidad Xochimilco

Casa abierta al tiempo

1.7 Area PED

Nombre del responsable Area profesor Proyectos de investigacion Nombre de los colaboradores Vigencia
Mufoz Flores Jaime PED Sustentabilidad energética 28/02/2025
Rozo Bernal Carlos Antonio
- - . o Contreras Montiel José Enrique
Mufioz Flores Jaime PED Politica economica, desarrollo y bienestar en mexico Novelo Urdanivia Federico de 31/12/2024
(2021 - 2024) Jest
esus
Palacios Neri Javier
Rozo Bernal Carlos Antonio
Politica econémica, desarrollo y bienestar en méxico Contreras Montie| José Enrique
Mufioz Villarreal Carlos PED ’ Novelo Urdanivia Federico de 31/12/2024
(2021 - 2024) ;
Jesus
Palacios Neri Javier
Rozo Bernal Carlos Antonio
. . Politica econémica, desarrollo y bienestar en méxico Contreras Mont_iel José _Enrique
Constantino Toto Roberto Martin PED ’ Novelo Urdanivia Federico de 31/12/2024
(2021 - 2024) b
Jesus
Palacios Neri Javier
Contreras Montiel José Enrique PED La politica social en transicion 31/12/2023
Novelo y Urdanivia Federico
B Globalizacion, integracion y crisis financiera, exigencias Jess . . .
Rozo Bernal Carlos Antonio PED ' ’ Contreras Montiel José Enrique 30/04/2024
de su regulacién ~ :
Mufioz Flores Jaime
Mufioz Villarreal Carlos

Ll
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1.8 Area MEMCS

Nombre del responsable

Area profesor

Proyectos de investigacion

Modelos de simulacién computacional en netlogo, para

Nombre de los colaboradores

Sanchez Guevara Irene

Vigencia

Baca Lobera Gloria Idalia MEMCS estudiar la complejidad social y los procesos de Vite Cristébal Raymundo 30/11/2025
cooperacion y conflicto Carre6n Gustavo
El uso de a modelacion y simulacién en la hoja de célculo | Quintas Pereira Isabel Irene
Baca Lobera Gloria Idalia MEMCS para el mejoramiento de la ensefianza de la investigacion | Ramirez Rosales Jesls
de operaciones Sanchez Guevara Irene
. La acumulacién financiera y su efecto en la reproduccion | Fineschi Roberto
Escorcia Romo Roberto MEMCS del sistema economico. Caliagaris Gastén 30/11/2022
Robles Baez Mario Luciano MEMCS La aqumulacmn fllna_nuera y su efecto en la reproduccion Fln_eschl.Roberth 30/11/2022
del sistema econémico. Caliagaris Gaston
Baca Lobera Gloria Idalia
Becerra Rodriguez Noé
Quintas Pereira Isabel Irene MEMCS Laboratorio de experimentacion matematica Gutiérrez Ramirez José de 30/11/2022
Jesls
Sanchez Guevara Irene
Baca Lobera Gloria Idalia MEMCS Rede;, teoria de juegos y complejidad en las
organizaciones.
Sanchez Guevara Irene MEMCS Rede;, teoria de juegos y complejidad en las
organizaciones.
" ) Un enfoque de la semiética a la problematica didactica en
Baca Lobera Gloria Idalia MEMCS matematicas
Gutiérrez Ramirez José de Jesis MEMCS Un enfoque de la semiética a la problematica didactica en

matematicas

L 11}
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1.9 Area SEM

Nombre del responsable Area profesor Proyectos de investigacion Nombre de los colaboradores Vigencia
. Estructura, agencia y normatividad del sistema
Proyecto colectivo SEM SEM econémico mundial 31/12/2022
. Evaluacion de los problemas de unificacién monetaria

Mancho6n Cohan Leonardo . = P Contreras Sosa Hugo J.

Federico SEM gzrlgse%rocesos de integracién econdmica: el caso Peguero Romero Angel Andrés 31/12/2023
Nombre anterior: Inversion Extranjera Directa en

. América del Norte

Correa Serrano Ma. Antonia SEM Nombre actual: Comercio e inversion extranjera directa 81/12/2023

en América del Norte
. . Las relaciones causales entre las exportaciones y el

Vela Peon Fortino SEM crecimiento econémico en América Latina. 80/11/2022

Pérez Llanas Cuauhtémoc Las relaciones econémicas México- Unién Europea

Viadimir SEM ante la reforma del TLCUEM 2017-2020 30/04/2024

INFORME
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1.10 Sin area

Nombre del responsable

Area profesor

Proyectos de investigacion

La nueva organizacioén del trabajo: plataformas,
teletrabajo y precariedad en el empleo. La situacion

Nombre de los colaboradores

Vigencia

Ferrer Ramirez Salvador Sin area laboral de los trabajadores de plataformas (Uber, rappi, 81/12/2024
glovo) en México durante el periodo 2018-2024
Rodriguez Nava Abigail Sin area Admlnlst[a0|on de riesgos financieros, una nueva Sa}ntoyo Lede§ma Arman_do 31/12/2023
tecnologia Sanchez Rodriguez Gabriel
El capitalismo en el siglo XXI. Megaproyectos en
Nufiez Rodrlgu_ez Violeta Sin area ng!co enel marco (_1e| gobierno 2019-2025: sus 30/11/2022
Remedios multiples determinaciones y alternativas (econémicas,
sociales, ambientales y culturales)
Acosta Ochoa Abril
Garibay Ayala Ramon
. ; i ... | Hernandez Gémez Carlos
Rodriguez Nava Abigail Sin area Las nuevas tg'cnologla}s de informacion y comunicacion Alfonso 31/12/2023
en la educacion superior . .
Paredes Arriaga Ana Maria
Vela Peon Fortino
Ampudo Rueda Vicente Jaime
Couturier Bafiuelos Delia Patricia Sin area Pobreza y desarrollo financiero. 31/12/2022

INFORME

l-)l]) mwon) ()22
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2. Anexo Il: Solicitud de difusion 2022

WEBINAR
MUESTRA EMPRESARIAL
UNIVERSITARIA

26 DE ENERO
ALUMNOS DE 7° TRIMESTRE - @

t
DE LAS 10:00 A LAS 14:00 HRS \.ﬁ:ﬁ
e

”"l' |'I'I

TEMAS SELECCIONADOS

PRECARIEDAD LABORAL, DESARROLLO ECONGMICO
Y VULNERABILIDAD SOCIAL.

FEBRERD
1770'2"
17:00 HORAS

MODERADOR: Lic. Eduardo Javier Villa Morales (UAM)

ANAHUAC ONLINE

PONENTES:
- Dra. Dulce Alexandra Cepeda Robledo
- Dr. Jorge Alberto Pérez Cruz

UAM
PONENTES:
+ Dra. Patricia Couturier Bafuelos
- Dra. Abigail Martinez Mendoza

vinZzoom

Inscribete aqui: https://bit ly/DidlogosAnahtiac-UAM

4 Andhuaconline | A

Casa abierta al
UNIVERSIDAD
METROPOLITANA
Ciclo de presentaciones
APRENDIZAJE PANDEMICO Transmision por
Facebook Live: @LibrosUAM
martes 22 de febrero 2022 Ala venta en

12:00 h www.casadelibrosabiertos.uam.mx
México ante el Covid-19:
acciones y retos

Carmen Medel Palma,

Abigail Rodriguez Nava,

Giovanni R. Jiménez Bustos

y Ricardo Martinez Rojas Rustrian (coords.)

Presentan: Carmen Medel Palma, Ratl Molina,
Giovanni Jiménez y Abigail Rodriguez

Modera: Varinia Cortés

| e

il
i | A
s L=
o Bt
P

000 m%

@LibrosUAM libros abiertos

El drea Politicas Publicas, Economfa, Sociedad y
Territorio (UAM-Lerma) y el drea de Economia Agraria,
Desarrollo Rural y Campesinado (UAM-Xochimilco),
invitan al:

Seminario

06/Sep !
04/Octubre.

08/Noviembre,
06/Diclembre.
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El Departamento de Produccién Econémica y

la Coordinacién de Admini: ion de la UAM Xochimil ey

invitan al evento METROPOLITANA
Unidad Xochimilco

Jornada de concientizacion y prevencion
de la deshonestidad y fraude académico, @
plagio intencional y no intencional para e
mejorar las practicas en la investigacion cientifica

S0 .

WCCES [rSyse—

V Encuentro
de Educacion

Martes 1 de marzo 2022

Objetivo: Promover un espacio de reflexién para conocer las
causas y consecuencias de los vicios académicos que se
presentan en el desarrollo de la investigacion cientifica para
prevenir la deshonestidad académica, el fraude y el plagio
intencional y no intencional.

Dirigido & Estudiantes de licenciatura y posgrado de la
Universidad Auténoma Metropolitana

Inauguracién
9:40-10:00 horas

Mtra. Dolly Espinola Frausto, Directora de la Divisién de
Ciencias Sociales y Humanidades

Dra. Angélica Buendia Espinosa, Secretaria de Unidad UAM-X
Dra. Abril Acosta Ochoa, Coordinadora de la Licenciatura en
Administracion.

Mesa 1. Taller de buenas pricticas académicas y utilizacion
de las bases de datos dientificas en la redaccién académica
10:00-12:00 horas

Dr. Carlos Federico Miranda Medina, profesor investigador
de la Facultad de Organizacién Deportiva de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn.

Modera: Dra. Abril Acosta Ochoa, (Coordinadora de la
Licenciatura en Administracion, UAM#Xochimilco.

Mesa 2. La correcta citacién para apoyar mis trabajos de
investigacion

12:00-14:00 horas

Or. Angel Wilhelm Vazquez Garcia, profesor-investigador del
Departamento de Produccion Econémica-UAM Xochimilco.
Modera: Dra. Ruth Rios Estrada, profesora-investigadora del
Departamento de Produccién Econdmica-UAM Xochimilco.

Mesa 3. ;Qué es el fraude y las malas practicas en la
investigacién cientifica?

14:00-15:00 horas

lic. Diego Osoric Gonzilez. Consultor de senvicios
profesionales y educativos, Tumitin,

Modera: Dra. Abril Acosta Ochoa, Coordinadora de la
Licenciatura en Administracién, UAM-Xochimilco.

Mesa 4. £l papel de la procrastinacién en la deshonestidad
académica

15:00-16:00 horas

Dra. Ruth Rios Estrada, profesora-investigadora del
Departamento de Produccién Econémica-UAM Xochimilco.
Modera: Dra. Abril Acosta Ochoa, Coordinadora de la
Licenciatura en Administraci6n, UAM-Xochimilco.

Facebook Live: https://www.facebook.com/coadmonuamy/

Coordinadores del evento: Dra. Abril Acosta Ochoa, Dra. Ruth Selene Rios Estrada y Dr. Angel Wilhelm Vézquez Garcia.

| il d

= ACION
Internacionaly Efr:

comparada CERCANO

Temas: Modalidad
« Sistemas educativos de participacién:
«La educacién durante y después de la pandemia zﬁ:z:i::
« Educacién para el desarrollo sostenible I Material
« La formacién de profesores Videogréfico
5 i ei i - Presentacion
de libro
23 al 27 de mayo de 2022 Recepcién de
. . . . . . . traba;
Mexicali, Baja California | Modalidad virtual kst len
8de abril, 2022
uabe.mx SOMEC2022.0RG

INSTITUCIONES PARTICIPANTES

F* § vH B oom vee &
E2gHem=Ru=L
& ore wy & C s @

Gasa abierta a iempo
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
Unidad Xochimilco

La Coordinacién de Servicios de Biblioteca (COSEBI)
de la UAM Xochimilco y
la Coordinacion de la Licenciatura en Economia invitan al:

TALLER DE INEGI

PRINCIPALES VARIABLES ECONOMICAS, SISTEMA DE
CUENTAS NACIONALES Y CENSOS ECONOMICOS

Fecha: Jueves 17 de marzo, 10:00 horas
Via: Plataforma Zoom
Informes: asistenciaeconomia@gmail.com

Casa abveta 0 Ve
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
Unidad Xochimilco

La Coordinacién de Servicios de Biblioteca (COSEBI)
de la UAM Xochimilco y
la Coordinacién de la Licenciatura en Economia invitan al:

CURSO — TALLER: INFORMACION ESTADISTICA DEL INEGI

Sesién 1. Censos econémicos y principales cuentas Fecha:
nacionales (24 de marzo) Jueves, marzo-abril, 11:00 horas

Via:

Sesion 2. Encuesta Nacional de Ocupacion y Plitaforg Zos

Empleo, ENOE (31 de marzo)
Informes:

Sesion 3. Encuesta Nacional de Ingreso y Gastos de asistenciaeconomia@gmail.com
los Hogares, ENIGH (7 de abril)

Se entregara constancia con
Sesion 4. Encuesta Nacional de Salud y Nutricion, valor curricular con asistencia del
ENASUT (21 de abril) 80% a las sesiones
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CICLO DE CONFERENCIAS
miercoles & ciencias
sociales y humanidades

Transmision via

fluVE| b ,

EL MINERAL DEL LITIO EN
Acceso a facebook live LA TRANSICION ENERGETICA
htt://bit lv/MiercolesCSH
Acceso’azoom CONFERENCISTA:
Registro previo al email: Violeta R. Nufiez Rodriguez
dcsh.uami@gmail.com UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

(XOCHIMILCO)

Cupo limitado

. Marzo 30| 2022
SE OTORGARA CONSTANCIA A
QUIEN ASISTA A 5 CONFERENCIAS 14:00 hrs.

AN\ mibrcsies
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA >
Unidad zpaiopa

CONVERSATORIO

MIERCOLES 30 DE MARZO DEL 2022

10:00 AM
ANTIGUA SALA DEL CONSEJO DE LA DCSH, EDIFICIO A, 3ER PISO

"Perspectivas formales y relevantes
sobre el conflicto armado en Ucrania"

ORGANIZAN PARTICIPAN

« SERGEY BORISOVICH PARKHOMENKD, CONSEJERO DE LA EMBAJADA
DRA. ANA TERESA GUTIERREZ DEL CID, DE LA FEDERACION RUSA
UAM-X « VADIM MOISEEV. AGREGADO DE LA EMBAJADA DE LA FEDERACION
RUSA
MTRO. MAURICIO ALONSO ESTEVEZ DANIEL « DRA. GRACIELA PEREZ-GAVILAN ROJAS, UAM-X
UNIVERSIDAD LA SALLE « DRA. GUADALUPE PACHECO MENDEZ, UAM-X
« DRA. CRISTINA VICTORIA PIZZONIA BARRIONUEVO, UAM-X
MTRO. FORTINO VELA PEON « DRA. BEATRIZ STOLOWICZA WEINBERGER, UAM-X
UAM-X

SIGUE LA TRASMIISON EN

n [RAIQ hitps//www.facebook com/maestri INFORMES

arelacionesinternacionalesuamx/ relacionesinternacionales@correo.xc.uammx

UNIVERSIDAD
AUTONOMA

Casa abierta al tiempo | METROPOLITANA
Unidad Xochimilco

INAUGURA
DR. FRANCISCO JAVIER SORIA
RECTOR DE LA UAM XOCHIMILCO

PONENTES

DRA. VIOLETA NUNEZ

DR. DAVID BARKIN

PERIODISTA ERNESTO LEDESMA
ING. JUAN FRANCISCO MARQUEZ
MODERA

DRA. GRACIELA CARRILLO

27 DE ABRIL DE 2022

SALA DE CONSEJO ACADEMICO UAM-X, EDIFICIO CENTRAL 3ER. PISO
12:00 HORAS

MODALIDAD HIBRIDA (CUPO LIMITADD)

TRANSMISION POR ° TVUAM
REGISTRO: PRODECO.U. GMAIL.COM

Casa ablerta al tiempo "
4 'UNIVERSIDAD AUTONOMA
MANEL CATALSTL
A TR

METROPOLITANA
Unidad Xochimilco

El Seminario Dinamica

capitalistay teoria heterodoxa
invitan a la conferencia

DEPENDENCIA,
IMPERIALISMO Y
EXTRACTIVISMO EN
AMERICA LATINA

Juan Kornblihtt
(Conicet /ICI-UNGS, Argentina)

9 de mayo de 2022 alas 13:00 horas

Raul Livas, Departamento de

Econémica %

Edificio V, 3er piso, UAM-Xochimilco.

Sal

Producci

También a través de Facebook

€3 seminar

Dinamica Capitalista Teoria Heterodoxa

INFORME

ANUAL
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UNIVERSIDAD { \A%CES @
AUTONOMA ; 2

Gasa abieta 1 tempo | METROPOLITANA i o
Uridad Xochimilco : V Encuentro de Educacion

Intermacionaly Comparada :
LA EDUCACION ~
23 al 27 de mayo, 2022 ENEL FUTURD + ©

LG_ L;_U LLGLLU&L GU_ LL'.&LELLLS.L[ *S,S Mexicali, Baja California | Modalidad virtual CERCAND
a nivel superior en

tiempos de pandemia

Panel de Expertos l. Politicas educativas para el futuro cercano

nes 23 de mayo 2022, 1

- Gonocer I mirada de los investigadores y profesores sobre Ia docencia en mateméticas
durante | pandernia y sus proyecciones # futuro,

Intercambiar cxperiencias y reficxionar con miras hacia una mejor docencia, que nos brinden

mas y mejor i i6n acerca del pr lje en

El evento se llevara & cabo en modalidad hibrida en las instalaciones de la Universidad

Auténoma Metropalotana Unidad Xachimilco.

it Luis Enrique Aguilar Angélica Buendia Espinosa Hugo Casanova Cardiel
« Los interesados en participar podran mandar su ponencia (por lo menos 10 cuartillas a Universidad de Campinas, L Auténoma Nacional Auténoma
UNICAMP - Brasil UAM - Unidad Xochimilco de México, UNAM - lIsSUE

espacio y medio) hasta el dia 10 de junio’ de 2022 a la direccion electronica:
SOMEC2022.0RG

modyedumat@gmail.com
- Aviso de aceptacion de la ponencia 11y 12 de julio de 2022, o
INSTITUCIONES PARTICIPANTES

ceLa .
€ F @ vd B oomuwee @ & @
- e o 4
Infgrme A ¥ oacs O g |« »
Mtro. José de Jesus Gutiérrez Ramirez: jigricb19@gmail. com %) — UAT =3
Mitra. Gloria Baca: gbaca@correo.xoc.uam.mx ] - "
[FN] o 3
& eore wi &) Wi @ e

SUnvED A SR IPERm —— LUSSTBIS Qoweo JIB
UNAM-PAPIIT IT400421 UNAM-PAPIIT 1A301221 UNAM-PAPIIT IN301121

- 22 dejulio de 2022 envio de programa.
«4y 5 de agoslo de 2022 realizacion del evenlo.

Mitro. Ramon Garibay: rgaribay@correo.xoc.uam.mx

narco del Proye

“Lainclusidn y la exclusion en el proceso educativo de la Preparatoria Agricola de la Universidod Autdnoma Chapingo™

La Preparatorla Agricola de la Universidad Auténoma 3
ol Laboratorio de Analisis Institucional del Sistema Universitario Mexicano,
o irca de Desarrollo y Transformacion Social de I Universidad Autnoma Metropolitana, Unidad X

¥ ¢l Consejo Mexicano de Investijgacion Educativa

INSPIRANDO TU MEJOR VERSION

AGILIDAD Y

INNOVAC ON EN TRANSFORMACION
LA ERA DIGITAL FSTRATEcIcA

Desigualdad en la educacién
secunpo | media superior y superior:
SEMINARIO | conceptos, estrategias y experiencias

; de inclusién educativa (2022)
“ESTUDIO Y ANALISIS COMPARADO DE
LAS POLITICAS PUBLICAS EN LA
EDUCACION SUPERIOR PUBLICA Y PRIVAD

CONFERENCIAS
ESPECIALES

* Sesion 1. « Sesién 5.
24 de junio de 2022 27de octubre de 2022
Discusion tedrica Inclusién educativa y sustentabilidad
Desigualdad social, econdmica y educativa. en el marca de |a Tercer Conferencia
Grupo de investigacion (virtual). Mundial de Educacién Superior.

Sylvia Schmelkes

* Sesién 2, Universidad Iberoamerica.
14 de julio de 2022
Equidad y educacién superior.
Marisol Silva Laya
Universidad Iberoamericana (virtual).

« Sesion 6.
24 de noviembre de 2022
Discusion tedrica
Indlusién y oportunidades educativas

DRA. ANGELICA BUENDIA ESPINOSA

* Sesion3. (virtual).
25 de Agosto de 2022
Oportunidades educativas y * Sesion 7.

02 de diciembre de 2022
Presentacion de avances
Grupo de investigacion.

equidad en'a educacién media superior.
El caso de los bachilleratos rurales.

VIERNES 27 DE MAY Carlota Guzmdn
10515 - 11:35 CRIM, UNAM.

Auditorio Departamental uno de

* Sesién 4. Preparatoria Agricola.

SALA 2301

ESCUELA
DE NEGOCIOS
CONTACTO UNIVERSIDAD

RO E INSCRIPCION
MX / CONGRES( CIA IGRE ACTA [ DE MONTERREY

29 de septiembre de 2022
Desigualdad y educacién,
Emilio Blanco

£l Colegio de México (virtual).

Universidad Auténoma de Chapingo.
Horario 11:00 2 14:00 horas.

Registro al correo electrnico:
prepa.investigacion@chapingo.mx
Teléfono: 95-595-21500 ext. 66-71

A\ (o i
222 O ({Come
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. s e .
“ s e .

EL SEMINARIO PROCESOS DE DESPOJO Y
MEGAPROYECTOS EN TIEMPO DE LA 4T
INVITAA LA

CUARTA SES

EXTRACTIVISMO:

AMENAZA PARA LA VIDA

Ohttps://ww‘ book.com/GiroGeopoliticohacial i este/

Organizado por:
LR A Area " Politicas Piblicas, Economia,
¢ * * * Sociedad y Territorio” (UAM-Lerma) y Area
"Economia Agraria, Desarrollo Rural y
Campesinado” (UAM-Xochimilco)

UNIVERSIDAD
AUTONOMA i
METROPOLITANA

Casa ablerta al tiempo

doc 32 reemavoen g de UMY

Red de Investigacion en Agua de la UAM lo invita a la presentacion del libro

Autora
Jacinta Palerm Viqueira
Colegio de Posgraduados
Investigadores Sociales Sobre Agua

Participan
Waldo Ojeda Bustamante
Calegio Mexicano de Ingenieros

en lrrigacion (COMEIL

Luis Rendon Pimentel
presidente de Infraestructura
de la Asoclacién Nacional de
jecialistas en Irrigacion (ANEL)

Transmision por los canales del Musco Gota dé Agia
Hwany facehiook com|MiseoGotadeAguaOficidl

wavoutube. comfchannel/UCQ-q50VibvaMZzZNAZgNdskg

Ciclo de Conferencias Conmemorativas por el
X Aniversario de la Maestria en Relaciones
Internacionales

ANDREA SANTOS BACA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC SAQ BERNARDO DO CAMPO, SAD PAULO, BRASIL.

"SEGURIDAD ALIMENTARIA Y RELACIONES
INTERNACIONALES'.

Miéreoles 27 de julio de 2022 a las 12:30 hrs. Auditorio Miguel
Angel Granados Chapa. UAM-X (Presencial).

=
~
Cam obirisiterge  ©
SO AT 1
METROPOLITANA meLaciowes n LIVE
Unidad Xochimilco INTERNAGIONALES

Ciclo de Conferencias Conmemorativas por el
Aniversario de la Maestria en
Relaciones Internacionales

ANDREA SANTOS BACA

UNIVFRSINANF FEDFRAL 00 ARC
SA0BFRNARDE 0 CAN™D, 340 PALL DL BRASI

Migiooles 27 de julio de 2022 2 las 1230 fra. Ausitoric Niguel JULID AMADOR DOAZ LAFEZ
Airgel Gransdos Cheoa, UMK (Prassncial) B

LOAOON SEHI0LOF ECONCH 38 AND FOLTICAL

JoARMANDO PINECA OSNAYA "

UNVERSIDAD AUTONOMA MCTROPOLITANS
HOCHIALED
"México en s encrucljsdadel estancamientoy la
formaclén de un nueus orden ecanémico
internacional *
Miarcoles U de agostc de 2022 8 as 10:U0 hre.
uses miltiphs, 2do. piso, o ficio & UAMX (*rs:

the US:and UK™
Loness UL do agoszo da 20220 as 140 s, Lo lrea cor
Tanamisien sirulinga sor Facebock

AMANDA RODRIGUZZ E.
U VLRSIDAD IBCROAN CRICARE, COM)
"El papel de la Tecnologia en las

. ~ Relaciones Interaclonales®
ANDRES RIVAROLA P \iseas 19 e sosto de 2077 5 as | 200 P
e Pueorio Miguel Angal Oranssics Chap, LAWK

iall

INSTITUTE NORT-20 OF FSTUNIDS | AT b -
UINIERS AT [OF FETOCOI IO, SUFCIA Prazenziel}
- tPerspectivas del Impacto que el ascenso de gobiernas
pragresistas en América Letina prosents
‘parala intagracién do la regidn”
ertes 30 da agesto de 2022 o los 12,00
Mg Angel Brinodis Chapsa, LMY i

GRACIELA Y. PEREZ GAVILAN R
UNIWCRSIDAD AUTONDMA MCTROPOUTANA XOZHIMILGD

potenclas’
epcismbre de 072 6las 12400 hrs
el Granadies Chaps, LAWY (Frase

GIULIA SECCI
INS1IUI0 COMPLUTENSE Dk ESTUDIE MTERNAUIONALLE
- GOCIETAITALANS PERLORGANIZZAZIONE MA ANTCMIA CORREA SERRAMD
I GO MANCHON CIOHAN
"Sustentabilidad y Racurses on ol Artico: una B -
Perspectiva Demogréfica y Ceopolitica™ TAD AUTONOMA METRCA0LITANA
iries DR de e e de: 2077 3 ks 1500 brs. P HOCHIMI CD
linea cor transmisisn aim.. tanes por Fecebook ‘Conversatorlo con egresados del programa MRI"
Viernes (19 d= zeptiarbre de 2027 8 28 12:00hrs.
En lin=z con transmision & multanes 30 Facs book

UNVERSIDAD  DRISION OE 5 a8
AnongA IS
e . HUMAM ACES 3875
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3. Anexo lll: Ponencias del XXXVI Congreso de Investigacién

Departamental
0 TEMAS PONENTES
< 3B
% C_:U 1. "Estanflacion y politica macroecondmica en México" Dr. Arturo Guillén.
= 0
L
g g 2. "Perspectivas de la economia mexicana en el mediano Dr. Enrique Provencio
&) plazo" - =nng
La ciencia en América Latina: capacidades y tendencias. Gabriela Dutrénit y Martin Puchet
° _ Agendas de investigacion en el Sistema Nacional de Salud Juan Carlos Garcia Alexandre O.
p g Mexicano: analisis de la movilizacion y apropiacion del Vera-Cruz
*gv c g conocimiento de los investigadores en Diabetes Mellitus tipo2
- é e} E | iUn dispos.itivo de saluq alternat!vo! Una propuesta Jogé Miguel Natera Soledad Rojas-
T 9 § S 5 _metod_olég_lf:a para analizar la orlentac_lén de los proyectos de Rajs
g = S = 8 |nves_t|gacu_)n hacia los problemas nauonales_de salud: _
< < o Configuracion de una base de datos para estimar la migracion
% § y/o movilidad de los inventores de América Latina: obstaculos y | Claudia Diaz, Jaime Aboites
IS s perspectivas de analisis.
Propiedad intelectual, comercio exterior y flujos tecnolégicos en | Manuel Soria, Manuel Garcia,
el sector automotriz de México, 1990-2022 Alexis Josué Vargas
La economia mexicana en la encrucijada del estancamiento y Armando Pineda Osnhaya
la formacion de un nuevo orden mundial
3 4 La Alianza Transatlantica y la Guerra entre Rusia y Ucrania Federico Manchon
~ 2 < 5 § ¢ Qué papel desempefia la cooperacion internacional en la Fortino Vela Pedn
o '-g -g o K= migracién internacional? Nuevas realidades, nuevas narrativas
g 5 Z 53 Estrategia internacional de Estados Unidos para la Ma. Antonia Correa Serrano
w I3 T @ | recuperacion del liderazgo mundial y su impacto en la relacion
£ b con México
Evaluacion de las medidas de rescate para la etapa Beatriz Nadia Pérez Cuauhtémoc
postpandemia “Next Generation Unién Europea” V. Pérez
Panel “Crisis econémica”
< g © Participantes:
g g § e Dr. Carlos_ Rozo
O O e Dr. Federico Manchon
2 g © e Dra. Gabriela Dutrénit
i o Dra. Abigail Rodriguez
Dinamica Macroecondmica de los Sistemas de Precios ante el Jaime Mufioz, Sugey Lépez
8 3 Chogue de Oferta de 2020.
o § 9 ° Perspectivas macroeconomicas postpandemia: Vigencia de los | Abigail Rodriguez, Patricia
o O (® = |_instrumentos tradicionales de politica econémica. Dorantes, Angeles Beas
3 § © & | La erratica gestion de una espiral inflacionaria estructura. Federico Novelo, Heber Ayala
= g 3 © La necesaria desglobalizacién ante el permanente rechazo del Agustin R. Vazquez
= § Buffer Stock. Un andlisis contrafactual.
Desarrollo industrial con bienestar social. Enrique Contreras Montiel
» La hipdtesis de mercados financieros fractales, aplicacion del Raymundo Vite, Isabel Irene
g N coeficiente de Hurst al caso del IPC de México: 1990-2022 Quintas
2 g € | Inclusion financiera: ¢Rezago o transformacion retardada? Javier Palacios
‘:‘5 ] — = La privatizacion de la banca nacional y la rentabilidad Roberto Escorcia, Aarén Arévalo
Qi & 8| especulativa.
=3 3 § El Crowdfunding como una alternativa del Financiamiento No Sergio Solis
] = g | tradicional.
IE) L | Tasa de interés y recursos naturales: el caso de la politica Roberto M. Constantino
monetaria y el agua en México
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Repensando el Concepto de Innovacion; una revision de la

Juan Manuel Corona, Carlos

3 & | literatura Hernandez
N 3 Estimacién de las brechas tecnoldgicas de México y Brasil Alfredo Padilla, Claudia Diaz
—_— [} .
S o n |_respecto a Alemania y Corea del Sur
2 9 g 2| Recombinacion tecnolégica en la actividad inventiva de los Artemio Chéavez, Arturo Lara
0= @0 | vehiculos eléctricos.
D c [S3= — — - — -
=0 ~ 8 Complejidad tecnoldgica y recombinacion: El caso de las Arturo Lara, Guadalupe Jaimes
3 o beterias de iones de litio disefiadas para los vehiculos
3 3 eléctricos
c o — - -
£ = Emprendimiento y capacidades en empresas emergentes. El Arturo Torres, Javier Jasso,
rol de los fundadores en una empresa de drones mexicana Fernando O. Hernandez
Panel “Crisis social”
No) L.
8 » ~n | Participantes:
?u‘ \§ e e Dra. Claudia Diaz
57 -i;’ e Dr. Salvador Ferrer
380 e  Mtra. Ana Beatriz Pérez
=
- ~ | ElCiclo Salarial en los Ferrocarriles Mexicanos durante la Marcos Aguila
0 = Revolucion, 1910-1940
o} = e P e - . - e
© § Capitalismo digital y relaciones laborales. Hacia la Griselda Martinez, Alejandro
a2 © o | precarizacién laboral. Espinosa
o Se £ | ¢Lacrisis de Covid-19 punto de partida para el establecimiento | Ramon Garibay
2838 S | de larenta bésica universal?
go @ | Otra vision del desarrollo. La experiencia de China en el Salvador Ferrer
‘O (]
§ S compate ala pol:_)r'eza. _ _ _ _
° s Politica de atencién a la salud para las personas sin seguridad Ana Beatriz Pérez, Elizabeth
social en México Escobar V4zquez
Desvanecimiento de la complejidad, énfasis en la racionalidad: M. Margarita Fernandez
N ¢ Situacion del campo de la administracion en una universidad
= 1hlica?
) publica*
c © La influencia mutua entre el proceso de ensefianza-aprendizaje | Laura P. Pefalva, René Rivera
z 58 3 y el desarrollo de la metacognicion
@ 8 8 Modelo de analisis del pago por hora de los trabajadores de la Aaron Arévalo, Abril Acosta,
=3 < educacioén superior con contratacion temporal, 2009-2020 Angélica Buendia
w o Estudio comparativo del nivel de satisfaccion de estudiantes de | Ana Maria Paredes, Luis Fernando
3 licenciatura pre y durante la pandemia Mufioz, Sergio Solis
= El cambio de los habitos, la rutina y la interaccion social en la Ruth Selene Rios
educacién en durante y después de la pandemia
Transformacion de la Cadena de Suministro en la post Hilda Teresa Ramirez, Alfonso
" 3 pandemia Tonatiuh Torres
- . s 7 . . . . . z
© S La inclusion econdémica de las MiPymes por los procesos de Silvia Pomar, Griselda Martinez,
8 15} digitalizacion. Araceli Rendon
°© - - = " 7 .
n @3 % Efectos COVID en el desgaste emocional y el compromiso Angel Wilhelm Vézquez, Margarita
© E 3 S organizacional: aproximacion mediante el modelo DRL en dos Pérez
g @ g. = casos del sector de servicios
< o o La indefinicion de la microempresa agropecuaria en los René Rivera, Nidia Lopez Lira
2 g instrumentos de politica econémica mexicana al afio 2018
61_) g Nuevos estandares de las normas internacionales de Silvia Galvan, Griselda Martinez,
= sostenibilidad, para la informacién financiera. M. Sebastian Archundia

Reconfiguracion de los canales de venta a partir del COVID-19

Javier Martinez
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Panel “Crisis social”

% »n ~ | Participantes:
ng L e Dra. Graciela Carrillo
g § 7% e Dr. Carlos Rodriguez
BoO e  Mtro. Roberto Constantino
=
- La crisis ambiental en América Latina y las dificultades para el Graciela Carrillo, José Ignacio
- 'g cumplimiento de los ODS. Ponce
g IS La crisis actual y la politica climatica. Carlos Mufioz
; 3 Z ® | La transicion energética en el contexto actual, ¢es posible Aleida Azamar Alonso
28 = 5| lograrla?
= % © O | Litio para México”™: ¢ para la transiciéon energética frente a la Violeta Nufiez
a g crisis ambiental o negocio de los autos eléctricos?
§ La investigacion en Econémica: Enfrentando los paradigmas David Barkin, Roberto Escorcia
dominantes.
Neodesarrollismo de la 42 transformacion en tiempo de crisis Carlos Rodriguez
@ multiples: el megaproyecto de la refineria Olmeca en Tabasco
9 g ¢ Politicas gubernamentales o poll’tica_s publicas? De los Roberto S. Diego
< o acuerdos de San Andrés a | Foro Nacional de los Pueblos
g 5 i) Indigenas y Afromexicano.
Y 3 La Economia Social y Solidaria ante el contexto de la Covid 19. | Patricia Couturier
=3 ©
1,9) % Género, derechos agrarios y defensas territoriales Gisela Espinosa
w 8 El rol de la formalizacion en los procesos de innovacion por Daniela Paola Fernandez, René
= productores artesanales: Caso de la localidad de Rivera, Nidia Lopez
Chignahuapan, Puebla.
El impacto de la covid-19 sobre los gastos en energéticos, Luis A. Sanchez, Manuel Garcia
N alimentos y salud en los hogares mexicanos: andlisis
2 economeétrico mediante un modelo Quaids.
= Los modelos de computacién basados en el agente para Gloria Idalia Baca
@ o estudiar los procesos de toma de decisiones en las
o= T | organizaciones.
@ ‘E & | Las nuevas estrategias de ensefianza de las matematicas: Yolanda Daniel
= % f: combinando las aulas fisicas con las virtuales
= = Proceso de ensefianza aprendizaje matematicas, José de Jesus Gutiérrez
g representaciones semidticas y una propuesta didactica para el
o) estudio del problema de eleccién del consumidor.
= La continuidad de los nimeros reales y algunas aplicaciones a | Jorge Ruiz
economia.
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