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EQUIPOS DE TRABAJO POR MÓDULO

Módulo

4° Administración: Identidad y 
evolución

5° El individuo, el grupo y la 
organización

6° La organización y su entorno

7° Sistema de Información Contable 
para la toma de decisiones

8°Estrategias en Mercadotecnia 

Responsables

JORGE ROUQUETTE, DELIA PATRICIA 
COUTURIER

ALEJANDRO ESPINOSA YAÑEZ

SERGIO SOLIS TEPEXPA

SILVIA POMAR FERNÁNDEZ

MA.  CRISTINA VELÁZQUEZ PALMER

Colaboradores

Roxana Muñoz,  Margarita Pérez, 
Laura Peñalva, Griselda Martínez, 

Mónica Prats

Patricia Dorantes, Griselda Martínez,  
José de Jesús Gutiérrez , Laura 
Peñalva, Margarita Fernández

Graciela Carrillo, Jorge Rouquette, 
Ramón Garibay    

Sergio Solis,   Martha Silvia Galván,  
Martín Rivera, Fortino Vela

Graciela Carrillo, Ana María Paredes, 
Fortino Vela



EQUIPOS DE TRABAJO POR MÓDULO

Módulo

9° Estrategias Financieras

10° Producción y Tecnología

11° Sistemas, decisiones e 
información 

12°Administración Estratégica

Responsable

SILVIA POMAR FERNÁNDEZ

FELIPE DE JESÚS MARTÍNEZ 
ALVAREZ

M. MARGARITA FERNÁNDEZ 
RUVALCABA

ANA MARÍA PAREDES ARRIAGA

Colaboradores

Sergio Solís, Martín Rivera, 
Martha Silvia Galván, Ramón 

Garibay, Luis Fernando Muñoz

Humberto Ontiveros,   Gloria 
Baca,  Alejandro Espinosa

Hilda Ramírez,  Gloria Baca, 
Laura Peñalva, Mónica Prats

Patricia Couturier, Luis 
Fernando Muñoz, Gloria Baca, 

Griselda Martínez


