AT\

Casa abierta al tiempo
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
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Division de Ciencias Sociales y Humanidades

Maestria y Doctorado en Economia, Gestion y Politicas de Innovacion
Grado: Maestra o Maestro en Economia, Gestion y Politicas de Innovacién
Grado: Doctora o Doctor en Economia, Gestion y Politicas de Innovacion

PLAN DE ESTUDIOS

I. OBJETIVOS
OBJETIVO GENERAL DE LA MAESTRIA Y EL DOCTORADO
Formar personas investigadoras y profesionales de alto nivel académico en economia de la innovacion, en gestion de la innovacién y en politicas de
ciencia, tecnologia e innovacion, capaces de generar nuevos conocimientos que contribuyan a expandir la frontera cientifica y tecnologica, a
desarrollar nuevos modelos de politica de CTI para contribuir a resolver problemas relevantes de la sociedad, al disefio y ejecucion de estrategias
de los sectores productivos (publico, social y privado), asi como a la deteccién de oportunidades y alternativas de desarrollo sostenible que
involucren el avance del conocimiento cientifico, tecnolégico y de innovacion.
NIVEL I: MAESTRIA
OBJETIVO GENERAL

Formar personas investigadoras con capacidad de realizar actividades de investigacion, docencia, difusion de la cultura o de servicio a la sociedad y
desarrollarse dentro del campo de la economia, la gestidn y las politicas de ciencia, tecnologia e innovacion.



OBJETIVOS ESPECIFICOS

a) Formar personas investigadoras capaces de analizar y vincular el proceso de innovacién con la problematica de los sectores productivos de la
economia mexicana, los problemas nacionales y las tendencias internacionales.

b) Formar profesionales especializados capaces de analizar, explicar e interpretar los cambios tecnolégicos y organizacionales actuales y
proponer alternativas desde la economia y gestion de la innovacion para los sectores publico, social o privado.

c) Formar profesionales especializados con capacidad de disefiar, implementar y evaluar politicas de ciencia, tecnologia e innovacién

NIVEL Il: DOCTORADO
OBJETIVO GENERAL

Formar personas investigadoras cuya capacidad para generar y liderar proyectos de investigacion aporte nuevos conocimientos cientificos,
tecnolégicos y humanisticos originales que contribuyan al desarrollo de alternativas de soluciéon a problemas relacionados con la economia, la
gestion y la politica de ciencia, tecnologia e innovacion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

a) Formar personas investigadoras capaces de generar, aportar nuevos conocimientos y liderar proyectos de investigacion, asi como
metodologias alternativas dentro del campo de la economia, la gestiéon de la innovacion y la politica de ciencia, tecnologia e innovacion, que
contribuyan al desarrollo sostenible de la economia, la sociedad y el medio ambiente.

b) Formar profesionales especializados de alto nivel capaces de aplicar la investigacion cientifica para identificar, plantear y resolver problemas
dentro del campo de la economia, la gestion de la innovacion y la politica de ciencia, tecnologia e innovacion.

PERFIL DE INGRESO Y EGRESO
NIVEL I: MAESTRIA

Perfil de ingreso

La persona aspirante a estudios de posgrado en el Nivel | de Maestria debera tener conocimientos a nivel de licenciatura en ciencias sociales,
ciencias basicas e ingenieria, ciencias bioldgicas y de la salud, o ciencias y artes para el disefio. Adicionalmente debe:

a) Tener interés para formarse en el campo de la economia, la gestion y la politica de ciencia, tecnologia e innovacion, con una actitud critica y
propositiva y una visién multidisciplinaria, para identificar y abordar problemas relacionados con estas areas.

b) Mostrar capacidad oral para expresar con claridad sus ideas y argumentos.

c) Elaborar un ensayo que reuna calidad, coherencia y relevancia en sus planteamientos.



Perfil de egreso

La persona egresada del Nivel | de Maestria contara con conocimientos tedricos-metodoldgicos, herramientas y habilidades para analizar, explicar,
y proponer acciones en el campo de la economia, la gestion y la politica de ciencia, tecnologia e innovacién en el sector en donde se desemperfien
(publico, social o privado). Ademas, seran capaces de:

a) Analizar y explicar los cambios cientificos y tecnoldgicos, proponer estrategias de desarrollo y modelos de gestidon tecnoldgica con una
perspectiva social y sustentable.

b) Analizar los procesos de innovacién y cambio tecnoldgico relacionados con las organizaciones productivas mexicanas, los problemas
nacionales y las tendencias internacionales.

c) Disefary evaluar politicas de ciencia, tecnologia e innovacion.

d) Integrarse en el sector publico, privado o social para contribuir con propuestas en el campo de la innovacion.

e) Colaborar y liderar en equipos multidisciplinarios y comunicar ideas claras para formular y ejecutar proyectos novedosos.

f)  Participar en programas de docencia en los niveles de licenciatura y maestria, asi como en actividades relacionadas con la preservacion y
difusién de la cultura.

NIVEL Il: DOCTORADO
Perfil de ingreso

La persona aspirante a estudios de posgrado en el Nivel || de Doctorado debera tener conocimientos sélidos en al menos una de las lineas de
investigacion del posgrado. Adicionalmente debera:

a) Tener interés para obtener una formacién de alto nivel en el campo de la economia, la gestion y la politica de ciencia, tecnologia e innovacion.

b) Demostrar capacidad para elaborar y exponer argumentos de manera oral y escrita, y poseer un manejo apropiado de la metodologia para la
investigacion.

c) Tener capacidad para presentar y defender un proyecto de investigacion.

Perfil de egreso

La persona egresada contara con conocimientos tedricos-metodoldgicos, herramientas y habilidades de una persona investigadora de alto nivel,
capaz de analizar problemas econdémicos, sociales y de gestidon en el campo de la innovacion y el cambio tecnoldgico, asi como de las politicas de
ciencia, tecnologia e innovacion. Ademas, adquirira la capacidad para generar nuevo conocimiento tanto en las lineas de investigacion vigentes
como en las lineas emergentes que derivan de los avances cientificos y tecnoldgicos, los cambios en la legislacion y la evolucién de las demandas
econdmicos, sociales y ambientales. En particular, podran:



Integrarse en instituciones de educacidn superior y centros de investigacion para generar conocimiento de frontera.

Participar en programas de docencia en los niveles de licenciatura, maestria y doctorado, fomentando la creacién y actualizacién de nuevos
programas en campos emergentes, asi como en actividades relacionadas con la preservacion y difusion de la cultura.

Incorporarse en organizaciones productivas, agencias de consultoria, organizaciones del sector social y areas del sector publico relacionadas
con el campo de ciencia, tecnologia e innovacion con las habilidades de un recurso humano de alto nivel.

Proponer alternativas y estrategias para el desarrollo de la innovacion en las organizaciones de los sectores publico, social y privado, con
capacidades para liderar equipos multidisciplinarios.

Disefar, implementar y evaluar politicas publicas en ciencia, tecnologia e innovacion que contribuyan a un desarrollo sostenible.

ANTECEDENTES ACADEMICOS NECESARIOS

NIVEL I: MAESTRIA

REQUISITOS PARA EL INGRESO

Las personas aspirantes cubriran los siguientes requisitos:

Presentar el titulo de licenciatura en ciencias sociales, ciencias basicas, ingenieria, ciencias bioldgicas y de la salud, ciencias y artes para el
disefio o en otras disciplinas que acrediten conocimientos, interés y experiencia para el analisis en algun campo relacionado con los estudios
sobre la ciencia, la tecnologia y la innovacion.

Presentar el formato de solicitud de ingreso de acuerdo con la convocatoria vigente.

Presentar curriculum vitae en extenso.

Presentar un proyecto de investigacion en las lineas de la maestria conforme a las modalidades establecidas en la Convocatoria vigente de
ingreso al posgrado.

Aprobar un examen de seleccion, asistir a la entrevista y participar en las formas de admisién que decida el Comité Académico.

Acreditar la comprensién de lectura de textos académicos especializados en inglés equivalente al nivel B1 segun los criterios del Marco Comun
Europeo de Referencia para Lenguas. La constancia debe ser avalada o expedida por las instancias de Lenguas Extranjeras de la UAM.

En el caso de personas aspirantes extranjeras cuya lengua materna no sea el espanol, deberan demostrar la comprension del idioma espanol
mediante constancia expedida o avalada por alguna de las instancias de Lenguas Extranjeras de la UAM.

Con los elementos anteriores y de acuerdo con el cupo disponible, el Comité Académico decidira si la persona aspirante es aceptada, su decision
sera inapelable.

NIVEL Il: DOCTORADO

El Nivel Il del Posgrado correspondiente al Doctorado y cuenta con tres vias de ingreso.



REQUISITOS PARA EL INGRESO

1.

El alumnado del Nivel | de Maestria de este posgrado que desee ingresar directamente al Nivel Il de Doctorado debera cubrir los siguientes
requisitos:

a)
b)
c)
d)

Presentar el formato de solicitud de ingreso de acuerdo con la convocatoria vigente.

Cubrir el total de los créditos de la Maestria con promedio minimo de B o su equivalente.

Haber realizado una ICR en la modalidad de protocolo de investigacion para formacién doctoral.

Al aprobar la defensa publica de la ICR del grado de maestria, obtener una recomendacion del Jurado dirigida al Comité Académico sobre
el ingreso directo al nivel de Doctorado, planteando que el protocolo de formacién doctoral constituya la base del proyecto de investigaciéon
de tesis de doctorado.

El alumnado del Nivel | de Maestria de este posgrado que desee ingresar al Nivel || de Doctorado en una modalidad distinta al protocolo de
formacién doctoral o que no obtuvieron la recomendacion del Jurado para acceder directamente y quienes provengan de otros programas de
maestria, deberan cubrir los siguientes requisitos:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
¢)]

h)

Presentar el formato de solicitud de ingreso de acuerdo con la convocatoria vigente.

Presentar el grado de maestria en el campo de la economia, la gestién y la politica de Innovacién, o afin, a juicio del Comité Académico
del posgrado.

Haber obtenido un promedio minimo de B o su equivalente durante la Maestria.

Presentar curriculum vitae en extenso.

Presentar un proyecto de investigacion en el campo de la economia, la gestiéon o la politica de innovacion conforme a las modalidades
indicadas en la convocatoria de ingreso vigente.

Aprobar un examen de seleccion, asistir a la entrevista y participar en las formas de admisién que decida el Comité Académico.
Demostrar la comprension de lectura de textos académicos especializados en inglés equivalente al nivel B1 segun los criterios del Marco
Comun Europeo de Referencia para Lenguas. La constancia debe ser avalada o expedida por las instancias de Lenguas Extranjeras de la
UAM.

En el caso de las personas aspirantes extranjeras cuya lengua materna no sea el espanol, deberan demostrar la comprension del idioma
espafiol mediante constancia expedida o avalada por alguna de las instancias de Lenguas Extranjeras de la UAM.

Con los elementos anteriores y de acuerdo con el cupo disponible, el Comité Académico decidira si la persona aspirante es aceptada, su decisién
sera inapelable.

3.

En caso excepcional, las personas aspirantes con nivel licenciatura y una trayectoria profesional y de investigacion sélida, deberan cubrir los
siguientes requisitos:

a)
b)

Presentar el formato de solicitud de ingreso de acuerdo con la convocatoria vigente.
Presentar el titulo de licenciatura en el campo de la economia, la gestidn y la politica de Innovacién, o afin.



c)
d)
e)

f)

g)

h)

Presentar curriculum vitae en extenso.

Demostrar a juicio del Comité Académico, una sélida y amplia trayectoria profesional y experiencia de investigacion.

Presentar un proyecto de investigacion en el campo de la economia, la gestion o la politica de innovacién conforme a las modalidades
indicadas en la convocatoria de ingreso vigente.

Aprobar un examen de seleccion, asistir a la entrevista y participar en las formas de seleccidon que decida el Comité Académico del
posgrado.

Demostrar la comprensién de lectura de textos académicos especializados en inglés equivalente al nivel B1 segun los criterios del Marco
Comun Europeo de Referencia para Lenguas. La constancia debe ser avalada o expedida por las instancias de Lenguas Extranjeras de la
UAM.

En el caso de las personas aspirantes extranjeras cuya lengua materna no sea el espafol, deberan demostrar la comprension del idioma
espafiol mediante constancia expedida o avalada por alguna de las instancias de Lenguas Extranjeras de la UAM.

Con los elementos anteriores y de acuerdo con el cupo disponible, el Comité Académico decidira si la persona aspirante es aceptada, su decision
sera inapelable.

ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS.

Las Lineas de Investigacion que guian el Plan de Estudios de Maestria y Doctorado en Economia, Gestion y Politicas de Innovacion consisten en
las siguientes:
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Economia de la innovacion, sistemas complejos y sustentabilidad;

Gestion y organizacién de la innovacién: tecnolégica, institucional, organizacional, ambiental y social;
Acumulacién de capacidades tecnolégicas y sistemas de innovacion;

Politica de ciencia, tecnologia e innovacion;

Eco-innovacién, innovacién social, vinculacién academia-empresa y propiedad intelectual.

NIVEL I: MAESTRIA

El Nivel | de Maestria esta organizado en tres etapas y en cada una se realizan actividades académicas en modalidad mixta, esto es, escolarizada o
presencial y extraescolar o remota.

En la primera etapa se proporciona al alumnado los conocimientos teérico-metodolégicos fundamentales.

En la segunda etapa se les orienta hacia la eleccion de una de las dos areas de especializacion, gestidon de la innovaciéon o economia y politicas de
innovacion, brindando los conocimientos especificos; en esta etapa comienza el desarrollo de la ICR.

En la tercera etapa el alumnado se dedica exclusivamente a integrar y concluir su ICR.



CLAVE

3257033
3257034

2.

CLAVE
3257035

3257036
3257037

3.

PRIMERA ETAPA: FORMACION BASICA

a) Objetivo general: Proporcionar al alumnado conocimientos teérico-metodoldgicos fundamentales del campo de estudios
b) Trimestres: Dos (1 y II).
¢) Unidades de ensefianza-aprendizaje: Modulos | al 1l
HORAS HORAS
NOMBRE OBL/OPT TEORIA PRACTICA CREDITOS TRIMESTRE SERIACION
Economia, Organizacion e Innovacion OBL. 12 6 30 I
Evolucion, Aprendizaje e Innovacion OBL. 12 6 30 Il Autorizacion
TOTAL DE CREDITOS EN ESTA ETAPA: 60

SEGUNDA ETAPA: FORMACION ESPECIALIZADA

a) Objetivo general: Proporcionar al alumnado conocimientos especializados en alguna de las dos areas del posgrado.

b) Trimestres: Tres (lll, IV y V).

¢) Unidades de ensefianza-aprendizaje: Médulos Il al V.

HORAS HORAS

NOMBRE OBL/OPT TEORIA PRACTICA CREDITOS TRIMESTRE SERIACION
Politicas de Ciencia, Tecnologia e Innovacion OBL. 10 10 30 i Autorizacion
y Gestion de la Innovacion
Empresa, Innovacién y Gobernanza OBL. 8 14 30 v Autorizacion
Innovacion, Desarrollo y Sustentabilidad OBL. 8 14 30 \Y Autorizacion
TOTAL DE CREDITOS EN ESTA ETAPA: 90

TERCERA ETAPA: IDONEA COMUNICACION DE RESULTADOS Y EXAMEN DE GRADO

a)
b)
c)

Objetivo general: Orientar al alumnado hacia la integracion y conclusion del trabajo de investigacion y la defensa publica de la ICR.

Trimestres: Uno (VI).
Unidades de ensefianza-aprendizaje: Médulo VI.



HORAS HORAS

CLAVE NOMBRE OBL/OPT TEORIA PRACTICA CREDITOS TRIMESTRE SERIACION
3257038 Seminario de Investigacion OPT. 6 18 30 VI Autorizacion
TOTAL DE CREDITOS EN ESTA ETAPA: 30

d) Elminimo de créditos a cursar es de cero créditos, siendo el maximo de 30 créditos.
e) Elnumero de créditos por aceptar la ICR y aprobar el Examen de Grado es de 60 créditos.

NIVEL Il: DOCTORADO

El nivel Il de doctorado esta constituido de doce unidades de ensefianza-aprendizaje (UEA), conformadas en dos etapas y en cada una se realizan
actividades académicas en modalidad mixta, esto es, escolarizada o presencial y extraescolar o remota.

En la primera etapa se proporciona al alumnado conocimientos teéricos fundamentales del campo de estudios en la frontera del conocimiento y
metodoldgicos para el disefo de su investigacion.

Los casos excepcionales de quienes ingresen al doctorado sin haber cursado el nivel de estudios de maestria, o que provengan de otras maestrias,
y a juicio del Comité Académico requieran reforzar algunos conocimientos de los campos de este posgrado, seran analizados por el Comité
Académico para determinar qué componentes especificos sobre estudios o temas selectos de innovacién o metodolégicos cursaran dentro de la
estructura curricular de las UEA de la maestria. Este analisis considerara dos elementos: i) el protocolo de investigacion para ingresar al Doctorado,
y ii) la opiniéon de la persona directora de la Tesis. Estos casos no pueden comenzar la segunda etapa del posgrado sin haber cursado los
componentes recomendados por el Comité Académico.

En la segunda etapa se apoya al alumnado en el desarrollo de su investigacion doctoral hasta la disertacion publica de su tesis.
1. PRIMERA ETAPA: FUNDAMENTOS TEORICOS Y METODOLOGICOS

a) Objetivo general: Proporcionar al alumnado conocimientos tedéricos fundamentales del campo de estudios en la frontera del conocimiento,
herramientas metodolégicas para el disefio de su investigacién, asi como apoyos para avanzar en el desarrollo de su investigacion.

b) Trimestres: Seis (1, Il, I, IV, V y VI).

c) Unidades de ensefianza-aprendizaje: Médulos | al VI.



HORAS HORAS

CLAVE NOMBRE OBL/OPT TEORIA PRACTICA CREDITOS TRIMESTRE SERIACION
3258007 Estudios de Innovacion | OPT. 11 8 30 I

3258008 Estudios de Innovacién |l OPT. 11 8 30 Il Autorizacion
3258009 Estudios de Innovacion I OPT. 11 8 30 Il Autorizacion
3258010 Seminario de Investigacion | OBL. 11 8 30 \% Autorizacion
3258011 Seminario de Investigacion I OBL. 11 8 30 \% Autorizacion
3258012 Seminario de Investigacion IlI OBL. 11 8 30 \i Autorizacion

TOTAL DE CREDITOS EN ESTA ETAPA: 180

d) El nimero minimo de créditos a cursar en esta primera etapa es de 90 créditos correspondientes a los seminarios y cursos obligatorios. Si
este fuera el caso, en la segunda etapa se debe cursar el nivel maximo de 180 créditos de los seminarios de tesis.

e) La actividad académica en procesos de movilidad o estancias de investigacion del alumnado en instituciones u organizaciones a nivel local,
nacional o internacional podran corresponder tanto a una UEA obligatoria como optativa en cada Médulo

2. SEGUNDA ETAPA: INVESTIGACION DE TESIS Y DISERTACION PUBLICA
a) Objetivo general: Apoyar al alumnado en el desarrollo de su investigacién hasta la disertacién publica de su tesis.

b) Trimestres: Seis (VII, VIII, IX, X, XI'y XII).
c) Unidades de ensefanza-aprendizaje: Médulos VII al XII.

HORAS HORAS
CLAVE NOMBRE OBL/OPT TEORIA PRACTICA CREDITOS TRIMESTRE SERIACION
3258013 Seminario de Tesis | OBL. 10 10 30 Vil Autorizacion
3258014 Seminario de Tesis |l OBL. 10 10 30 VIII Autorizacion
3258015 Seminario de Tesis Il OBL. 10 10 30 IX Autorizacion
3258016 Seminario de Tesis IV OPT. 4 22 30 X Autorizacion
3258017 Seminario de Tesis V OPT. 4 22 30 Xl Autorizacion
3258018 Seminario de Tesis VI OPT. 4 22 30 Xl Autorizacion
TOTAL DE CREDITOS EN ESTA ETAPA: 180

d) El numero de créditos por la aceptacion para la publicaciéon de un articulo sobre el proyecto de tesis equivale a 60 créditos, y aprobar la
disertacién publica de la tesis equivale a 60 créditos.



e) El numero minimo de créditos que se puede cursar en esta etapa es de 90 créditos que corresponden a los seminarios obligatorios. Si
este fuera el caso, en la primera etapa debe haberse cursado el nivel maximo de 180 créditos de los seminarios y cursos.

f)  La actividad académica en procesos de movilidad o estancias de investigacion del alumnado en instituciones u organizaciones a nivel
local, nacional o internacional podran corresponder tanto a una UEA obligatoria como optativa en cada Médulo.

NUMERO DE CREDITOS MiNIMO, NORMAL Y MAXIMO QUE DEBERAN CURSARSE POR TRIMESTRE

NIVEL I: MAESTRIA

PRIMERA ETAPA Minimo 0, Normal 30, Maximo 30
Trimestre | 30
Trimestre |l 30

SEGUNDA ETAPA Minimo 0, Normal 30, Maximo 30
Trimestre Il 30
Trimestre IV 30
Trimestre V 30

TERCERA ETAPA Minimo 0, Normal 30, Maximo 30
Trimestre VI 0 minimo, 30 maximo

NIVEL Il: DOCTORADO

PRIMERA ETAPA Minimo 0, Normal 30, Maximo 30
Trimestre | 30
Trimestre 30
Trimestre I 30
Trimestre IV 30
Trimestre V 30
Trimestre VI 30
SEGUNDA ETAPA Minimo 0, Normal 30, Maximo 30
Trimestre VII 30
Trimestre VIII 30
Trimestre IX 30
Trimestre X 30
Trimestre XI 30
Trimestre XII 30
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VII.

DURACION NORMAL Y PLAZO MAXIMO

NIVEL I: MAESTRIA

La duracién normal sera de seis (6) trimestres, la duracién maxima sera de doce (12) trimestres, incluyendo la aprobacién del examen de grado.

NIVEL Il: DOCTORADO

La duracion normal sera de doce (12) trimestres, la duracion maxima sera de veinticuatro (24) trimestres, incluyendo la aprobacion de la disertacion

publica.

DISTRIBUCION DE CREDITOS
NIVEL I: MAESTRIA
Primera etapa
Segunda etapa

Tercera etapa
Idénea comunicacion de resultados y examen de grado

TOTAL: CREDITOS DEL NIVEL |

NIVEL Il: DOCTORADO

Primera etapa

Segunda etapa

Aceptacion de publicacion de un articulo sobre su tesis
Tesis y disertacion publica

TOTAL: CREDITOS DEL NIVEL II

-11 -

60 60
90 90

0 minimo, 30 maximo
60 60

210 minimo, 240 maximo

Opciéon A

90 minimo, 180 maximo
180 minimo,180 maximo

60 60

60 60

Opcién B

180 minimo, 180 maximo
90 minimo, 180 maximo
60 60
60 60

390 minimo, 480 maximo

390 minimo, 480 maximo



VIil. NUMERO DE OPORTUNIDADES PARA ACREDITAR UNA MISMA UNIDAD DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
NIVEL I, MAESTRIA: Dos.

NIVEL Il, DOCTORADO: Dos.

IX. REQUISITOS PARA LA OBTENCION DE LOS GRADOS
NIVEL I: MAESTRIA

a) Cubrir un minimo de 150 créditos o un maximo de 180 créditos de las UEA previstas en el Plan de Estudios.
b) Presentar la ICR y aprobar el examen de grado, lo cual otorga 60 créditos.

NIVEL Il: DOCTORADO

Cubrir un minimo de 270 créditos o un maximo de 360 créditos de las UEA previstas en el Plan de Estudios.

Presentar el titulo de licenciatura o el grado de maestria segun corresponda a la modalidad de ingreso.

Presentar constancia de un articulo aceptado para publicacion, lo cual otorga 60 créditos.

Presentar al Comité Académico del posgrado la tesis doctoral con los resultados de su investigacién aprobada por la(s) persona(s) directora(s)
y aprobar la disertacién publica, lo cual otorga 60 créditos.

O 0O T o
= —

X. MODALIDADES DE LA IDONEA COMUNICACION DE RESULTADOS, DEL EXAMEN DE GRADO, DE LA TESIS Y DE LA DISERTACION
PUBLICA

NIVEL I: MAESTRIA

MODALIDADES DE LA IDONEA COMUNICACION DE RESULTADOS

1. Investigacién tedrica o empirica, o trabajo de investigacién que involucre trabajo de campo.
Articulo cientifico para revista indizada. El manuscrito debe ser aprobado por la(s) persona(s) directora(s) y puede estar publicado o aceptado
para publicacion.

3. Protocolo de investigacion para formacion doctoral. Esta modalidad es para el alumnado que desee continuar directamente al nivel de
doctorado.
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EXAMEN DE GRADO

@ N

Se debe presentar al Comité Académico para su revision y aprobacion, un documento estructurado de acuerdo a la modalidad seleccionada
que contenga los resultados de la investigacién desarrollada.

La defensa de la ICR se realizara publicamente frente al Jurado que la calificara.

Si la ICR se desarrolla bajo la modalidad de proyecto de investigacion para la formacion doctoral, el Jurado debera contar con la presencia de
un integrante del Comité Académico del posgrado.

Como resultado de esta presentacion se firmara un acta de examen de grado. La persona sustentante tendra dos oportunidades para aprobar
el examen de grado.

NIVEL Il: DOCTORADO

MODALIDADES DE TESIS Y LA DISERTACION PUBLICA

1.

Existen dos opciones:

a) Modalidad de tesis resultado de un trabajo de investigacion original.

c) Modalidad de tesis resultado de publicar tres articulos en revistas indizadas, dos de los cuales deben estar al menos aprobados para su
publicacion y el tercero al menos enviado.

El Comité Académico designara al Jurado de la tesis.

El Jurado se reunira y emitira un dictamen. Una vez que el Jurado emita su dictamen aprobatorio, se pasara a fijar la fecha de la disertacion

publica.

Sustentar y aprobar ante el Jurado la tesis doctoral otorga 60 créditos. La persona sustentante tendra dos oportunidades para aprobar la

disertacién publica.

Xl. MODALIDADES DE OPERACION

1.

SISTEMA MODULAR

El posgrado sustenta sus actividades académicas en los fundamentos del sistema modular en cada una de las Unidades de Ensefianza
Aprendizaje (UEA) que integran el plan y los programas de estudio. El médulo es una UEA que esta disefiada para que el alumnado pueda
integrar y consolidar los conocimientos en torno al analisis de un objeto de trasformacién (OT) y a un problema eje (PE) relacionados con la
innovacion tecnoldgica, organizacional, institucional y social en el campo de la economia, la gestion y las politicas publicas.

La forma de organizaciéon del trabajo académico por mddulos pone en el centro del proceso de ensefianza-aprendizaje, la reflexién, la

integracion y la generacién de nuevos conocimientos mediante la realizacién de actividades de investigacion, de discusion y retroalimentacion
grupal. En lo fundamental, es una forma de organizacion del trabajo académico —en sus vertientes teérica, metodoldgica y empirica-, que
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desarrolla el alumnado y el profesorado dentro y fuera del aula mediante la implementacién de cursos, seminarios, talleres, conferencias y
asesorias, entre otros, en modalidad mixta, esto es, escolarizada o presencial y extraescolar o remota).

La ética académica del alumnado y el profesorado seguira lo sefialado en los reglamentos vigentes en la Universidad y las practicas
académicas apegadas al Plan de Estudios vigente, particularmente, un manejo ético y legal en el uso tacito y explicito de la informacion
seleccionada y la transparencia de las fuentes codificadas y no codificadas del conocimiento utilizado en la ICR y el Examen de Grado o en la
Tesis y la Disertacion Publica del Doctorado y, sus respectivos prolegémenos.

El posgrado implementa el sistema modular considerando tres dimensiones estrechamente interrelacionadas:

a)

b)

c)

Dimension social

Se aborda como directriz general en cada uno de los objetivos del plan y de los programas de estudio. Enfatiza la importancia de la
comprension de los factores sociales, econémicos, institucionales y organizacionales que determinan los procesos de innovacién en el
ambito micro, meso y macro. En cada UEA, se promueve de forma critica entre el alumnado, la identificacién de los factores que inhiben o
promueven los procesos de innovacion y de cambio tecnolégico, asi como los requerimientos de politica publica y de gestion necesarios
para apoyar el crecimiento econémico en diversos sectores, localidades o regiones y orientando el desarrollo, hacia una sociedad mas
equitativa y sostenible. Para ello, el posgrado promueve que las investigaciones se sostengan en una permanente interaccién y
vinculacion con diversos actores de organizaciones productivas, instituciones publicas, centros de innovaciéon, comunidades y
organizaciones sociales, entre otros. Esta interaccién es una fortaleza académica y de incidencia social permanente del posgrado.

Dimension Epistemolégica

Esta dimension, junto con la de tipo pedagdgica, estda encaminada a la revision fundamentada y al analisis critico de las diversas
corrientes de pensamiento sobre temas de innovacion, gestion y politicas de ciencia tecnologia e innovacién. Las directrices generales se
expresan en los diferentes objetos de trasformacion y temas eje planteados en cada una de las UEA de los programas de estudio del
posgrado. El eje transversal para abordarlos se basa en las actividades de investigaciéon que realizara el alumnado como parte de su
aprendizaje; el desarrollo y aplicacion de destrezas para la investigaciéon como formas de aproximacion a las diversas interrogantes
inherentes al objeto de estudio y la contextualizacion de las posibles respuestas, enriquecidas con el trabajo grupal, el intercambio de
ideas y argumentos como parte del proceso social de construccion del conocimiento. En este proceso, el profesorado fomentara
actividades académicas indagatorias y el trabajo colectivo como acciones estratégicas reflexivas y formativas, encaminada a la integracion
de conocimientos en la ICR o en la tesis doctoral y en las respectivas disertaciones publicas para la obtenciéon del grado de estudios
correspondiente.

Dimension Pedagdgica
En esta dimension se concretan las acciones especificas para fortalecer y orientar el proceso de ensefianza-aprendizaje considerando las

directrices y fundamentos de las dos dimensiones anteriores. La generacién de significados orientados hacia la integracion de
conocimientos, son parte de las actividades cotidianas del posgrado y son indicadas en las modalidades de conduccién del proceso de

-14 -



ensefianza-aprendizaje en cada una de las UEA de los programas de estudio. El eje de esta dimensiéon se sustenta en concebir al
alumnado como un sujeto social, reflexivo y activo en el aprendizaje; con capacidad para retroalimentar el proceso de ensefanza
mediante la discusiéon grupal y las exposiciones tematicas orientadas por el OT y el PE de cada UEA. Se concibe al proceso de
ensefianza-aprendizaje como una estructura flexible y dinamica, de caracter interactivo y sustentada en diversas actividades académicas
para articular el trabajo individual y el colectivo del alumnado; el rol del profesorado del posgrado es facilitar y orientar apropiadamente sus
capacidades reflexivas y metodolégicas conforme a los fundamentos de las dos dimensiones previamente descritas.

2. MODALIDADES DE OPERACION DEL NIVEL |: MAESTRIA

2.1 Combinacioén de una formacion soélida con areas tematicas

2.2.

23

24

Con el objeto de que el alumnado adquiera las herramientas basicas para conocer y analizar el objeto de transformacion ligado al
problema eje de cada Mddulo, las UEA obligatorias contemplan seminarios teéricos y talleres metodoldgicos sobre los aspectos
formativos basicos en el campo de conocimiento, mientras las UEA en las areas de especializacion se componen de seminarios y talleres
metodoldgicos especificos para la gestion de la innovacion o la economia y politicas de innovacion.

Acompafiamiento en el desarrollo de la ICR

El alumnado podra desarrollar su ICR a partir de un proyecto de investigacion elaborado durante el tercer trimestre de la maestria,
vinculado a alguna de las lineas de investigacion del posgrado. En algunos casos, podra estar adscrito a un proyecto de investigacién del
profesorado. El espacio formal para el acompanamiento en el desarrollo de la ICR es la asesoria individual brindada por la directora o
director de la ICR a partir del Médulo 1V, al menos, durante una hora por semana de cada mes del trimestre. Ademas, en los ultimos dos
trimestres habra un taller dirigido para apoyar el desarrollo de la ICR del alumnado.

Interaccion con diferentes agentes

A lo largo de la operacién del posgrado se realizan actividades para interactuar con diferentes agentes de la sociedad relacionados con la
implementacién practica de la economia y gestion de la innovacion y la formulacién de politicas de ciencia, tecnologia e innovacion, lo cual
incluye, tanto visitas del alumnado a organizaciones productivas o tecnolégicas, empresas, centros publicos de investigacion y organismos
de gobierno, como la asistencia o participacién en conferencias, seminarios y coloquios de alumnado o de especialistas que discuten las
diferentes cuestiones que caracterizan a la innovacion.

Promocion de la comunicacién del conocimiento
Promover que el alumnado desarrolle habilidades en la exposicién clara y sintética de los conocimientos adquiridos regularmente, tanto a

través de cursos, seminarios y talleres en cada uno de los médulos que integran el Plan de Estudios, como de la presentacién de
resultados en congresos, seminarios o coloquios, lo cual contribuye al desarrollo de habilidades docentes.
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2.5 Jurado que calificara la Idénea Comunicacion de Resultados

El Jurado sera nombrado por el Comité Académico y su funcion sera evaluar, tanto la investigacion de ICR en cualquiera de sus tres
modalidades, como el examen de grado.

El jurado estara integrado al menos por tres integrantes titulares: i) persona directora de tesis, ii) integrante del posgrado sin funciones de
director(a), y iii) integrante externo al posgrado. Adicionalmente, se elegira un integrante suplente externo al posgrado.

Si la ICR se desarrolla bajo la modalidad de proyecto de investigacion para la formacion doctoral, el jurado debera contar con la presencia
de un integrante del Comité Académico del posgrado.

MODALIDADES DE OPERACION DEL NIVEL Il: DOCTORADO
3.1 Semitutoral

El caracter semitutoral del Plan de Estudios obedece a una logica que promueve el desarrollo del alumnado como investigadores,
docentes y profesionistas de alto nivel. Se privilegia el seguimiento del proceso de elaboraciéon de la investigacion a partir de los
seminarios tematicos, metodoldgicos, de investigacion y de tesis, donde se contara con la guia de la(s) persona(s) directora(s) de la Tesis,
el acompanamiento del nucleo basico del profesorado y la orientacion del Comité Académico, hasta concluir la tesis y presentarla en
disertacion publica.

3.2 Flexible

El Plan de Estudios es flexible ya que la mitad de los seminarios tematicos, metodolégicos, de investigacién o de tesis son optativos y
todos los obligatorios y optativos se cursan por autorizaciéon. Es también flexible debido a que los contenidos de los seminarios tematicos
pueden elegirse y cursarse en otros planes de posgrado de la UAM o de otras instituciones académicas nacionales o extranjeras, lo cual
promueve la movilidad y el intercambio. Asimismo, con la recomendaciéon de la(s) persona(s) directora(s) de la Tesis y del Comité
Académico, el alumnado podra aprobar los seminarios realizando movilidad en estancias de investigacion a nivel nacional o en el
extranjero, preferentemente, en las instituciones académicas con las que se han firmado convenios de colaboracion.

3.3 Promocion de la comunicacién del conocimiento
Promover que el alumnado desarrolle habilidades en la exposicion clara y sintética de los conocimientos adquiridos regularmente, tanto a

través de seminarios en cada uno de los médulos que integran el Plan de Estudios, como de la presentacion de resultados en congresos,
seminarios o coloquios, lo cual contribuye al desarrollo de habilidades docentes.
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3.4 Jurado que calificara la Tesis de doctorado y la Disertacién publica

El Jurado sera nombrado por el Comité Académico y su funcion sera evaluar la investigacion de tesis de doctorado en cualquiera de sus
dos modalidades, asi como la disertacion publica de la misma.

El Jurado estara integrado al menos por tres integrantes titulares: i) la persona directora de la tesis, ii) integrante del posgrado sin
funciones de persona directora, y iii) integrante externo a la institucién. Adicionalmente, se elegiran dos integrantes suplentes: uno interno
al posgrado y otro externo a la institucion.

ORGANIZACION DEL POSGRADO
El posgrado funcionara mediante las siguientes instancias de apoyo académico: 1) Una persona titular de la Coordinacién del Posgrado, 2) Un
Comité Académico, y 3) Una Comisién Asesora. Cada una de estas instancias tendra diferentes responsabilidades en la conduccion del Plan
de Estudios y en el proceso de formacion académica integral del alumnado.
4.1 Coordinador(a) de estudios de posgrado:
Serd nombrada(o) por la persona titular de la Direccién de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades conforme a lo dispuesto en la
Legislacion Universitaria vigente. Debera tener el grado de doctor(a), se tomara en cuenta su trayectoria académica y su experiencia en
actividades de gestion académica.

Facultades y obligaciones:

La persona titular de la Coordinacion del Posgrado tendra las competencias que derivan de la Legislacidon Universitaria y el Reglamento
Organico vigentes.

Ademas, de acuerdo a los Lineamientos para la Operacién de los Posgrados de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades tendra
las siguientes atribuciones:

a) Difundir, a través de los distintos medios con los que cuenta la Universidad, los resultados parciales o totales de las investigaciones
que realice el alumnado.

b) Promover y dar seguimiento a la obtencién de recursos financieros y procesos de intercambio académico con otras instituciones.

c) Promover la vinculacién académica a nivel nacional e internacional y con diversos sectores sociales.
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4.2 Comité Académico
Integracion

Estara formado por la persona titular de la Coordinacion del Posgrado y por seis integrantes de la planta académica del plan de estudios.
Las seis personas seran propuestas por el profesorado de la planta académica del plan de estudios y nombrados por el titular de la
direccion de division. Las profesoras y profesores del Comité deberan acreditar la categoria de profesor(a) titular, el grado de doctorado,
ser personal de base con tiempo de contratacion indeterminado en la institucion, tener amplia experiencia docente y de investigacion,
representar a las diferentes lineas de investigacién del posgrado, asi como, un reconocido prestigio y competencia profesional reflejada
por su obra publicada o registrada.

Este Comité procurara la rotacion entre las personas integrantes cada tres afos, incorporando a nuevos que representen a los campos
tematicos no considerados en periodos anteriores.

Funciones:

De acuerdo a los Lineamientos para la Operacion de los Posgrados de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades sus funciones son
las siguientes:

Proponer adecuaciones o modificaciones al Plan y Programas de Estudio.

Definir las acciones relacionadas con las lineas de investigacion.

Establecer bases y criterios de las convocatorias para el ingreso a cada nivel de estudios.

Nombrar a las personas directoras de la ICR o la Tesis.

Establecer estrategias para el seguimiento de trayectorias académicas del alumnado.

Colaborar con la Coordinacién Divisional del Posgrado en la organizacion y seguimiento de egresados.

Supervisar el funcionamiento del posgrado.

) Proponer, evaluar y dar seguimiento a la integracion y permanencia del personal académico en el Nucleo Académico Basico del
posgrado.

i)  Todas aquellas establecidas en el Plan y Programas de Estudio.

T Q
—_——_—— =
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De acuerdo a los criterios de operacién de este posgrado, también son funciones de la persona titular de la Coordinacién del Posgrado y
del Comité Académico:

Organizar las entrevistas a las personas aspirantes al posgrado.

. Elaborar y participar en la evaluacién del examen de seleccién del Nivel | de Maestria y del Nivel || de Doctorado.

3. Decidir sobre la admisién de las personas aspirantes al posgrado en los dos niveles tomando en cuenta los requisitos establecidos
por el Plan de Estudios.

4. Autorizar la inscripcion a una UEA cuando asi se requiera.

N -~
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5. Aprobar la designacién de la(s) persona(s) directora(s) en los dos niveles, considerando la propuesta del alumnado, tomando en
consideracion la experiencia de investigacion del profesorado en el campo de conocimiento seleccionado y su carga de trabajo.

6. Verificar que el articulo requerido al alumnado cumpla con los requisitos para la modalidad respectiva durante el Trimestre VI del
Nivel | de Maestria o del Trimestre Xl del Nivel Il de Doctorado.

7. Verificar que la ICR del Nivel | de Maestria o la Tesis del Nivel Il de Doctorado esté aprobada por la(s) persona(s) directora(s)
autorizada(s) y que cumpla con los objetivos del protocolo del proyecto de investigacion aprobado.

8. Nombrar al jurado del Nivel | de Maestria que calificara la ICR en el examen de grado. En su caso nombrar a un integrante del
Comité Académico como parte del Jurado cuando se trate del alumnado que pretenda ingresar directamente al Nivel || de Doctorado.

9. Nombrar al jurado que calificara la Tesis durante la Disertacién Publica en el Nivel I de Doctorado.

10. Verificar que la ICR del Nivel | de Maestria o la Tesis del Nivel Il de Doctorado esté aprobada por el Jurado designado.

11. Decidir sobre los seminarios, cursos o talleres optativos ofrecidos y la organizaciéon académica de los mismos.

12. Resolver todo tipo de eventualidades que se presenten durante la ejecucion y desarrollo del Plan de Estudios.

4.3 Comision Asesora
Integracion

Estara formada por ocho miembros: la persona titular de la Direccién de la DCSH de la Unidad Xochimilco; la persona titular de la Jefatura
del Departamento de Produccidon Econdmica; la persona titular de la Coordinacion del posgrado; una persona del profesorado del nicleo
basico del plan; una persona del profesorado de otra institucion especializada en los temas del posgrado; una persona egresada del plan
de posgrado externo a la UAM; una persona representante del sector productivo; y una persona representante del sector publico. La
Comision estara presidida por la persona titular de la Coordinacién del posgrado y se reunira al menos una vez al afo. El profesorado, las
personas egresadas y las personas representantes de otros sectores que lo integran seran propuestos por el nucleo basico del
profesorado del posgrado y nombrados por la persona titular de la Direccion de la DCSH.

Funciones:

Conocer los informes de la Comité Académico y de la persona titular de la Coordinacién del posgrado.
Desarrollar propuestas para el seguimiento y evaluacion integral de las actividades académicas del posgrado.
Evaluar el funcionamiento e impacto social del posgrado.

Proponer medidas que permitan mejorar la forma de operar del posgrado.

Impulsar la vinculacion del posgrado, tanto con los sectores publico, privado y social, como con instituciones académicas nacionales
y extranjeras.

oroN =

La realizaciéon de estas funciones debera ser en apoyo a lo previsto en el Reglamento Organico, el Reglamento de Planeacion, las
Politicas Generales, y, las Politicas Operacionales sobre Cumplimiento, Evaluacién y Fomento de Planes y Programas de Estudio de
Posgrado, vigentes.
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