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Asunto: Necesidades de personal académico 2025

Dra. Esthela Irene Sotelo Nufiez

Presidenta del Consejo Divisional

Division de Ciencias Sociales y Humanidades

Universidad Autonoma Metropolitana, Unidad Xochimilco
Presente

De la manera mas atenta y con fundamento en el articulo 117 del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico, de
la UAM; me permito enviarle las necesidades de personal académico ordinario por tiempo indeterminado para el afio 2025, y al mismo tiempo
solicitarle que sean presentadas para su aprobacién al Consejo Divisional. De acuerdo con el articulo citado, se considera: I. los requisitos y el perfil
académico conforme a los articulos 1 y 1 bis del Tabulador para Ingreso y Promocion del Personal Académico, mismos que tendran que estar
relacionados con el campo de conocimiento y, en su caso, la disciplina o disciplinas afines a las necesidades académicas que se deben atender; Il.
La categoria requerida; Ill. Los planes, programas o proyectos académicos a los que se incorporar3, y IV. Las modalidades de la consulta que, previa
a la emision de las convocatorias, los jefes de departamento deberdan realizar al personal académico de su departamento.

La definicién de las necesidades de personal académico ordinario por tiempo indeterminado para el afio 2025 se analizaron y discutieron en una
primera etapa con coordinadores de licenciatura y los jefes y jefas de todas las areas, posteriormente estos ultimos los consultaron y discutieron
con el profesorado que forma parte de las dreas y finalmente los perfiles propuestos se difundieron y consultaron por correo electrénico a todos
con los integrantes del Departamento para recoger su opinion. Esta propuesta guarda relacion con el proyecto académico del presente y futuro
del Departamento de Producciéon Econdmica, ya que se consideran los contenidos de los planes de estudio modificados.
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PRODUCCION ECONOMICA

RECURSO

REQUISITOS Y PERFIL ACADEMICO

PLANES, PROGRAMAS Y/O PROYECTOS ACADEMICOS

5699
Asociado
Tiempo
Completo

Tener el titulo de licenciatura en
administracion o administracion
industrial o informatica y grado de
maestria  en  administracién o
administraciéon de organizaciones o
informatica administrativa o su
equivalente mas los puntos que falten
para completar 13,200 puntos de
conformidad con el tabulador vigente.

Los profesores asociados deberdn, ademds de poder realizar las funciones de los
asistentes, planear, desarrollar, colaborar y evaluar proyectos académicos,
responsabilizdndose directamente de los mismos. Asi como realizar actividades de
docencia, investigacién y preservacion y difusién de la cultura, establecidas en el
articulo 7-2 del RIPPPA y demds normas aplicables.

Contribuir en la docencia en temas relacionados con los Sistemas de informacién
contenidos en las bases de datos para la toma de decisiones dentro de las
organizaciones y con los temas econdmicos para el andlisis de su impacto en la
gestién de las empresas, entre otras y las que resulten de las modificaciones a los
planes y programas de estudio, afines a su disciplina, en los niveles de licenciatura,
incluyendo tronco Interdivisional y divisional, y posgrados de la Division.

Realizar actividades de investigacion enfocadas a: los sistemas de informacion y sus
aplicaciones en las organizaciones, la toma de decisiones desde el enfoque de los
sistemas complejos, el andlisis de los datos para el disefio de estrategias
empresariales en los distintos sectores econémicos, asi como la investigacion de
operaciones.

5715
Asociado
Tiempo
Completo

Tener el titulo de Licenciatura en
Contaduria o Administracion o
Economia y grado de Maestria en
Finanzas o Administracion Financiera o
Ciencias Financieras o Contabilidad o
su equivalente mas los puntos que

Los profesores asociados deberdn, ademds de poder realizar las funciones de los
asistentes, planear, desarrollar, colaborar y evaluar proyectos académicos,
responsabilizandose directamente de los mismos. Asi como realizar actividades de
docencia, investigacién y preservacion y difusién de la cultura, establecidas en el
articulo 7-2 del RIPPPA y demas normas aplicables.
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falten para completar 13,200 puntos
de conformidad con el tabulador
vigente.

Contribuir en la docencia en temas relacionados con: los Sistema de informacion
contable en las empresas y con la planeacién y el disefio de estrategias de control
financiero, entre otras y las que resulten de las modificaciones a los planes y
programas de estudio, afines a su disciplina, en los niveles de licenciatura, incluyendo
tronco Interdivisional y divisional, y posgrados de la Division.

Realizar actividades de investigacion enfocadas la relevancia de los sistemas
contables para la gestion estratégica y las metodologias de anélisis financiero en las
organizaciones.

Tener titulo de licenciatura en
Administracion o Contaduria vy
Maestria en Finanzas o su equivalente
mas los puntos que falten para
completar 13,200  puntos de
conformidad con el tabulador vigente.

Los profesores asociados deberdn, ademas de poder realizar las funciones de los
asistentes, planear, desarrollar, colaborar y evaluar proyectos académicos,
responsabilizandose directamente de los mismos. Asi como realizar actividades de
docencia, investigacion y preservacion y difusion de la cultura, establecidas en el
articulo7-2 del RIPPPA y demds normas aplicables.

Contribuir en la docencia en temas relacionados con: el uso de métodos, técnicas y
herramientas para la planeacién, asignacion y control de los recursos financieros, la

Asif:zilagdo plane'acié.rj y el disefio de 'estrategias finan;ieras en las organizaciones, asi como en
Medio Tiempo la ap'Il'caC|.on de las leyes fiscales y mercantiles, en.tre o'tras y las q'ue' rgsulten de las
modificaciones a los planes y programas de estudio, afines a su disciplina, en los
niveles de licenciatura, incluyendo tronco Interdivisional y divisional, y posgrados de
la Division.
Realizar actividades de investigacién enfocadas a: el analisis de las obligaciones
fiscales y el disefio de estrategias financieras para optimizar el desempefio de las
organizaciones, asi como minimizar los riesgos en las evaluaciones de proyectos de
inversion.
3487 Tener el titulo licenciatura en | Los profesores asociados deberan, ademas de poder realizar las funciones de los
Asociado Administracion o Administracion | asistentes, planear, desarrollar, colaborar y evaluar proyectos académicos,
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Medio Tiempo | industrial o Ingenieria en gestion | responsabilizandose directamente de los mismos. Asi como realizar actividades de
empresarial y grado de Maestria en | docencia, investigacion y preservacion y difusién de la cultura, establecidas en el
Administracion o Gestion | articulo 7-2 del RIPPPA y demds normas aplicables.

Organizacional o] Ciencias
Administrativas o su equivalente mas | Contribuir en la docencia en temas relacionados con: los conceptos financieros y el
los puntos que falten para completar | uso de herramientas contables para la administracién de las organizaciones,
13,200 puntos de conformidad con el | estados financieros y el sistema de informacion de costos. Ademas del
tabulador vigente. conocimiento de la ley mercantil y ley de impuestos, entre otras y las que resulten
de las modificaciones a los planes y programas de estudio, afines a su disciplina, en
los niveles de licenciatura, incluyendo tronco Interdivisional y divisional, y posgrados
de la Division.
Realizar actividades de investigacion enfocadas a: la planeacién estratégica de las
organizaciones, el liderazgo y el papel de los simuladores en la toma de decisiones.
Asi como el andlisis y uso de las herramientas para la evaluacién de los proyectos
de inversién.
Tener titulo de licenciatura en | Los profesores asociados deberan, ademas de poder realizar las funciones de los
Contaduria o Finanzas y grado de | asistentes, planear, desarrollar, colaborar y evaluar proyectos académicos,
maestria en Administracion o Finanzas | responsabilizdndose directamente de los mismos. Asi como realizar actividades de
o Ciencias en  Socioeconomia, | docencia, investigacion y preservacion y difusién de la cultura, establecidas en el
estadistica e informatica o su | articulo 7-2 del RIPPPA y demas normas aplicables.
5694 equivalente mas los puntos que falten
Asociado para completar 13,200 puntos de | Contribuir en la docencia en temas relacionados con: la aplicacion de paqueteria
Medio Tiempo | conformidad con el tabulador vigente. | contable y administrativa y con el proceso de planeacién y control financiero, entre
otras y las que resulten de las modificaciones a los planes y programas de estudio,
afines a su disciplina, en los niveles de licenciatura, incluyendo tronco Interdivisional
y divisional y posgrados de la Division.
Realizar actividades de investigacion enfocadas en la integracion de la paqueteria
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contable con otros sistemas empresariales y la relaciéon de los principales elementos
del Sistema Contable con las Normas de Informacién Financiera (NIF)

Tener titulo de Economia o Relaciones
Internacionales y grado de maestria en
Economia o Relaciones Internacionales
0 su equivalente mas los puntos que
falten para completar 13,200 puntos
de conformidad con el tabulador

Los profesores asociados deberan, ademas de poder realizar las funciones de los
asistentes, planear, desarrollar, colaborar y evaluar proyectos académicos,
responsabilizdndose directamente de los mismos. Asi como realizar actividades de
docencia, investigacion y preservacion y difusién de la cultura, establecidas en el
articulo 7-2 del RIPPPA y demds normas aplicables.

tabulador vigente.

5806 vigente. Fontribgir en Ia‘docgncia enltgmas .relac.ionados con: historia corjte.mpora'neal N
Asociado internacional, historia dg México, h|sto.r|.a del pensamiento econémico y el analisis
Tiempo de Io.s‘me.rcados en ambientes competitivos, entr.e otrés y las qug rgsglten de las
Completo modnﬁcacpnes g los pla_nes y programas de estu.dl.o,. afines q s.u.dlsuplma, en los
niveles de licenciatura, incluyendo tronco Interdivisional y divisional, y posgrados de
la Division.
Realizar actividades de investigacion enfocadas a: la historia del pensamiento
econdmico y las trasformaciones de las instituciones econdmicas en la dindmica
global, asi como la evolucion de los efectos de la geopolitica econdmica mundial
sobre los paises emergentes.
Tener titulo de Licenciatura en | Los profesores asociados deberan, ademas de poder realizar las funciones de los
Economia y grado de maestria en | asistentes, planear, desarrollar, colaborar y evaluar proyectos académicos,
Economia o en Ciencias Econdmicas o | responsabilizdndose directamente de los mismos. Asi como realizar actividades de
5709 en Economia, Gestion y Politicas de | docencia, investigacion y preservacién y difusidn de la cultura, establecidas en el
Asociado Innovacion o su equivalente mas los | articulo 7-2 del RIPPPA y demas normas aplicables.
Tiempo puntos que falten para completar
Completo 13,200 puntos de conformidad con el | Contribuir en la docencia en temas relacionados con: El Mercado vy la asignacion de

recursos escasos y con los mecanismos de regulacion del mercado y las instituciones,
asi como los estudios relacionados con la economia del comportamiento y economia
experimental, entre otras y las que resulten de las modificaciones a los planes y
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programas de estudio, afines a su disciplina, en los niveles de licenciatura, incluyendo
tronco Interdivisional y divisional, y posgrados de la Division.

Realizar actividades de investigacion enfocadas a: los aportes de la economia
evolutiva, la teoria de la complejidad y del comportamiento del agente para
identificar los limites del enfoque microeconémico ortodoxo, incorporando temas
vinculados del contexto actual como economia de la educacion y economia social y
solidaria

11399
Técnico
Académico
TC

Tener titulo de Licenciatura en
Informatica o} Estadistica o}
Matematicas o Economia mas los
puntos que falten para completar
13,200puntos de conformidad con el
tabulador vigente.

Los técnicos académicos deberdn desarrollar de manera permanente actividades de
instruccion y capacitacién técnica de los alumnos en los programas docentes
autorizados por el Colegio Académico y de asesoramiento y apoyo técnico en los
proyectos de investigacion aprobados por el Consejo Divisional correspondiente.
Podran, ademas, desarrollar actividades técnico-académicas especificas en el
campo de la preservacién y difusiéon de la cultura de acuerdo a los programas
autorizados por el drgano correspondiente, establecidas en el articulo 9-2 del
RIPPPA y demas normas aplicables.

Deberd demostrar habilidades en el manejo de paqueteria para el apoyo en el
analisis de bases de datos en estudios relacionados con diversos temas econdmicos
y empresariales y tener facilidad para aprender diversas herramientas tecnoldgicas.

Contribuir con el Apoyo a la docencia y a la investigacion del Departamento con
conocimientos técnicos especializados que se relacionen con el manejo de equipo,
mediciones e interpretacién de resultados.

Participar en el desarrollo de investigacion que requieran de trabajo técnico
practico enfocadas en el manejo de datos para apoyar estudios relacionados con el
uso de redes neuronales en teoria de las organizaciones, en finanzas y en la
programacion de la dinamica de los modelos de crecimiento y el ciclo econémico
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‘ \ utilizando distintos programas computacionales.

La fraccién 1V, del articulo 117, referida a las modalidades de consulta al personal académico en los Departamentos se consideran dos
modalidades: consulta colectiva y consulta al personal académico.

1.

De la consulta colectiva. Se refiere a la participacion de comisiones conformadas en los Departamentos, de acuerdo con la Legislacién
Universitaria, fraccion VIl del articulo 58 del Reglamento Organico, para efectos del analisis y discusidon de los asuntos relacionados con el
desarrollo de las funciones sustantivas. Especificamente se considera la participacién de los jefes de drea de investigacién, coordinadores
de licenciatura y coordinadores de los posgrados que las jefaturas de Departamento determinen en funcién de las necesidades académicas.
La exposicion de motivos del RIPPPA en el apartado 2.3 de los procedimientos de ingreso, sefiala que al establecerse en el Capitulo | del
Titulo Quinto que “el jefe de departamento redactara y firmara la convocatoria previa consulta con los miembros del personal académico
de su departamento” se estimo que tal consulta incluye, necesariamente a los jefes de area de investigacion, coordinadores de licenciatura
y coordinadores de los posgrados. En efecto, a estas instancias de apoyo corresponde informar y coadyuvar en la determinacién de las
necesidades de docencia y de investigacion para el desarrollo de los planes y programas académicos de la Division.

De la consulta al personal académico. Los perfiles definidos se haran del conocimiento de todo el personal académico de tiempo
indeterminado del Departamento con el propdsito de recibir comentarios. Los medios para hacer llegar la informacién correspondiente a
las y los profesores podrdn ser: Reuniones de area, coordinadas por los jefes de drea para discutir y analizar los perfiles propuestos y realizar
las observaciones que se consideren pertinentes; Participacion individual: via los medios que oficialmente se utilizan en la institucion y es
suficiente con usar solo uno de ellos como: correo electrdnico, oficios u otros de los cuales disponga.



