SESION 5.24 (URGENTE), CELEBRADA EL DiA 3 DE ABRIL DE 2024.

PUNTO NUMERO TRES:

3. Analisis, discusién y aprobacién, en su caso, de las necesidades de personal
académico ordinario por tiempo indeterminado de los Departamentos de Produccion
Econémica y Relaciones Sociales para el 2024, conforme al articulo 117 del
Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA).

Reglamento, de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA)

ARTICULO 117

Los consejos divisionales aprobaran, anualmente, la determinacién de las necesidades de
personal académico ordinario por tiempo indeterminado, en la que indicaran:

| Los requisitos y el perfil académico conforme a los articulos 1 y 1 bis del Tabulador para
Ingreso y Promocién del Personal Académico, mismos que tendran que estar relacionados
con el campo de conocimiento y, en su caso, la disciplina o disciplinas afines a las
necesidades académicas que se deben atender;

Il La categoria requerida;

Il Los planes, programas o proyectos académicos a los que se incorporara, y

IV Las modalidades de la consulta que, previa a la emision de las convocatorias, los jefes de
departamento deberan realizar al personal académico de su departamento.

e Se adjuntan cuadros de necesidades de los Departamentos de Produccion Econémica
y Relaciones Sociales.
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Ciudad de México, 22 de febrero de 2024.

Asunto: Necesidades de personal académico 2024

Dra. Esthela Irene Sotelo Nuifiez

Presidenta del Consejo Divisional

Divisién de Ciencias Sociales y Humanidades
Universidad Auténoma Metropolitana, Unidad Xochimilco
Presente

De la manera mas atenta y con fundamento en el articulo 117 del Reglamento de Ingreso,
Promocion y Permanencia del Personal Académico, de la UAM; me permito enviarle las
necesidades de personal académico ordinario por tiempo indeterminado para el afio 2024, y al
mismo tiempo solicitarle que sean presentadas para su aprobacion al Consejo Divisional. De
acuerdo con el articulo citado, se considera: |. los requisitos y el perfil academico conforme a los
articulos 1y 1 bis del Tabulador para Ingreso y Promocion del Personal Académico, mismos que
tendran que estar relacionados con el campo de conocimiento y, en su caso, la disciplina o
disciplinas afines a las necesidades académicas que se deben atender; Il. La categoria
requerida; ll. Los planes, programas o proyectos académicos a los que se incorporara, y IV. Las
modalidades de la consulta que, previa a la emision de las convocatorias, los jefes de

departamento deberan realizar al personal académico de su departamento.

La definicion de las necesidades de personal académico ordinario por tiempo indeterminado
para el afio 2024 se analizaron, discutieron y consultaron con los jefes y jefas de todas las areas
y con los coordinadores de licenciatura, esta propuesta guarda su relacion con el proyecto

académico del presente y futuro del Departamento de Produccién Econdmica.

Si‘li.:‘f:.lz\"” DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES
ol Departamento de Produccién Econdmica
" Calzada del Hueso 1100, Col. Villa Quietud, Alcaldia de Coyoacén, C.P. 04960, Ciudad de México

Tels. 555483-7100, 555483-7101 Email: prodeco.uamx@gmail.com
WWW.XOC.Uam.mx
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PRODUCCION ECONOMICA

REQUISITOS Y PERFIL

RECURSO ACADEMICO PLANES, PROGRAMAS Y/O PROYECTOS ACADEMICOS
5673 Tener el titulo licenciatura en Los profesores asociados deberan, ademas de poder realizar las funciones de los
Asociado economia y grado de maestria o su asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos,
Tiempo equivalente en economia, ciencias responsabilizandose directamente de los mismos. Asi como realizar actividades
Completo economicas, economia, gestion y de docencia, investigacion y preservacion y difusién de la cultura, establecidas en
politicas de innovacién mas los el articulo 7-2 del RIPPPA y demas normas aplicables.

puntos que falten para completar
13,200 puntos de conformidad con el | Impartir docencia de acuerdo con las necesidades presentes y futuras del
tabulador vigente. Departamento de Produccion Econémica en las licenciaturas de Economiay
Administracién, incluyendo Troncos Divisional e Interdivisional, asi como en los
Posgrados de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades.

Contribuir en la docencia en temas relacionados con: Teoria microecondmica,
economia del sector publico, economia institucional y neoinstitucional, asi como,
la construccion de indicadores micro y macroecondmicos de desempefio
economico y la evaluacién econémica y social de proyectos.

Realizar actividades de investigacion enfocadas a: Nuevos enfoques micro sobre
la conducta de los agentes econdémicos; Politicas publicas para la economia
social y solidaria; Enfoques tedrico metodolégicos, para el analisis y evaluacion
econdémica, social y ambiental de proyectos productivos rurales.

DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

Departamento de Produccion Econdmica

Calzada del Hueso 1100, Col. Villa Quietud, Alcaldia de Coyoacan, C.P. 04960, Ciudad de México
Tels. 555483-7100, 555483-7101 Email: prodeco.uamx@gmail.com

WWW.XOC.Uam.mx
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RECURSO REQUISIICS ¥ FERRL PLANES, PROGRAMAS Y/O PROYECTOS ACADEMICOS
ACADEMICO
3673 Tener el titulo licenciatura en Los profesores asociados deberan, ademas de poder realizar las funciones de los
Asociado economia y grade de maestria o su asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos,
Tiempo equivalente en finanzas, economia o | responsabilizandose directamente de los mismos. Asi como realizar actividades
Completo ciencias econémicas mas los puntos | de docencia, investigacion y preservacion y difusion de la cultura, establecidas en
que falten para completar 13,200 el articulo 7-2 del RIPPPA y demas normas aplicables.
puntos de conformidad con el
tabulador vigente. Impartir docencia de acuerdo con las necesidades presentes y futuras del
Departamento de Produccion Econdmica en las licenciaturas de Economia y
Administracion, incluyendo Troncos Divisional e Interdivisional, asi como en los
Posgrados de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades.
Contribuir en la docencia en temas relacionados con: Econdmica politica, teorias
de las crisis, teorias del desarrollo, historia del pensamiento economico. Asi como
economia financiera y finanzas publicas.
Realizar actividades de investigacion enfocadas a: Estructura y regulacion de los
mercados de financieros nacionales y globales; Politica de desarrollo econémico
y social en América Latina; Teorias de las crisis economicas de México y América
Latina; Economia politica internacional y agenda de desarrollo
il DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

“Hawa Departamento de Produccién Econémica

Calzada del Hueso 1100, Col. Villa Quietud, Alcaldia de Coyoacdn, C.P. 04960, Ciudad de México
Tels. 555483-7100, 555483-7101 Email: prodeco.uamx@gmail.com

WWW.X0C.uam.mx
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: REQUISITOS Y PERFIL ‘ :
RECURSO ACADEMICO PLANES, PROGRAMAS Y/O PROYECTOS ACADEMICOS
5755 Tener titulo de licenciatura en Los profesores asociados deberan, ademas de poder realizar las funciones de los
Asociado administracién, economia, asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos,
Tiempo administracion industrial y grado de responsabilizandose directamente de los mismos. Asi como realizar actividades
Completo maestria o su equivalente en de docencia, investigacion y preservacion y difusion de la cultura, establecidas en
economia, gestion y politicas de el articulo7-2 del RIPPPA y demas normas aplicables.
innovacién, maestria en ciencias
economicas, maestria en Impartir docencia de acuerdo con las necesidades presentes y futuras del

administracién y maestria en gestion | Departamento de Produccion Econémica en las licenciaturas de Economia y
tecnolégica mas los puntos que falten | Administracion, incluyendo Troncos Divisional e Interdivisional, asi como en los
para completar 13,200 puntos de Posgrados de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades.

conformidad con el tabulador vigente
Contribuir en la docencia en temas relacionados con: Fundamentos
macroeconémicos y microeconémicos para administracion, economia de la
empresa, cadenas de valor en un contexto global y relaciones inter e
intraindustriales. Gestion de sistemas y tecnologias de informacion,
administracion de bases de datos y manejo de software para bases de datos.
Realizar actividades de investigacién enfocadas a: El contexto institucional de las
organizaciones para su desempefio ambiental, Factores clave para la
competitividad de las pymes; Desarrollo de emprendimientos sostenibles

DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

Departamento de Produccién Econémica

Calzada del Hueso 1100, Col. Villa Quietud, Alcaldia de Coyoacén, C.P. 04960, Ciudad de México
= Tels. 555483-7100, 555483-7101 Email: prodeco.uamx@gmail.com

R S WWW.X0C.Uam.mx
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: REQUISITOS Y PERFIL - : _
RECURSO ACADEMICO PLANES, PROGRAMAS Y/O PROYECTOS ACADEMICOS
5712 Tener el titulo licenciatura en Los profesores asociados deberan, ademas de poder realizar las funciones de los
Asociado Economia o matematicas aplicadas y | asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos,
Tiempo grado de maestria o su equivalente responsabilizandose directamente de los mismos. Asi como realizar actividades
Completo en economia o estadistica o ciencias | de docencia, investigacién y preservacion y difusién de la cultura, establecidas en

econémicas o actuaria o ciencias
actuariales mas los puntos que falten
para completar 13,200 puntos de
conformidad con el tabulador vigente

el articulo 7-2 del RIPPPA y demas normas aplicables.

Impartir docencia de acuerdo con las necesidades presentes y futuras del
Departamento de Produccion Econdmica en las licenciaturas de Economiay
Administracion, incluyendo Troncos Divisional e Interdivisional, asi como en los
Posgrados de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades.

Contribuir en la docencia en temas relacionados con: Estadistica descriptiva y
estadistica inferencial, regresiones simples y multivariadas y series de tiempo,
analisis de componentes principales y conglomerados.

Realizar actividades de investigacion enfocadas a: Aplicaciones de la estadistica
descriptiva e inferencial a las ciencias econémicas y administrativas; aplicaciones
econometricas sobre los indicadores macro en el contexto de la integracién
econémica; analisis de componentes principales para la modelacién de los
sectores industriales

Duparamenta’
| Broduccion

DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES
Departamento de Produccién Econdmica

Calzada del Hueso 1100, Col. Villa Quietud, Alcaldia de Coyoacdn, C.P. 04960, Ciudad de México
Tels. 555483-7100, 555483-7101 Email: prodeco.uamx@gmail.com

WWW.X0C, Uuam.mx
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REQUISITOS Y PERFIL . .
RECURSO ACADEMICO PLANESl, PROGRAMAS Y/O PROYECTOS ACADEMICOS
9326 Tener titulo de licenciatura en Los profesores asociados deberan, ademas de poder realizar las funciones de los
Asociado administracién, administracién asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos,
Medio Tiempo industrial, administracion de responsabilizandose directamente de los mismos. Asi como realizar actividades

empresas turisticas y grado de
maestria o su equivalente en
administracion o gestion
organizacional, mas los puntos que
falten para completar 13,200 puntos
de conformidad con el tabulador
vigente.

de docencia, investigacion y preservacion y difusion de la cultura, establecidas en
el articulo 7-2 del RIPPPA y demas normas aplicables.

Impartir docencia de acuerdo con las necesidades presentes y futuras del
Departamento de Produccidn Econémica en las licenciaturas de Economia y
Administracion, incluyendo Troncos Divisional e Interdivisional, asi como en los
Posgrados de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades.

Contribuir en la docencia en temas relacionados con: Fundamentos para la
censtruccion del pensamiento estratégico en las organizaciones, bases analiticas
para la simulacion, Proceso de toma de decisiones y definicion de estrategias
mediante el uso de un simulador de negocios como Company Game, entre otros.

La fraccion 1V, del articulo 117, referida a las modalidades de consulta al personal académico en los Departamentos se consideran dos
modalidades: consulta colectiva y consulta al personal académico.

1. De la consulta colectiva. Se refiere a la participacion de comisiones conformadas en los Departamentos, de acuerdo con la Legislacién
Universitaria, fraccion VIl del articulo 58 del Reglamento Organico, para efectos del analisis y discusion de los asuntos relacionados con
el desarrollo de las funciones sustantivas. Especificamente se considera la participacion de los jefes de area de investigacion,
coordinadores de licenciatura y coordinaderes de los posgrados que las jefaturas de Departamento determinen en funcién de las
necesidades académicas. La exposicién de motivos del RIPPPA en el apartado 2.3 de los procedimientos de ingreso, sefiala que al
establecerse en el Capitulo | del Titulo Quinto que “el jefe de departamento redactara y firmara la convocatoria previa consulta con los
miembros del personal académico de su departamento” se estimé que tal consulta incluye, necesariamente a los jefes de area de
investigacion, coordinadores de licenciatura y coordinadores de los posgrados. En efecto, a estas instancias de apoyo corresponde
informar y coadyuvar en la determinacion de las necesidades de docencia y de investigacion para el desarrollo de los planes y programas
académicos de |a Division.

Pt DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

Departamento de Produccién Econdmica

| 3 Calzada del Hueso 1100, Col. Villa Quietud, Alcaldia de Coyoacdn, C.P. 04960, Ciudad de México

& i- Tels. 555483-7100, 555483-7101 Email: prodeco.uamx@gmail.com
WWW.X0C.uam.mx
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De la consulta al personal académico. Los perfiles definidos se haran del conocimiento
de todo el personal académico de tiempo indeterminado del Departamento con el
proposito de recibir comentarios. Los medios para hacer llegar la informacion
correspondiente a las y los profesores podran ser: Reuniones de érea, coordinadas por
los jefes de area para discutir y analizar los perfiles propuestos y realizar las
observaciones que se consideren pertinentes; Participacion individual: via los medios que
oficialmente se utilizan en |a institucion y es suficiente con usar solo uno de ellos como:
correo electronico, oficios u otros de los cuales disponga.

Atentamente

Casa abierta al tiempo |}

1
|
|
f

il

Dra. ramela Carr:[le‘Gonza lez

Jefa del

Dep.\m (.mu
Frodyscian
Ec‘.lnom\c\

¢ BE3EA
‘HI
B

Departamento de Produccic’m Econémica

£
i
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Division de Ciencias Sociales y Humanidades
Departamento de Relaciones Sociales

DCSH.DRS.017.2024
Febrero 09, 2024

Dra. Esthela Irene Sotelo Nufez
Presidenta del Consejo Divisional

De Ciencias Sociales y Humanidad=as
PRESENTE

Asunto: Nzcesidades de Docencia

Por medio de la presente le envio las necesidades d=| personal academico ordinario por
tiempo indeterminado del Departamento de Relaciones Socizles correspondientes al
afio 2024 lo anterior fundamentado en los articulos 486, fraccidr V, y 71, fraccion Xll del
Reglamento Orgénico (RO).

En el Departamento se realizaron reuniones con las jefaturas ce area y el Coordinador
de la Licenciatura en Sociologia en las cuales acord=ron planier las Neces/dades de la
docencia en la carrera, incluyendo ironcos y posgracos.

Es importante destacar que también se consultd a las tres coordinaciones de los
posgrados de la Division de Ciencias Sociales cuyos programas atiende el
Departamento. Ademas, se envid un correo elacrénizo a la planta docente para cumplir
con el articulo 117 fraccion IV del Reglamenio de 1gresc, Promocidon y Fermanencia
del Personal Académico (RIPPFA).

e ——

Atentamente ’
Casa abierta al tje 5‘/

del Departamento de Relaciones Sociales

Calzada del Hueso No. 1100, Col. Villa Quiewud, Coyoacan, CP. 0492 0. [=dificio |, “ercer Piso, Edilicio V, Segundo
Piso. Ciudad de México. Tel. 55-54-83-70-90 y 7091

fonso Ledn Pérez JLE NS & W
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DETERMINACION DE NECESIDADES DE PERSONAL ACADEMICO ORDINARIO POR TIEMPO INDETERMINADO 2024

RELACIONES SOCIALES
Recurso Requisitos y perfil Académico | Planes, programas y/o proyectos académicos
5646 Tener titulo de licenciatura en I.mpa{tjx docencia c;le acuer.do con las necesidades presentes y futu.rals .dd Departamento de Relaciones Sociale§ en la
Soctologia o Comunicacién licenciatura en Sociologia, incluyendo Troncos Divisional e Interdivisional, asi como en los Posgrados de la Divisién de
Asociado Soctal y grado de maestria o su | Ciencias Sociales y Humanidades. Temas: Esttucturacién de la Sociedad Moderna, Estructuracién de la Sociedad
Medio equivalente* en Antropologia | Contemporinea, Poder y procesos Politicos, Organizacién y Desarrollo Rural y Educacién y Cultura. Colaborar en la
Tiempo Social mis los puntos que formulacién y desarrollo de programas o proyectos originales de investigacién dentro de las 4reas de investigacién del
falten para completar 13,200 Departamento de Relaciones Sociales, especificamente en temas relacionados con Desarrollos epistemolégicos, tedricos y
puntos de conformidad conel | pricticos de la complejidad social y educativa, asi como de las herramientas metodolégicas para el abordaje y la
Tabulador vigente. comprension multy, inter y transdisciplinaria para el estudio y evaluacién de procesos de conocimiento y cultura en
instituciones, para la transicién organizacional y para la gestdén del conflicto.
5627 Ten_er titulo en licenciatura en I_mpartir docencia Qe acuer‘do con las necesidades presentes y futuras del Departamento de Relaciones Sociales en la
Sociologia o Comunicacién licenciatura en Sociologia, incluyendo Troncos Divisional e Interdivisional, asi como en los Posgrados de la Divisién de
Social, y grado de maestria o su | Ciencias Sociales y Humanidades. Temas: Estructuracién de la Sociedad Moderna, Estructuracién de la Sociedad
Assiisde equi\{alente* eq Estudios Contemporinea, Poder y procesos Politicos, Organizacion y Desatrollp _Rural y La Ciudad y sus Actores Sociales.
Modic Politicos y Sociales, mas los _Colab.orar. en la formulacion y desatrollo .de programas o proyectos originales de investigacion dentro de ‘las; areas de ’
Thcropo puntos que falten para mvgttgamén del Depzf.rtarnento de Relgmoges _Soma}es, especiﬁcamcnte en temas rejlacmn.ados con: movimientos sc_»(nales;
completar 13,200 puntos de sociologia urbana; sociologia de los tertitorios; identidad colectiva y memoria; espacio social; sociologia de las emociones y
conformidad con el Tabulador | relaciones de poder.
vigente.
6849 T . ; ; Impartir docencia de acuerdo con las necesidades presentes y futuras del Departamento de Relaciones Sociales en la
ener titulo en licenciatura en . . = L L : L
_ Seclolopt. ysadede passily hgenqatura en Sociologia, {ncluyendo Troncos I_)msmnal e Intlc’rdlvmgnal, asi como en los Posgmc.if)s de la Divisién de
Asociado . « S Ciencias Sociales y Humanidades. Temas: Trabajo y Organizacién Social. Colaborar en la formulacién y desarrollo de
Tiempo osn Suialentcr £n.Cléncias g t iginales de investigacién dentro de las dreas de investigacién del Departamento de Relaciones
p Sociales. mis los puntos qu programas o proyectos originales vestigacion . e investigacién del Dep
Complet ’ puiitos que Sociales, especificamente en temas relacionados con Estudios del trabajo y Organizacién Social.
et » Especiiica JO ¥ LIg

falten para completar 13,200
puntos de conformidad con el
Tabulador vigente.
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conformidad con el
Tabulador vigente.




