ACTA DE LA SESION ORDINARIA 31.22 DEL H. CONSEJO DIVISIONAL DE CIENCIAS
SOCIALES Y HUMANIDADES

24 DE NOVIEMBRE DE 2022

Presidenta. Mtra. Maria Dolly Espinola Frausto
Secretaria. Dra. Silvia Pomar Fernandez

En la Sala de Consejo Divisional de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades y a traves
de la plataforma virtual Zoom, a las 16:08 horas del dia 24 de noviembre de 2022, dio inicio la
sesion ordinaria 31.22.

I. VERIFICACION DEL QUORUM.

Presidenta, Mtra. Maria Dolly Espinola Frausto.

Por el Departamento de Educacion y Comunicacion, Lic. Teseo Rafael Lopez Vargas (Jefe de
Departamento), Dra. Erica Marisol Sandoval Rebollo (representante del personal académico) y
C. Carlos Arturo Ruan Salazar (representante del alumnado).

Por el Departamento de Politica y Cultura, Dra. Esthela Irene Sotelo Nuifez (Jefa de
Departamento), Mtro. Marco Antonio Molina Zamora (representante del personal académico) y
C. Alvaro Santiago Calderén Mateos (representante suplente del alumnado).

Por el Departamento de Produccion Econdémica, Dra. Graciela Carrillo Gonzalez (Jefa de
Departamento) y Mtro. Ramén Garibay Ayala (representante del personal académico).

Por el Departamento de Relaciones Sociales, Dr. Alfonso Leon Pérez (Jefe del Departamento),
Dra. Maria del Pilar Berrios Navarro (representante del personal académico) y C. Carlos Said
Camacho Avila (representante del alumnado).
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Il. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

La Presidenta solicitd la aprobacion del orden del dia. El cual fue aprobado por unanimidad.

ACUERDO:

1.1 Aprobacion del orden del dia.

Se transcribe el orden del dia aprobado.

© ®

10.

Analisis, discusion y aprobacion, en su caso, de la propuesta de modificacion al Plan
y programas de estudio de la Maestria en Economia, Gestion y Politicas de
Innovacion para la creaciéon del Programa Integrado de Maestria y Doctorado en
Economia, Gestion y Politicas de Innovacion.

Analisis, discusion y aprobacion, en su caso, de la propuesta de justificacion para la
creacion de la Especializacion Medios Publicos: creatividad e innovacion.

Analisis, discusion y aprobacién, en su caso, de la contratacion de la Dra. Gabriela
Lizeth Pimentel Linares como profesora visitante en el Departamento de Produccion
Econdmica.

Analisis, discusion y aprobacion, en su caso, de la propuesta de convocatoria para
ocupar la catedra José Flores Salgado, con fundamento en el articulo 156-4 del
Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico.
Ratificacion de las personas que propone la Directora de la Division para que
integren el Comité Editorial del Departamento de Relaciones Sociales conforme al
numeral 1.5 de las Politicas Operacionales sobre la Produccién Editorial que incluye
Mecanismos de Evaluacion y Fomento, respecto de Edicion, Publicacion, Difusion y
Distribucion.

Analisis, discusion y aprobacion, en su caso, de los dictamenes de la Comision de
Faltas.

Analisis, discusion y aprobacion, en su caso, de programas e informes de afos o
periodos sabaticos.

Analisis, discusion y aprobacién, en su caso, de proyectos de investigacion.
Integracion, en su caso, de la comision encargada de revisar y dictaminar la iniciativa
que presentaron miembros del personal académico, para solicitar al Rector General
que proponga la candidatura del Dr. Saturnino Manuel Canto Chac ante el Colegio
Académico para otorgar el nombramiento de profesor distinguido.

Asuntos generales.
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1. ANALISIS, DISCUSI()N Y APROBACION, EN SU CASO, DE LA PROPUESTA DE
MODIFICACION AL PLAN Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA MAESTRIA EN
ECONOMIA, GESTION Y POLITICAS DE INNOVACION PARA LA CREACION DEL
PROGRAMA INTEGRADO DE MAE§TRIA Y DOCTORADO EN ECONOMIA,
GESTION Y POLITICAS DE INNOVACION.

La Secretaria comentdé que la comision de planes y programas de estudio reviso la propuesta
de modificacion de la Maestria en Economia, Gestion y Politicas de Innovacion para la creacion
del Programa Integrado de Maestria y Doctorado en Economia, Gestion y Politicas de
Innovacion. Comenté que la propuesta fue enviada a consulta de la Secretaria General y el
Abogado General, quienes emitieron comentarios, mismas que fueron atendidas por el
Coordinador de la Maestria. Indicé que una vez que la Comision revisé la documentacion,
emitié un dictamen en el que proponen la aprobacion de la propuesta. Comenté que el Dr.
Manuel Soria coordinador del posgrado haria una presentacion de la propuesta.

En su intervencion el Dr. Manuel Soria primero se refirié a las adecuaciones que ha sufrido la
maestria, en las que incluso ha cambiado el nombre en dos ocasiones. Como principales ejes
de la propuesta de modificacion sefald los siguientes:

e Resulta de un largo proceso de valoracion y analisis académico por el nucleo basico de
profesoras(es) con el proposito de fortalecer |la calidad del programa y ampliar la oferta
educativa de investigacion de alta especialidad en innovacion en México y América
Latina.

e Se sustenta en la pertinencia teérica y practica de la innovacion en la actualidad
nacional, regional y mundial, caracterizada por multiples y complejas transformaciones
sociales, economicas, tecnoldgicas y ambientales.

e Trata de: Formar profesionales comprometidos con la generaciobn de nuevos
conocimientos de frontera para entender e incidir, tanto en las innovaciones
emprendidas por organizaciones publicas, privadas y sociales, como en las politicas
cientificas, tecnologicas y de innovacion que se implementan en nuestro pais o en el
mundo a nivel local, regional y nacional.

e Se centra en los procesos de innovacion y la dinamica de crecimiento y desarrollo de
una region o un pais considerando los multiples factores econdmicos, sociales,
ambientales, politicos, institucionales y organizacionales, que alientan, condicionan o
limitan el desarrollo econémico/social.

Comento que los retos que el grupo proponente se propuso con esta propuesta de modificacion
son: Garantizar la calidad académica de los posgrados; incrementar la eficiencia terminal y la
movilidad del alumnado; diversificar y fortalecer los vinculos interinstitucionales; articular
estrategias de ensefianza presencial y virtual; hacer un uso 6ptimo de la capacidad académica,
y; en el marco del SNP-CONACYT, consolidar el nivel de competencia internacional y
aumentar el numero de becarios.
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A continuacion, dio algunas especificaciones de la propuesta, como fue el objetivo general de
posgrado; asi como los objetivos generales tanto del nivel de maestria como el del doctorado;
los objetivos parciales de ambos niveles y las lineas de investigacion. Enseguida explico la
estructura del plan de estudios el cual, en términos generales, quedd constituido por los seis
trimestres del nivel de maestria con un ajuste en los créditos, y para el caso del nivel de
doctorado se configuré en dos etapas, en la primera se proporciona a los alumnos la parte
fundamental de las teorias y las herramientas metodoldgicas de investigacion; mientras que la
segunda, tienen que ver con el seguimiento de la tesis para apoyar a los alumnos hasta la
presentacion del examen de grado.

Se refirid a las modalidades de la Idonea Comunicacion de Resultados (ICR), para el caso de
la maestria, indicié que permanece la modalidad vigente que es el trabajo de investigacion, y
las dos nuevas modalidades que se incorporan tienen que ver con la entrega de un articulo
cientifico para revista indizada o el protocolo de investigacion para formacién doctoral. En tanto
que para el nivel de doctorado las modalidades de la Tesis son dos: Tesis doctoral y tres
articulos en revistas indizadas, dos de los cuales deben estar al menos aprobados para su
publicacion y el tercero al menos enviado.

Para finalizar, dio los requisitos para ser coordinador de estudios; asi como la conformacion del
comité académico y la comision asesora; y el requisito para la acreditacion del idioma.

Se presentaron algunas intervenciones que, de manera esencial, reconocieron el trabajo de
modificacion que se presento y felicitaron la propuesta. Se seiialé que la propuesta recupera
cuestiones como la flexibilidad de los requisitos para la presentacion tanto de la ICR como la
Tesis, la homologacion del requisito del idioma y el lenguaje incluyente, ente otras cosas.

La Presidenta solicitd la votacién para aprobar el dictamen, el cual se aprob6 por unanimidad.
ACUERDO:

1.1 Aprobacion del dictamen de la Comision de Planes y Programas del Consejo
Divisional, consistente en:

Unico: Se recomienda al H. Consejo Divisional enviar al Consejo Académico la
propuesta de modificacion al Plan y Programas de Estudio de la Maestria en Economia,
Gestion y Politicas de Innovacion para la creacion del Posgrado Integrado en Economia,
Gestion y Politicas de Innovacion.
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2. ANALISIS, DI§CUSI()N Y APROBACI()N, EN SU CASO, DE LA PROPUESTA DE
JUSTIFICACION PARA LA CREACION DE LA ESPECIALIZACION MEDIOS
PUBLICOS: CREATIVIDAD E INNOVACION.

La Secretaria comenté que dado que se trata de una propuesta de las divisiones de Ciencias
de la Comunicacion y Disefio de la Unidad Cuajimalpa y Ciencias Sociales y Humanidades de
la Unidad Xochimilco, se integré una comision en la que participé personal académico de las
dos unidades. Indic6 que la comision se reunié en cuatro ocasiones en las que se presentaron
algunas observaciones las cuales fueron atendidas por el grupo proponente y finalmente la
comision decidié que la justificacion reunia todos los requisitos para ser presentada para su
aprobacion.

Para la presentacion de este punto la Presidenta solicité el uso de la palabra para la Dra.
Patricia ortega y el Dr. Vicente Calderdn integrantes del grupo proponente, lo cual fue votado
por unanimidad.

En primera instancia participé el Dr. Vicente Castellanos, indicé que la propuesta de
Especializacion contempla la participacion de dos unidades. Explico que es un medio publico y
dio los siguientes rubros como relevancia social y académica de la propuesta de
especializacion:

e Se requiere de personas que conozcan la estructura legal y organizacional, las
funciones y las responsabilidades de los distintos medios publicos en México.

e Personas que contribuyan a la produccion y circulaciéon de contenidos innovadores,
creativos y de utilidad social.

e La Universidad Autdbnoma Metropolitana ha acompafado a los medios publicos en su
desarrollo juridico e institucional, por lo que es consecuente que ahora proponga un
programa educativo que los enriquezca en su quehacer social y profesional.

Agrego que el marco teorico conceptual de la Especializacion esta conformado por el siguiente
indice:

e Innovacion y creatividad en la generacion de contenidos.
e Renovacion formal, estilistica y estética en la produccion de contenidos.
e Gestion y organizacion de los medios publicos.

e Comunicacion publica, ética, deontologias profesionales y audiencias.

En cuanto al objetivo general dijo que era: Formar profesionistas capaces de colaborar,
gestionar, dirigir y realizar proyectos de produccion de contenidos innovadores, creativos,
originales y ludicos en medios publicos, considerando diferentes entornos geograficos y
modalidades tecnoloégicas de acuerdo con principios de pluralidad ideoldgica, participacion
ciudadana y diversidad cultural.
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Después presento los objetivos particulares, el perfil de ingreso, el perfil de egreso, asi como la
estructura del plan de estudios y mapa curricular de la Especializacion. Sobre el examen de
grado dijo que tenia valor en créditos y que la ICR debe contemplar cuatro aspectos:
Diagnostico, desarrollo conceptual, diseiio de estrategias para la generacion de contenidos
creativos e innovadores y realizacion de un producto modelo.

Hablé sobre la modalidad mixta, mencion6 que en la Especializacion no se ubican la UEA
necesariamente en una modalidad, ya que mas bien dependera de las caracteristicas de cada
generacion y los recursos disponibles.

Presenté un resumen de los recursos con lo que se cuentan para el funcionamiento de la
Especializacion. Asi como la poblacion a la que esta dirigida la propuesta y la oferta de
programas similares, destacando que no existe ninguna especializacion similar en el pais. Por
ultimo, dijo que la propuesta tiene como antecedente el “Diplomado de innovacion y creatividad
en contenidos para medios publicos”.

Por su parte, la Dra. Patricia Ortega puntualizé dos aspectos. Primero que no existe un plan de
estudios similar, por lo que la propuesta constituye un programa innovador y unico que busca
entender a la comunicaciéon como un derecho social. Segundo, que la propuesta puede tener
una amplia demanda, ya que no se trata uUnicamente de ensefar a producir, sino la
construccion de un marco profesional y de accion para contribuir al desarrollo de la
comunicacion social en México y América Latina.

Las intervenciones de los integrantes del consejo estuvieron encaminadas al reconocimiento de
la importancia de la propuesta. Se sefalaron que se trata de una propuesta innovadora que
toca el tema de los medios publicos; que el programa no tiene referente en otras instituciones;
y que la vinculacion de dos Unidades posesiona al posgrado.

La Presidenta aclaré que dado que se trata de la creacion de un nuevo plan de estudios, el
procedimiento se da en dos etapas. Indicé que con la presentacion de la justificacion se da
inicio a la primera y posteriormente se presentara la propuesta de plan y programas de estudio.
Enseguida, pidié al pleno manifestar su voto por la aprobacion del dictamen sobre la propuesta
de justificacion.

La votacion se resolvié por unanimidad.

ACUERDO:

2.1 Aprobacion del dictamen de la comision encargada de formular la propuesta de
creacion, consistente en:
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UNICO Se recomienda a los Consejos Divisionales de la Division de Ciencias de la
Comunicacion y Diseio de la Unidad Cuajimalpa y a la Division de Ciencias Sociales y
Humanidades de la Unidad Xochimilco, aprobar la propuesta de la Especializacion
Medios Publicos: creatividad e innovacion.

3. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE LA CONTRATACION DE
LA DRA. GABRIELA LIZETH PIMENTEL LINARES COMO PROFESORA VISITANTE
EN EL DEPARTAMENTO DE PRODUCCION ECONOMICA.

La Dra. Graciela Carrillo comentd que dado que una de las profesoras de su departamento esta
fungiendo como o6rgano personal, se decidié ocupar ese recurso para la contratacion de una
profesora visitante. Explico que les solicité a los jefes de area postular candidatos en funcién de
las necesidades del departamento. Comentd que se presentaron nueve curriculums los cuales
fueron analizados por una comision y propusieron a la Dra. Gabriela Pimentel, quien es
egresada del posgrado en Ciencias Econdmicas y apoyara en cursos de matematicas, asi
como en varios componentes de los cursos de Economia y Administracion.

Al no haber preguntas sobre este punto, la Presidenta dio paso a la votacion, la cual fue
resuelta por unanimidad.

ACUERDO:

3.1 Aprobacion de la contratacion de la Dra. Gabriela Lizeth Pimentel Linares como
profesora visitante en el Departamento de Produccion Econdmica.

4. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACIC')N,, EN SU CASO, DE LA PROPUESTA DE
CONVOCATORIA PARA OCUPAR LA CATEDRA JOSE FLORES SALGADO, CON
FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 156-4 DEL REGLAMENTO DE INGRESO,
PROMOCION Y PERMANENCIA DEL PERSONAL ACADEMICO.

La Secretaria explic6 que la propuesta de convocatoria fue enviada por la Dra. Graciela
Carrillo. Dijo que se especifica, entre otras cosas, las funciones a realizar, los requisitos
académicos, la documentacion requerida y las modalidades para ocupar la catedra.

La Dra. Graciela Carrillo coment6 que al igual que el punto anterior, hubo un consenso con los
jefes de area para definir el perfil de la convocatoria, la cual esta orientada a fortalecer el area
de investigacion Sistema Econdmico Mundial, entre otras cosas, porque varios de los
profesores adscritos a dicha area se iran de sabatico. Agregd que en docencia apoyara en la
Licenciatura en Economia y en el posgrado de Relaciones Internacionales.
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La Presidenta puso a consideracion del pleno la aprobacion de la propuesta de convocatoria,
misma que fue aprobada por unanimidad.

ACUERDO:

4.1 Aprobacion de la propuesta de convocatoria para ocupar la catedra José Flores
Salgado.

5. RATIFI’CACION DE LAS PERSONAS QUE PROPONE LA DIRECTORA DE LA
DIVISION PARA QUE INTEGREN EL COMITE EDITORIAL DEL DEPARTAMENTO DE
RELACIONES SOCIALES CONFORME AL NUMERAL 1.5 DE LAS POLITICAS
OPERACIONALES SOBRE LA PRODUCCION EDITORIAL QUE INCLUYE
MECANISMOS DE EVALUACION Y FOMENTO, RESPECTO DE EDICION,
PUBLICACION, DIFUSION Y DISTRIBUCION.

A peticion de la Secretaria, el Dr. Alfonso Ledn explico que debido a las renuncias de la Dra.
Graciela Bensusan y el Dr. Leonel Pérez, el comité se reunion para convocar a los profesores a
participar, y los doctores Graciela Lechuga y David Benitez aceptaron colaborar y fueron
ratificados por el comité. Sefialé6 que ambos cuentan con experiencia en comités editoriales, de
tal manera que pueden fortalecer los procedimientos internos del comité editorial del
departamento.

La Dra. Erica Sandoval pregunté si la invitacion se hizo extensiva a otros profesores del
departamento.

Al respecto, el Dr. Alfonso Leodn aclaré que si se convoco a otros profesores; sin embargo, por
diversos compromisos académicos no les fue posible participar.

A continuacion, la Presidenta pidio la votacion de este punto, el cual fue resuelto por votacion
unanime.

ACUERDO:

5.1 Aprobacion de la incorporacion del personal académico, que se menciona a
continuacion, como integrantes del Comité Editorial del Departamento de Relaciones
Sociales: Dra. Martha Graciela Lechuga Solis y Dr. René David Benitez Rivera.
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6. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE LOS DICTAMENES DE
LA COMISION DE FALTAS.

La Secretaria presentd el primer caso de este punto. Refirid que una profesora notifico que
alumnos de la Licenciatura en Administracion presentaron el trabajo que les solicito con al
menos 5 paginas que contenian una copia cercana al 100% con varias paginas de internet;
ademas, observé que uno de los alumnos respondié un comentario sobre una observacion
especifica con una palabra altisonante hacia su persona. Coment6 que el trabajo de referencia
es un trabajo de la parte de taller y no corresponde a un trabajo terminal. Dijo que la comisién
después de analizar el caso determiné dos puntos en el dictamen; uno en el que sefiala no
aplicar ninguna medida administrativa a cinco de los seis estudiantes; y el segundo en el que
determina una amonestacion escrita al alumno que puso la palabra altisonante.

La Presidenta sometio a votacion el dictamen de la comision de falta, el cual fue aprobado por
unanimidad.

ACUERDO:

6.1 Aprobacion del dictamen de la Comision de Faltas, consistente en:
UNO: Se recomienda al Consejo Divisional de Ciencias Sociales y Humanidades de la Unidad

Xochimilco no aplicar medida administrativa alguna a las alumnas |

(matricula ). T R B (matricula )
I (2tricula ) Y 'os alumno
Bl (maticua ) ' RN (matricua NN todos de la

Licenciatura Administracion.
DOS: Se recomienda al Consejo Divisional de Ciencias Sociales y Humanidades de la Unidad
Xochimilco aplicar la medida administrativa consistente en Amonestacién escrita al alumno

I (atricula ) dc !a Licenciatura en Administracion, por

haber cometido la falta prevista en el articulo 11, fraccion Ill del Reglamento del Alumnado.

En el segundo caso de este punto, la Secretaria explico que dos alumnas interpusieron un
escrito en el que dan a conocer la existencia de una posible falta cometida por tres alumnos de
la Licenciatura en Politica y Gestién Social. Dijo que las alumnas argumentaron que dos de los
estudiantes estan en su grupo y se burlan de ellas; ademas, hacen comentarios ofensivos cada
vez que participan, incluso no se presentaban a las clases cuando les tocaba a ellas exponer.
Ademas, comentaron que hubo una publicacion de Facebook en la que las violentaron y
amenazaron con exponerlas, desde esa cuenta recibieron comentarios indecentes mediante un
lenguaje agresivo. Al respecto, explicé que la comision recibié comentarios de los alumnos
entrevistados, quienes desconocieron la pagina a la que hacen referencia las alumnas, es por
ello que no se tuvo certeza de que los estudiantes sefialados hubieran creado la cuenta de
Facebook ya que aparentemente se trata de un perfil falso. Dijo que en este caso la comision
también resolvio el dictamen en dos puntos, en el primero se recomienda no imponer ninguna
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medida al alumno que no pertenece al salon de clases de las estudiantes; mientras que, en el
segundo, recomienda la medida administrativa de amonestacion escrita para dos de los
alumnos.

El Mtro. Marco Molina explicé que a los integrantes de la comision les preocup6 el ambiente de
violencia que se puede vivir dentro del salon de clases; sin embargo, en este caso no hubo
elementos para poder fundamentar el dictamen con una medida administrativa mas severa.
Agrego que las alumnas comentaron que habian levantado un procedimiento con la policia
cibernética.

La Presidenta coment6 que en este caso en especifico hubo reuniones con el grupo en el aula,
y se les hizo saber que las expresiones de violencia no se podian permitir y que los espacios
de convivencia deben ser sanos. Enseguida, puso a consideracion del pleno el dictamen de la
comision de faltas.

El dictamen fue aprobado por unanimidad.
ACUERDO:

6.2 Aprobacion del dictamen de la Comision de Faltas, consistente en:
UNO: Se recomienda al Consejo Divisional de Ciencias Sociales y Humanidades de la Unidad

Xochimilco no aplicar medida administrativa alguna al | R (Matricula

) < 'a Licenciatura en Politica y Gestion Social.
DOS: Se recomienda al Consejo Divisional de Ciencias Sociales y Humanidades de la Unidad
Xochimilco aplicar la medida administrativa consistente en Amonestacion escrita a los

alumnos R (-cu: [ | S

B (matricula ) 2mbos de la Licenciatura en Politica y Gestion Social, por
haber cometido |a falta prevista en el articulo 11, fraccion Il del Reglamento del Alumnado.

A continuacion, la Secretaria indicé que los siguientes dos casos tenian que ver con actos de
comercio dentro de la Universidad. Indicé que en el Reglamento del Alumnado se contempla
como falta la venta en las instalaciones de la Universidad; sin embargo, en ambos casos los
alumnos argumentaron que no son las personas senaladas por el personal de vigilancia. En
virtud de lo anterior, la comision determiné no imponer ninguna medida administrativa a los
alumnos ya que no fueron reconocidas como las personas que realizan actos de comercio.

Se presentaron algunos comentarios en los que se externd la preocupacion por la venta que
existe al interior de la Universidad y al complejo tema para regularizar esa problematica.
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El Mtro. Marco Molina indicé que el problema en estos dos casos fue que cuando el personal
de vigilancia les pidié sus datos a las personas que estaban vendiendo, estas personas dieron
nombres falsos. De tal manera que la comision llamé a dos estudiantes que no se dedican a
vender.

La Presidenta dijo que se trata de problema complejo ya que se pone en riesgo la seguridad, la
salud y el desarrollo de las actividades. Dijo que los alumnos no tienen derecho a vender,
aunque se puede entender las razones. Agregd que se trata de un problema que debe ser
atendido de manera integral y que existe la necesidad de que todas las instancias se
involucren. Enseguida pidié la votacion de los dictamenes.

Los dos dictamenes fueron aprobados por unanimidad.
ACUERDOS:

6.3 Aprobacion del dictamen de la Comision de Faltas, consistente en:
Unico: Se recomienda al Consejo Divisional de Ciencias Sociales y Humanidades de la Unidad

Xochimilco no aplicar medida administrativa alguna a la alumna |l
(matricula ) de |a Licenciatura en Psicologia.

6.4 Aprobacion del dictamen de la Comision de Faltas, consistente en:
Unico: Se recomienda al Consejo Divisional de Ciencias Sociales y Humanidades de la Unidad

Xochimilco no aplicar medida administrativa alguna al alumno [l R
(matricula ) de 'a Licenciatura en Politica y Gestion Social, ya que no fue la
persona que incurrié en la falta prevista en el articulo 9, fraccion VIII del Reglamento del
Alumnado.

7 ANALISIS, DISCEJSIC')N Y APROBACI(),N, EN SU CASO, DE PROGRAMAS E
INFORMES DE ANOS O PERIODOS SABATICOS.

En este punto la Secretaria present6 28 programas y cinco informes de sabatico. Explicé que la
comision reviso los expedientes y observaron que la documentacion estaba completa; ademas,
revisaron el plan de trabajo de tal manera que existiera congruencia con los objetivos y con los
resultados a entregar. Seialdé que la mayoria tuvo observaciones por parte de la comision,
mismas que fueron remitidas a los profesores, quienes atendieron lo que se les solicité. En el
caso de los informes dijo que cuatro de los cinco presentaron los compromisos aprobados,
mientras que en el caso de un profesor de Produccion Economica el dictamen de la comision
fue no aprobar el informe ya que el producto que se presentd no correspondia a los
compromisos aprobados por el Consejo Divisional.
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Hubo algunas solicitudes de aclaracion sobre las fechas de inicio, a lo que la Secretaria explico
que la comision revisoé las fechas y, en algunos casos, las ajustd para no afectar la
programacion académica.

Por su parte, la Dra. Erica Sandoval se refirid a los desequilibrios en los compromisos
académicos que los profesores presentan en sus programas, menciond que seria importante
ampliar la discusion al respeto.

La Presidenta solicité la votacion para aprobar todos los asuntos de este punto.

Los 28 programas de sabatico y los cinco dictamenes de los informes fueron aprobados por
unanimidad.

ACUERDOS:

7.1 Aprobacion del programa de sabatico de la profesora EVA ALCANTARA ZAVALA,
adscrita al Departamento de Educacion y Comunicacion, para disfrutarse del 1° de
febrero de 2023 al 30 de noviembre de 2023, total 10 meses.
Compromiso:

a) Articulo susceptible de ser publicado.

b) Constancia de conferencia magistral.

7.2 Aprobacion del programa de sabatico de la profesora ELENA MARGARITA DE JESUS
CACHEUX PULIDO, adscrita al Departamento de Educacion y Comunicacion, para
disfrutarse del 6 de febrero de 2023 al 5 de agosto de 2023, total 6 meses.
Compromiso:
a) Capitulo de marco tedrico sobre el proyecto: Significacion de las culturas
alternativas en la exploracion visual de objetos artisticos.

7.3 Aprobacion del programa de sabatico de la profesora SILVIA CARRIZOSA
HERNANDEZ, adscrita al Departamento de Educacion y Comunicacion, para disfrutarse
del 6 de febrero de 2023 al 5 de diciembre de 2023, total 10 meses.

Compromiso:

a) Texto en el que se pretende profundizar y analizar las complejas circunstancias
que estamos viviendo actualmente y que repercuten en los procesos de
ensenanza-aprendizaje de los estudiantes y de los integrantes de la comunidad
universitaria.

7.4 Aprobacion del programa de sabatico del profesor TOMAS CORTES SOLIS, adscrito
al Departamento de Educacion y Comunicacion, para disfrutarse del 1° de febrero de
2023 al 30 de noviembre de 2024, total 22 meses.

Compromiso:
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a) La elaboracion de un libro, cuyo titulo tentativo es: “La adiccion, el sujeto y la
Institucion”.

7.5 Aprobacion del programa de sabatico del profesor JOSE FELIPE GALVEZ CANCINO,
adscrito al Departamento de Educacion y Comunicacion, para disfrutarse del 1° de
febrero de 2023 al 31 de enero de 2025, total 24 meses.
Compromiso:
a) Actualizacion del libro “Hoguera que fue” vinculado al proyecto de investigacion
“Los grandes protagonistas de la prensa en México”.

7.6 Aprobacion del programa de sabatico del profesor EDMUNDO GARCIA ESTEVEZ,
adscrito al Departamento de Educacion y Comunicacion, para disfrutarse del 1° de
febrero de 2023 al 31 de julio de 2023 total 6 meses.
Compromiso:
a) Material didactico para las fases de taller de los trimestres 4° y 5° de la
Licenciatura en Comunicacion Social.

7.7 Aprobacion del programa de sabatico del profesor JUAN GABRIEL GARDUNO
MORENO, adscrito al Departamento de Educacion y Comunicacion, para disfrutarse del
1° de febrero de 2023 al 31 de enero de 2024 total 12 meses.
Compromiso:
a) Programa de estudios de los cursos Habilidades Comunicativas en inglés niveles
L Ivy V.
b) Paquete didactico en formato impreso y digital (audio y video).
c) Avances de los programas de estudio en al menos dos eventos académicos
especializados en ensefianza de lenguas.
d) Articulo de investigacion con los avances del proyecto en una revista
especializada en ensenanza de lenguas.

7.8 Aprobacion del programa de sabatico de la profesora SILVIA GUTIERREZ VIDRIO,
adscrita al Departamento de Educacion y Comunicacion, para disfrutarse del 1° de
febrero de 2023 al 31 de julio de 2023, total 6 meses mas 93 dias de reposicion.
Compromisos:
a) Reorganizacion de algunos articulos empiricos.
b) Articulo susceptible de ser publicado al proyecto de investigacion “Emociones,
discursos y representaciones”.

7.9 Aprobacion del programa de sabatico de la profesora ELSIE MARGUERITE MC PHAIL
FANGER, adscrita al Departamento de Educacion y Comunicacion, para disfrutarse del
1° de febrero de 2023 al 31 de enero de 2024, total 12 meses.
Compromisos:

a) Articulo especializado de investigacion.

7.10'Aprobaci6n del programa de sabatico del profesor CARLOS RAUL NAVARRO
BENITEZ, adscrito al Departamento de Educacion y Comunicacion, para disfrutarse del
1° de febrero de 2023 al 31 de enero de 2025, total 24 meses.
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Compromisos:
a) Ensayos para su publicacion en revistas especializadas.
b) Articulos periodisticos.
c) Materiales diversos para ser insertados en medios audiovisuales: radio y
television.
d) Participacion en eventos de diverso tipo, mesas redondas, dialogos y coloquios.
e) Dos libros: uno de divulgacion popular y otro especializado.

7.11 Aprobacion del programa de sabatico del profesor VICTOR MANUEL ORTEGA
ESPARZA, adscrito al Departamento de Educacion y Comunicacion, para disfrutarse del
1° de febrero de 2023 al 31 de julio de 2023, total 6 meses.
Compromisos:
a) Constancias de asistencia a asesorias técnicas de grabado en La Ceiba Grafica.
b) Documentacion de asesorias en La Ceiba Grafica (apuntes y fotos).
c) Fotos y documentacion de la obra artistica original realizada en los campos de la
puntura, el grabado y el dibujo.
d) Constancias de exposiciones, concursos y bienales nacionales e internacionales
en las que se exhiba la obra producida.
e) Documentos que den fe de las obras publicada en medios impresos y/o digitales.

712 Aprobacién del programa de sabatico de la profesora LISY MONSERRAT
RODRIGUEZ RIQUELME, adscrita al Departamento de Educacion y Comunicacion, para
disfrutarse del 1° de febrero de 2023 al 31 de enero de 2024, total 12 meses.
Compromisos:
a) Antologia de textos sobre las principales publicaciones referentes al Sistema
Modular.
b) Presentacion audiovisual en soporte digital con el titulo “Internalizacion al
Sistema Modular para Docentes”.
c) Version por escrito de la presentacion audiovisual.

7.13 Aprobacion del programa de sabatico de la profesora TATIANA NIKOLAEVNA
SOROKINA BIRYUKOVA, adscrita al Departamento de Educacion y Comunicacion, para
disfrutarse del 1° de febrero de 2023 al 31 de marzo de 2024, total 14 meses mas 93 dias
de reposicion.
Compromisos:

a) Material didactico.

b) Dos articulos susceptibles de ser publicados.

7.14 Aprobacion del programa de sabatico de la profesora MARIA EDITH ZARCO VITE,
adscrita al Departamento de Educacion y Comunicacion, para disfrutarse del 1° de
febrero de 2023 al 30 de septiembre de 2023, total 8 meses mas 93 dias de reposicion.
Compromisos:
a) Material de apoyo: 10 guias de aprendizaje y 5 fichas web para apoyar el nivel Il de
los cursos de comprension de lectura en inglés.

Pégina 14 de 21



7.15 Aprobacion del programa de sabatico de la profesora MARIA DOLORES DONJUAN
MORALES, adscrita al Departamento de Politica y Cultura, para disfrutarse del 6 de
febrero de 2023 al 5 de agosto de 2023, total 6 meses.
Compromisos:
a) Documento con las URL’s de los videos realizados de las capsulas matematicas
del programa de Algebra que se imparte en el Tronco Divisional.

7.16 Aprobacion del programa de sabatico del profesor HARIM BENJAMIN GUTIERREZ
MARQUEZ, adscrito al Departamento de Politica y Cultura, para disfrutarse del 1° de
febrero de 2023 al 31 de enero de 2024, total 12 meses.
Compromisos:

a) Articulo y libro susceptibles de ser publicados.

717 Aprobacién del programa de sabatico de la profesora ELSA ERNESTINA MUNIZ
GARCIA, adscrita al Departamento de Politica y Cultura, para disfrutarse del 1° de
febrero de 2023 al 31 de marzo de 2024, total 14 meses.
Compromisos:
a) Informe sobre el proyecto aprobado por el CONACyYT denominado “La cultura de
género y el Estado: Una relacion entre el cuerpo, la representacion y la politica”.

7.18 Aprobacion del programa de sabatico del profesor RODRIGO DE JESUS PIMIENTA
LASTRA, adscrito al Departamento de Politica y Cultura, para disfrutarse del 1° de
febrero de 2023 al 31 de enero de 2024, total 12 meses.
Compromisos:

a) Al menos tres ponencias.

b) Dos articulos susceptibles de ser publicados.

c) Borrador preliminar de libro.

7.19 Aprobacion del programa de sabatico del profesor RODOLFO JAVIER VERGARA
BLANCO, adscrito al Departamento de Politica y Cultura, para disfrutarse del 1° de
febrero de 2023 al 30 de septiembre de 2024, total 20 meses.
Compromisos:
a) Version actualizada del médulo Estructura y Procesos de la Organizacion.
b) Notas de cursos para los modulos de Gestacion de Politicas y Diseno e
Implementacion de Politicas (maestria en Politicas Publicas).
c) Lista de la bibliografia reciente en espafol relevante para modulos de la
Licenciatura en Politica y Gestion Social y la Maestria en Politicas Publicas.

7.20 Aprobacion del programa de sabatico del profesor MARCOS TONATIUH AGUILA
MEDINA, adscrito al Departamento de Produccion Econdmica, para disfrutarse del 25 de
enero de 2023 al 24 de septiembre de 2023, total 8 meses.
Compromisos:

a) Libro con titulo tentativo “Historia y rebeldia: Procesos y personajes”.

Pégina 15 de 21



7.21 Aprobacion del programa de sabatico de la profesora MA. ANTONIA CORREA
SERRANO, adscrita al Departamento de Produccion Economica, para disfrutarse del 1°
de febrero de 2023 al 31 de julio de 2024, total 18 meses.
Compromisos:

a) Un capitulo de libro aceptado para su publicacion.

b) Siete constancias de participacion como ponente en eventos especializados.

7.22 Aprobacién del programa de sabatico del profesor JAIME MUNOZ FLORES, adscrito
al Departamento de Produccion Econdomica, para disfrutarse del 1° de febrero de 2023 al
31 de enero de 2024, total 12 meses.
Compromisos:

a) Siete mapas conceptuales.

7.23 Aprobacion del programa de sabatico del profesor FORTINO VELA PEON, adscrito
al Departamento de Produccion Economica, para disfrutarse del 6 de febrero de 2023 al 5
de diciembre de 2024, total 22 meses.
Compromisos:

a) Dos articulos susceptibles de ser publicados.

7.24 Aprobacion del programa de sabatico de la profesora MARIA LAURA MARGARITA
DIAZ LEAL ALDANA, adscrita al Departamento de Relaciones Sociales, para disfrutarse
del 1° de febrero de 2023 al 31 de julio de 2023, total 6 meses.
Compromisos:
a) Dos capitulos sobre el texto relacionado con el proyecto denominado “Las
emociones de las mujeres migrantes en los Estados Unidos de América”.

7.25 Aprobacion del programa de sabatico de la profesora YOLANDA CRISTINA
MASSIEU TRIGO, adscrita al Departamento de Relaciones Sociales, para disfrutarse del
6 de febrero de 2023 al 5 de agosto de 2023, total 6 meses.

Compromisos:

a) Reporte de documentacion y sistematizacion de los programas gubernamentales
Produccion para el Bienestar y Escuelas de Campo.

b) Borrador de un libro o articulo sobre el Parque Ejidal San Nicolas Totolapan.

c) Borrador de articulo publicable sobre temas de mi especialidad.

d) Borrador de uno o dos textos para publicacion del proyecto: “Alternativas de
sustentabilidad y resistencia frente a megaproyectos y despojo”, en acuerdo con
los otros dos integrantes del proyecto (Dra. Aleida Azamar Alonso y Dr. Carlos
Rodriguez Wallenius).

7.26 Aprobacion del programa de sabatico del profesor JUAN MIGUEL MEZA CASTILLO,
adscrito al Departamento de Relaciones Sociales, para disfrutarse del 23 de enero de
2023 al 22 de enero de 2024, total 12 meses.
Compromisos:

a) Dos articulos susceptibles de ser publicados.
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7.27 Aprobacion del programa de sabatico del profesor JAIME SEBASTIAN OSORIO
URBINA, adscrito al Departamento de Relaciones Sociales, para disfrutarse del 1° de
febrero de 2023 al 30 de septiembre de 2024, total 20 meses.

Compromisos:

a) Un articulo susceptible de ser publicado.

b) Coordinacion de libro.

c) Elaboracion de material estadistico y grafico de fuentes regionales e
internacionales que constituira la base para la futura elaboracion de un informe
sobre las transformaciones productivas acontecidas en las economias
latinoamericanas en la ultima década y los cambios que presenta la region en su
insercion en la economia mundial, asi como de los procesos politicos-estatales de
mayor relevancia.

7.28 Aprobacion del programa de sabatico del profesor JOSE ANTONIO ROSIQUE
CANAS, adscrito al Departamento de Relaciones Sociales, para disfrutarse del 1° de
febrero de 2023 al 31 de julio de 2023, total 6 meses.
Compromisos:

a) Borrador de libro.

7.29 Aprobacion del informe de sabatico de la profesora MARGARITA ZIRES ROLDAN,
adscrita al Departamento de Educacion y Comunicacion, disfrutado del 3 de noviembre
de 2021 al 2 de julio de 2022, total 8 meses.

7.30 Aprobacion del informe de sabatico de la profesora CAROLA CONDE BONFIL,
adscrita al Departamento de Politica y Cultura, disfrutado del 1° de marzo de 2022 al 31
de agosto de 2022, total 6 meses.

7.31 Aprobacion del informe de sabatico de la profesora GISELA LANDAZURI BENITEZ,
adscrita al Departamento de Politica y Cultura, disfrutado del 21 de febrero de 2022 al 20
de agosto de 2022, total 6 meses.

7.32 Aprobacion del informe de sabatico de la profesora CLAUDIA DEL CARMEN DiAZ
PEREZ, adscrita al Departamento de Produccion Econdmica, disfrutado del 2 de agosto
de 2021 al 1° de agosto de 2022, total 12 meses.

7.33 Aprobacion _del dictamen sobre el informe de sabatico del profesor JOSE
GUILLERMO PELAEZ GRAMAJO, adscrito al Departamento de Produccion Economica,
disfrutado del 24 de agosto de 2020 al 23 de agosto de 2022, total 24 meses; consistente
en: No aprobar el informe. El producto que se presentd no corresponde a los
compromisos aprobados por el Consejo Divisional.
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8 ANALISIS, DI§CUSI()N Y APROBACION, EN SU CASO, DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION.

La Secretaria presentd tres nuevos proyectos y seis solicitudes de ampliacion de vigencia.
Comentdé que la comision revisé la documentacion y consideré que los casos presentados
cumplian con los requisitos para ser aprobados.

Al no haber peticiones de aclaracion, la Presidenta puso a consideracion de Consejo la
aprobacién de los asuntos de este punto, los cuales fueron aprobados por unanimidad.

ACUERDOS:

8.1 Aprobacion del proyecto de investigacion denominado CIENCIAS SOCIALES Y
LITERATURA. SUBJETIVIDAD Y NUEVOS VECTORES DISCURSIVOS, a cargo del Dr.
Alberto Trejo Amezcua, para el area de investigacion “Cultura y sociedad”, del
Departamento de Politica y Cultura. Vigencia: 30 de noviembre de 2025.

Colaboradores: Dra. Maria Teresa Farfan Cabrera, Dr. Julio Tirso Bracho Carpizo, Dra.
Paola Vazquez Almanza y Dr. Paulo Ravecca.

8.2 Aprobacion del proyecto de investigacion denominado MODELOS DE SIMULACION
COMPUTACIONAL EN NETLOGO, PARA ESTUDIAR LA COMPLEJIDAD SOCIAL Y LOS
PROCESOS DE COOPERACION Y CONFLICTO, a cargo de la Mtra. Gloria Idalia Baca
Lobera, para el area de investigacion “Modelacion y educacion matematica en Ciencias
Sociales”, del Departamento de Produccion Economica. Vigencia: 30 de noviembre de
2025.

Colaboradores: Dra. Irene Sanchez Guevara, el Mtro. Raymundo Vite Cristobal y Mtro.
Gustavo Carreon.

8.3 Aprobacion del proyecto de investigacion denominado LA ECONOMIA SOCIAL Y
SOLIDARIA COMO UNA ALTERNATIVA A LA ECONOMIA CAPITALISTA, a cargo de la
Dra. Delia Patricia Couturier Bainuelos, para el area de investigacion “Macroeconomia,
dinamica y cambio estructural”, del Departamento de Produccion Economica. Vigencia:
30 de noviembre de 2025.

Colaboradores: Dr. Pedro Moctezuma Barragan, Dra. Abigail Rodriguez Nava, Dra.
Aureola Quifonez Salcido, Dr. Ignacio Lopez Moreno, Dra. Paola Hernandez Chavez y
Dra. Maria Teresa Magallon Diez.

8.4 Aprobacion de la prérroga de vigencia para el proyecto de investigacion denominado
CULTURA DE LA PANTALLA: ENTRE LA IDEOLOGIA, LA ECONOMIA POLITICA Y LA
EXPERIENCIA. UN ESTUDIO DEL ROL SOCIAL DE LA EXHIBICION CINEMATOGRAFICA
Y SU CONSUMO EN LA CIUDAD DE MEXICO (1896-2022) EN INTERACCION CON LA
MODERNIDAD Y LA URBANIZACION, a cargo del Dr. Jeronimo Repoll, para el area de
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investigacion “Educacion y comunicacion alternativa”, del Departamento de Educacion y
Comunicacion. Vigencia: 30 de junio de 2025.

8.5 Aprobacion de la prorroga de vigencia para el proyecto de investigacion denominado
LA AMBIGUEDAD Y EL SUSPENSO EN LA NARRATIVA DE FICCION, a cargo de la Dra.
Araceli Soni Soto, sin area de investigacion en del Departamento de Educacion y
Comunicacion. Vigencia: 31 de julio de 2025.

8.6 Aprobaciép de la prérroga de vigencia para el proyecto de investigacion denominado
PARTICIPACION, COLABORACION Y ACCION SOCIAL PARA EL CAMBIO, a cargo del Dr.
Carlos Cortez Ruiz, para el area de investigacion “Desarrollo de las matematicas
aplicadas a las Ciencias Sociales” del Departamento de Politica y Cultura. Vigencia: 30
de junio de 2025.

8.7 Aprobacién de la prérroga de vigencia para el proyecto de investigacion denominado
MEXICO: DEL COLAPSO A LA RESTAURACION DE LA ESTATALIDAD, a cargo del Dr.
Gerardo Avalos Tenorio, para el area de investigacion “Procesos de dominacion, clases
sociales y democratizacion” del Departamento de Relaciones Sociales. Vigencia: 30 de
junio de 2025.

8.8 Aprobacion de la prorroga de vigencia para el proyecto de investigacion denominado
LAS TRANSFORMACIONES ESTATALES CONTEMPORANEAS, a cargo del Dr. Gerardo
Avalos Tenorio y el Dr. José Luis Gonzalez Callejas, para el area de investigacion
“Procesos de dominacion, clases sociales y democratizacion” del Departamento de
Relaciones Sociales. Vigencia: 30 de junio de 2025.

8.9 Aprobacié'n de la prorroga de vigencia para el proyecto de investigacion denominado
LA FORMACION DOCENTE EN EL SISTEMA EDUCATIVO: LAS REFORMAS EDUCATIVAS
EN LOS PAISES ANDINOS Y EN MEXICO, Y EL PROBLEMA DE LA IDENTIDAD EN LA
EDUCACION INTERCULTURAL: UN ESTUDIO COMPARATIVO, a cargo de la Dra. Sonia
Comboni Salinas y el Dr. Juarez Nuiez José Manuel, para el area de investigacion
“Sociedad y territorialidad” del Departamento de Relaciones Sociales. Vigencia: 31 de
diciembre de 2025.

9 INTEGRACION, EN SU CASO, DE LA COMISION ENCARGADA DE REVISAR Y
DICTAMINAR LA INICIATIVA QUE PRESENTARON MIEMBROS DEL PERSONAL
ACADEMICO, PARA SOLICITAR AL RECTOR GENERAL QUE PROPONGA LA
CANDIDATURA DEL DR. SATURNINO MANUEL CANTO CHAC ANTE EL COLEGIO
ACADEMICO PARA OTORGAR EL NOMBRAMIENTO DE PROFESOR
DISTINGUIDO.
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La Secretaria dijo que el mandato para esta comision seria “Revisar y dictaminar la iniciativa
que presentaron miembros del personal académico, para solicitar al Rector General que
proponga la candidatura del Dr. Saturnino Manuel Canto Chac ante el Colegio Académico para
otorgar el nombramiento de profesor distinguido”. Asimismo, comenté que la propuesta de
integrantes estaba conformada por la Dra. Esthela Irene Sotelo Nufiez, la Dra. Maria del Pilar
Berrios Navarro, el alumno Carlos Arturo Ruan Salazar y como asesora la Dra. Verdnica
Vazquez Mantecdn. Ademas, propuso como plazo el 28 de febrero de 2022.

La Dra. Esthela Sotelo comentdé que la iniciativa la presentd la Dra. Verénica Vazquez
Mantecon y a grandes rasgos se refiri6 a la amplia trayectoria del Dr. Manuel Canto,
destacando que fue fundador de la licenciatura en Politica y Gestion Sociales, que su
participacion en la maestria en Politicas Publicas ha sido muy importante y que ha participado
como consejero en diferentes espacios en el tema de politica social.

La Presidenta puso a consideracion del pleno la integracion de la comisién con el mandato y el
plazo sefalado por la Secretaria.

La comision, el mandato y el plazo fueron aprobados por unanimidad.

ACUERDO:

9.1 Aprobacion de la integracion de la comision encargada de revisar y dictaminar la
iniciativa que presentaron miembros del personal académico, para solicitar al Rector
General que proponga la candidatura del Dr. Saturnino Manuel Canto Chac ante el
Colegio Académico para otorgar el nombramiento de profesor distinguido. Plazo: 28 de
febrero de 2022.

Integrantes:

Dra. Esthela Irene Sotelo Nuhez
Dra. Maria del Pilar Berrios Navarro
C. Carlos Arturo Ruan Salazar

Asesora:
Dra. Verdnica Vazquez Mantecon

10 ASUNTOS GENERALES.

La Secretaria informé que la alumna Francisca Hernandez Ginez, representante suplente del
alumnado por el Departamento de Relaciones Sociales, presenté su renuncia como consejera
suplente por motivos de salud.

El alumno Carlos Camacho solicitd el uso de la palabra para el profesor Mario Morales, lo cual
fue votado por unanimidad.
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En su participacion el profesor Mario Morales habl6é sobre algunas cuestiones relacionadas a
las competencias de la jefatura del Departamento de Relaciones Sociales, por lo que la
Presidenta le indicé que este érgano colegiado tiene competencias expresas indicadas en el
Reglamento Organico. Explicé que nos encontrabamos en el punto de asuntos generales, en el
cual no era posible tomar algun resolutivo, ademas, que no era competencia del Consejo
Divisional resolver sobre asuntos del trabajo y organizacion interna de los departamentos.
Enseguida dio por concluida la sesion 31.22, siendo las 19:52 horas del dia jueves 24 de
noviembre de 2022.

Mtra. Maria Dolly Espinola Frausto Dra. Silvia Pomar Fernandez
Presidenta Secretaria
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