ACTA DE LA SESION 2.21 (URGENTE) DEL H. CONSEJO DIVISIONAL DE CIENCIAS
SOCIALES Y HUMANIDADES

25 DE FEBRERO DE 2021

Presidenta. Mtra. Maria Dolly Espinola Frausto

Secretaria. Dra. Silvia Pomar Fernandez

A través de la plataforma virtual Zoom, a las 9:07 horas del dia 25 de febrero de 2021, dio inicio
la sesion 2.21 (urgente).

I. VERIFICACION DEL QUORUM.

Presidenta, Mtra. Maria Dolly Espinola Frausto.

Por el Departamento de Educacién y Comunicacién, Mtra. Maria Alicia Amelia Izquierdo Rivera
(Jefa de Departamento), Dra. Maria Eugenia Ruiz Velasco Marquez (representante del
personal académico) y Sr. Fernando Antonio Gracian De Alba (representante de los alumnos).

Por el Departamento de Politica y Cultura, Dra. Esthela Irene Sotelo Nufez (Jefa de
Departamento), Dra. Veronica Rodriguez Cabrera (representante del personal académico) y Sr.
Jorge Eduardo Lopez Bencomo (representante de los alumnos).

Por el Departamento de Produccion Econdmica, Dra. Maria Angélica Buendia Espinosa (Jefa
de Departamento) y Mtro. José De JesUs Gutiérrez Ramirez (representante del personal
académico).

Por el Departamento de Relaciones Sociales, Mtra. Carolina Terdn Castillo (Jefa del
Departamento).

ll. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

La Presidenta puso a consideracion del pleno el orden del dia.

Pagina 1 de 21



Al no haber comentarios, la Secretaria indicé que el orden quedaba aprobado por unanimidad.

ACUERDO:

[I.1 Aprobacion del orden del dia.

Se transcribe el orden del dia aprobado.

©ooNOoO

Analisis, discusion y aprobacion, en su caso, de las correcciones a las necesidades de
personal académico ordinario por tiempo indeterminado del Departamento de
Produccion Economica, aprobadas por el Consejo Divisional en su sesion 1.21
celebrada el 21 de enero de 2021.

Analisis, discusion y aprobacion, en su caso, de la correccién al corte y cupo de
admision de la licenciatura en Administracion para los trimestres 21-P y 21-O, aprobado
por el Consejo Divisional en su sesion 1.21 celebrada el 21 de enero de 2021.

Analisis, discusion y aprobacion, en su caso, de la propuesta de “Lineamientos para
analizar la documentacion de las areas de investigacion candidatas al premio anual
2021".

Andlisis, discusion y aprobacion, en su caso, de la propuesta de contratacion de la Dra.
Avril Regina Arjona Luna como personal académico visitante, en el Departamento de
Politica y Cultura.

Analisis, discusién y aprobacion, en su caso, de diplomados.

Andlisis, discusion y aprobacion, en su caso, de sabaticos.

Analisis, discusién y aprobacion, en su caso, de proyectos de investigacion.

Andlisis, discusion y aprobacién, en su caso, de asuntos de alumnos.

Comunicacion de los resultados de las elecciones por parte Comité Electoral y
declaracion de los candidatos electos como representantes del personal académico y
del alumnado ante el Consejo Divisional para el periodo 2021-2022.

10.Asuntos generales.

ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE LAS CORRECCIONES A
LAS NECESIDADES DE PERSONAL ACADEMICO ORDINARIO POR TIEMPO
INDETERMINADO DEL DEPARTAMENTO DE PRODUCCION ECONOMICA,
APROBADAS POR EL CONSEJO DIVISIONAL EN SU SESION 1.21 CELEBRADA EL
21 DE ENERO DE 2021.

La Presidenta indic6 que este tema es de vital importancia para la Divisién. Explicé que a lo
largo del afio se han discutido varios recursos académicos por lo que en la sesion anterior se
pusieron a consideracion de este consejo las necesidades de personal académico cumpliendo
con las nuevas disposiciones que impone el RIPPPA. Comentd que, después de que en esa
sesion se presento el documento, el Mtro. José de Jesus Gutiérrez informé a su departamento
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de la aprobacion de este, entonces se hicieron notar algunas inconsistencias, por lo que
inmediatamente la Dra. Buendia hizo las correcciones pertinentes, por lo tanto, lo que ahora se
presentaba tenia que ver con los ajustes en las inconsistencias detectadas. Sefalé que no se
estaban presentado mas recursos de los que en su momento se aprobaron que fue de un total
de 39 plazas para los cuatro departamentos.

Por su parte, la Dra. Angélica Buendia explic6 que en el departamento de produccion
econdémica se dio un amplio proceso de discusion de los recursos del personal académico, en
el cual se lleg6 a la definicion de cuéles eran las necesidades tanto en investigacion como en
docencia. Coment6 que sobre todo se habian presentado errores de omision y en otro caso de
confusion. Dijo que la principal ausencia era que no habian incluido los temas relacionados con
la docencia y su necesario equilibrio con la investigacion. Explicé que sélo una de las plazas
presentaba una incongruencia mayor ya que el perfil era de un economista mientras que los
temas hacian referencia a un perfil contable o financiero.

La Secretaria indic6 que las correcciones planteadas por la Dra. Buendia versaban
principalmente en omisiones en los temas de docencia. Explicd que en el documento que se
les hizo llegar a los consejeros se aclaraba, incluso resaltado en color, como decia y como
debe decir.

La Presidenta coment6 que el trabajo como representante del Mtro. José de Jesus Gutiérrez
fue fundamental para identificar las inconsistencias, de tal manera que la jefatura pudo realizar
los cambios de manera inmediata. Agreg6é que la correccidbn que ahora se presentaba fue
consultada con la oficina de la abogada para determinar la forma en que este 6rgano colegiado
podia proceder.

La Dra. Maria Eugenia Ruiz Velasco llamoé la atencion en el detalle de los contenidos, que si
bien eran especificos abrian un amplio abanico de posibilidad en la seleccién de candidatos; lo
cual era una ventaja para la Universidad.

Al respecto, la Dra. Buendia comento6 que en las reuniones del departamento se busco cuidar a
la Universidad pensando en que los perfiles que ingresen seran profesores que permaneceran
al menos treinta afos en la institucion, de tal manera que abrir los temas era muy importante
para pensar en el futuro y no en retratos hablados.

La Presidenta solicitd la votacion para la aprobacion de las correcciones planteadas, las cuéles
fueron aprobadas por unanimidad.

ACUERDO:
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1.1 Aprobacion de las correcciones a las necesidades de personal académico ordinario
por tiempo indeterminado del Departamento de Produccion Econdmica, aprobadas por
el Consejo Divisional en su sesién 1.21 celebrada el 21 de enero de 2021.

2. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE LA CORRECCION AL
CORTE Y CUPO DE ADMISION DE LA LICENCIATURA EN ADMINISTRACION PARA
LOS TRIMESTRES 21-P Y 21-O, APROBADO POR EL CONSEJO DIVISIONAL EN SU
SESION 1.21 CELEBRADA EL 21 DE ENERO DE 2021.

La Presidenta explico que en la sesion anterior la Dra. Buendia hizo una observacion sobre los
datos presentados en la licenciatura en Administracion, lo cual llevo a observar que habia una
inconsistencia en la informacion que presentd la coordinacién, motivo por el cual ahora se
presentaba la correccion.

La Secretaria comenté que la Dra. Abril Acosta, coordinadora de la licenciatura en
Administracién envié un escrito informando de la correccion en el nimero de alumnos a admitir
tanto para el turno matutino como el vespertino.

La Presidenta indic6 que en la determinacion del nimero de alumnos a admitir se toman en
cuanta diferentes factores y es un trabajo que se realiza en primer lugar en las coordinaciones
de estudio. Dijo que la correccién que ahora se presentaba era en beneficio de la operacién de
la licenciatura por las posibilidades de atencién que tiene el departamento de Produccion
Econdmica, ya que es el departamento que fundamentalmente atiende esa licenciatura.
Enseguida pidié al pleno manifestarse por la aprobacion de la correccion mencionada.

Este punto se resolvioé por unanimidad.

ACUERDO:

2.1 Aprobacion de la correccién al corte y cupo de admision de la licenciatura en
Administracién para los trimestres 21-P y 21-O, aprobado por el Consejo Divisional en su
sesion 1.21 celebrada el 21 de enero de 2021; de la siguiente manera.

. : Cupo Puntaje

Licenciatura Matutino Vespertino Total de Cogte
Administracion 60 50 110 680
Comunicacién Social 110 - 110 690
Economia 58 52 110 650
Psicologia 120 50 170 690
Sociologia 80 40 120 610
Politica y Gestion Social 70 - 70 650

Total 498 192 690
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3. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE LA PROPUESTA DE
“LINEAMIENTOS PARA ANALIZAR LA DOCUMENTACION DE LAS AREAS DE
INVESTIGACION CANDIDATAS AL PREMIO ANUAL 2021”.

La Secretaria explic6 que inicialmente el Consejo Académico emite la convocatoria
correspondiente y en funcion de eso el Consejo Divisional aprueba sus lineamientos
divisionales. Indicé que la fecha propuesta para la entrega de la documentacion por parte de
las &reas seria el 31 de marzo, y la documentacion debe presentarse en funcion a los
numerales del articulo 290. Sefial6 que en los lineamientos se sefala la integracion de la
comision, asi como sus funciones para la revision de los expedientes. Mencion6 que la fecha
limite para la presentacion del dictamen ante el Consejo Divisional seria el 14 de mayo del afio
en curso.

La Presidenta mencion6 que en el Consejo Académico se retomo la discusion sobre el premio
en términos del reconocimiento al trabajo colectivo dentro de las areas de investigacion.
Explico que en los ultimo afios se redujo el monto econémico para las areas ganadoras; sin
embargo, independientemente del monto, lo importante es privilegiar el trabajo de las areas por
encima del reconocimiento econémico.

La Dra. Angélica Buendia indic6 que el afio pasado, por primera vez, el premio se declard
desierto, sobre todo por que la documentacion no reflejaba un punto fundamental como lo es el
trabajo colectivo; dijo que las dos areas que participaron en su mayoria presentaban trabajo
individual. Explic6 que hubo una discusion muy fuerte sobre la forma de valorar el trabajo
colectivo.

Por su parte, la Dra. Verbénica Rodriguez externd la importancia de las jefaturas en la
participacion de las areas en este tipo de premios; sobre todo porque en los ultimos afios
Unicamente se ha presentado al concurso una sola area.

La Dra. Maria Eugenia Ruiz coincidié que las jefaturas deben fomentar la participacion, sobre
todo porque participar en el premio implica todo un proceso de preparacion del area.

A continuacion, la Presidenta solicit6 la votacion para aprobar la propuesta de lineamientos, lo
cual fue votado por unanimidad.

ACUERDO:

3.1 Aprobacion de “Lineamientos para analizar la documentacion de las éareas de
investigacion candidatas al Premio Anual 2021”.
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4. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE LA PROPUESTA DE
CONTRATACION DE LA DRA. AVRIL REGINA ARJONA LUNA COMO PERSONAL
ACADEMICO VISITANTE, EN EL DEPARTAMENTO DE POLITICA Y CULTURA.

En este punto la Dra. Esthela Sotelo explic6 que la propuesta surgié de la causal de la
profesora Guadalupe Huacuz por su nombramiento como Titular de la Defensoria de los
Derechos Universitarios, asi como de las platicas sostenidas con el area de “Mujer, Identidad y
Poder” a la cual pertenece la Dra. Huacuz. Por lo anterior, decidieron presentar la propuesta de
una profesora visitante sobre todo para el fortalecimiento de las trayectorias académicas de los
perfiles que estan desarrollando temas de investigacion de frontera, ademas de fortalecer la
docencia. En ese sentido se decidié presentar la propuesta de contratacion de la Dra. Avril
Regina Arjona Luna, quien se integrara al area antes citada, dado que una de sus lineas de
investigacion se relaciona con el tema de género, ademéas de la participacion politica y el
trabajo en el hogar. Dijo que el perfil de la Dra. Arjona permitird el trabajo en proyectos
terminales de la licenciatura en Politica y Gestion Social, ademas de la imparticion de docencia
en el Tronco Divisional; asi como en la maestria en Estudios de la Mujer y el doctorado en
Estudios Feministas.

La Presidenta celebro el hecho de que este tipo de recursos no se piensen Unicamente para un
solo programa de estudios o un tema de investigacion. Dijo que es muy importante para la
institucion pensar de manera méas amplia los recursos.

Varios consejeros se pronunciaron a favor de la propuesta y felicitaron a la jefatura de
departamento por la propuesta de contratacion de la Dra. Arjona, la cual articula docencia tanto
en licenciatura como en posgrado.

Al no haber mas comentarios, la Presidenta pidi6 al Consejo manifestar su voto por la
aprobacion de la contratacion de la Dra. Avril Arjona como profesora visitante, lo cual fue
aprobado por unanimidad.

ACUERDO:

4.1 Aprobacién de la contratacion de la Dra. Avril Regina Arjona Luna como personal
académico visitante, en el Departamento de Politica y Cultura, del 29 de marzo de 2021 al
28 de marzo de 2022.

5. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE DIPLOMADOS.

La Secretaria sefial6 que los dos diplomados de este punto fueron revisados por la comision
correspondiente, la cual emitio algunas observaciones a las propuesta, no obstante fueran
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atendidas, por lo tanto la comisién considerd pertinente presentarlos para su aprobacion.
Agregd que ambos diplomados ya habian sido impartidos con muy buenos resultados.

La Dra. Esthela Sotelo comenté que ambos diplomados tiene un mercado bastante definido y
aunque pareciera que las tematicas son las mismas, mas bien se trata de una oferta seriada. Al
igual que la Secretaria resalto el hecho de que se trata de propuestas con buenos resultados
para la oferta de educacién continua.

La Secretaria puso a consideracion del Consejo los asuntos de este punto.
Los diplomados fueron aprobados por unanimidad.
ACUERDO:

5.1 Aprobacion del diplomado denominado COMUNICACION POLITICA Y PLANEACION
DE CAMPANAS ELECTORALES, para impartirse a través de la Coordinacion de
Educacion Continua de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades.

e Responsables:

a) Mtro. Teodoro Bricefio de la Parra. Egresado de la Licenciatura de
Comunicaciéon Social. Universidad = Auténoma Metropolitana, Unidad
Xochimilco.

b) Mtro. Marco Antonio Molina Zamora. Profesor-investigador Titular.
Departamento de Politica y Cultura. Universidad Auténoma Metropolitana,
Unidad Xochimilco.

e Lugar en el que se impartira: modalidad en linea, Aula virtual de la DCSH.
e Fechas: De febrero aabril de 2021.
e Duracion: 94 horas.

5.2 Aprobacion del diplomado denominado RELACIONES PUBLICAS, COMUNICACION E
IMAGEN, para impartirse a través de la Coordinacion de Educacién Continua de la
Division de Ciencias Sociales y Humanidades.
e Responsable: Mtro. Teodoro Bricefio de la Parra. Egresado de la Licenciatura de
Comunicacion Social. Universidad Autonoma Metropolitana, Unidad Xochimilco.
e Fechas: De febrero a abril de 2021.
e Duracion: 88 horas.

6. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE SABATICOS.

La Secretaria presentd seis programas de sabdatico, uno del departamento de Educacion y
Comunicacion, dos de Politica y Cultura, dos de Produccion Econdmica y uno del
departamento de Relaciones Sociales.
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La Dra. Veronica Rodriguez comentdé que en la comisidon han observado que ha habido
sensibilidad por parte del profesorado para modificar las fechas de inicio y fin de sabéatico para
no afectar la programacion académica. Ademas, los profesores han estado dispuestos y han
atendido las observaciones planteadas por la comision a los programas académicos que van a
desarrollar durante el sabatico.

Al no haber mas comentarios, la Presidenta solicitd la votacion para la aprobacion de los seis
programas de sabatico, los cuales fueron aprobados por unanimidad.

ACUERDOS:

6.1 Aprobacion del programa de sabatico del profesor ALBERTO ADHEMAR CARVAJAL
GUTIERREZ, adscrito al Departamento de Educacion y Comunicacion, para disfrutarse
del 22 de marzo de 2021 al 21 de marzo de 2023, total 24 meses.

Compromisos:

a) Constancias de participacion en foros de discusién y analisis; de asistencia a
seminarios y foros. Registros de audio y video del trabajo de campo. Bitacora de
dicho trabajo. Escritura de la narrativa de la herramienta danzaria (tesis doctoral).
Corte y edicion final del objeto danzario a construir con el material registrado
desde hace cinco afios y el que se producird en el curso de la investigaciéon a
realizar.

6.2 Aprobacién del programa de sabético de la profesora ANA LAU JAIVEN, adscrito al
Departamento de Politica y Cultura, para disfrutarse del 22 de marzo de 2021 al 21 de
marzo de 2022, total 12 meses.

Compromisos:
a) Ensayo terminado y las constancias de conferencias y cursos que se impartan
durante el afio.

6.3 Aprobacion del programa de sabéatico del profesor MIGUEL ARNULFO ANGEL
RIVERA, adscrito al Departamento de Politica y Cultura, para disfrutarse del 22 de marzo
de 2021 al 21 de marzo de 2022, total 12 meses.

Compromisos:
a) Paper entre 27 y 30 cuartillas aproximadamente.
b) Ensayo entre 55y 60 cuartillas aproximadamente.

6.4 Aprobacién del programa de sabético del profesor JAIME ABOITES AGUILAR,
adscrito al Departamento de Produccién Econdmica, para disfrutarse del 8 de marzo de
2021 al 7 de noviembre de 2021, total 8 meses.

Compromisos:
a) Base de datos de inventores de los tres paises Latinoamericanos mas relevantes
en relacion al patentamiento y con mayor informacién para configurar las
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trayectorias de movilidad. Estas bases incorporan informacion sobre el niumero de
patentes, niumero de inventores, inventores por paises, grupo de inventores, entre
otra. Se elaboran a partir de la UPSTO.

b) Borrador de libro a partir del analisis de las trayectorias de movilidad
documentadas a partir de la base de datos y la documentacién de las trayectorias
de inventores.

6.5 Aprobacion del programa de sabatico del profesor DAVID PETER BARKIN
RAPPAPORT, adscrito al Departamento de Produccién EconGmica, para disfrutarse del
22 de marzo de 2021 al 21 de julio de 2022, total 16 meses.

Compromisos:
a) Se presentara un libro en el area cientifica de EER y una descripcion del curso a
distancia.
b) Se presentara los manuscritos y, en su caso, copias de las publicaciones de los
trabajos resultando de las colaboraciones con los distintos participantes en el
PRONAII.

6.6 Aprobacién del programa de sabatico de la profesora CELIA CONSUELO PACHECO
REYES, adscrita al Departamento de Relaciones Sociales, para disfrutarse del 8 de
marzo de 2021 al 7 de noviembre de 2021, total 8 meses.

Compromisos:

a) Informe del 8° Encuentro Internacional La Economia de las y los Trabajadores.

b) Reporte, Articulo especializado o Capitulo para un libro con la actualizacion de la
informacion relativa al proyecto Empresas Recuperadas y Cooperativas de
Trabajo en México.

c) Actualizacion del Proyecto Empresas Recuperadas y Cooperativas de Trabajo en
México.

7. PRESENTACION, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION.

La Secretaria presento cinco nuevos proyectos y quince solicitudes de prorroga. Sefialé que los
nuevos proyectos correspondian a tres del departamento de Educacion y Comunicacion y dos
del departamento de Relaciones Sociales. Enseguida dio la informacion de cada caso.

Al no haber intervenciones al respecto, la Presidenta pidi6 al pleno manifestarse por la
aprobacion de los dictamenes emitidos por la comision sobre los cinco nuevos proyectos.

Los cinco dictAmenes fueron aprobados por unanimidad.

ACUERDOS:
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7.1 Aprobacién del dictamen de la comision sobre el proyecto de investigacion
denominado MODELO PEDAGOGICOS TRADICIONALES Y NO TRADICIONALES EN
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR EN MEXICO, a cargo de las maestras Maria
Edith Zarco Vite y Maria Guadalupe Anaya Santacruz, para el area de investigacion
“Problemas Teodricos y Practicos de la Educacién”, del Departamento de Educacién y
Comunicacion. Vigencia: de tres afios a partir de la aprobacion del Consejo Divisional.

Dictamen: Que se apruebe el proyecto de investigacion.

7.2 Aprobacion del dictamen de la comision sobre el proyecto de investigacion
denominado LA IMAGEN COMO OBJETO DE ESTUDIO INTERDISCIPLINARIO, a cargo de
la Dra. Elsie Marguerite Mc Phail Fanger, para el area de investigacion “Educacion y
Comunicacién Alternativa”, del Departamento de Educacién y Comunicacion. Vigencia:
de tres afios a partir de la aprobacion del Consejo Divisional.

Dictamen: Que se apruebe el proyecto de investigacion.

7.3 Aprobacion del dictamen de la comision sobre el proyecto de investigacion
denominado CULTURA EDITORIAL: ACTORES, AGENTES Y DISCURSOS, a cargo de la
Mtra. Sofia de la Mora Campos, para el area de investigacion “Comunicacion
Transdisciplinaria en la Convergencia de Medios”, del Departamento de Educacion y
Comunicacién. Vigencia: de tres afios a partir de la aprobacién del Consejo Divisional.

Dictamen: Que se apruebe el proyecto de investigacion.

7.4 Aprobacion del dictamen de la comision sobre el proyecto de investigacion
denominado LOS TRABAJADORES INTELECTUALES. SOCIOLOGIA CRITICA Y
ACRITICA, LA CUESTION SUJETO-OBJETIVADO Y DESOBJETIVADO, a cargo de la Mtra.
Rubelia Alzate Montoya, para el area de investigaciéon “Estudios del Trabajo”, del
Departamento de Relaciones Sociales. Vigencia: de tres afios a partir de la aprobacion
del Consejo Divisional.

Dictamen: Que se apruebe el proyecto de investigacion.

7.5 Aprobacion del dictamen de la comision sobre el proyecto de investigacion
denominado LA EMERGENCIA DE UN NUEVO CLIVAJE Y SU IMPACTO SOBRE LOS
SISTEMAS DE PARTIDOS DE LA UNION EUROPEA, 2000-2019, a cargo de la Dra.
Guadalupe Pacheco Meéndez, sin area de investigacion en el Departamento de
Relaciones Sociales. Vigencia: de tres afios a partir de la aprobacién del Consejo
Divisional.

A continuacion, la Secretaria comentd que habia quince solicitudes de prorroga. Explicé que la
comision hizo una revision ardua, inclusive trabajé sobre unos lineamientos que serian
presentados en una siguiente sesién de Consejo. Con relacion a las prorrogas, indicé que se
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revisa qué es lo que solicitan, y por qué solicitan la prorroga; ademas, se analiza si hay
continuidad, los resultados que se comprometieron entregar, asi como los que fueron
finamente entregados.

Sefialé que de las quince solicitudes de prorroga se presentan tres que no fueron aprobadas
por la comisién, principalmente por los resultados que presentaron en relacion con lo que se
comprometieron. Comenté que los dictamenes fueron presentados en la documentacion de
esta sesion. Enseguida dio la informacion vy refirio el dictamen de cada caso.

La Presidenta comentd que hace algunos afios se hizo una revision de los proyectos de
investigacion y una gran parte tuvieron prorrogas para concluir en diciembre de 2020, de tal
manera que en este momento se presentaba una gran cantidad de solicitudes de prorroga. Dijo
que la comision reviso los proyectos, los productos comprometidos y el trabajo a realizar para
los préximos tres afos. Indicé que las quince prorrogas incluian cinco del departamento de
Educacién y Comunicacion, dos de Politica y Cultura, seis de Produccion Econémica y dos de
Relaciones Sociales.

Al no haber comentarios, la Presidenta solicito la votacion para aprobar los quince dictamenes
de la comision, los cuales fueron aprobados por unanimidad.

ACUERDOS:

7.6 Aprobacién del dictamen de la comisién sobre la préorroga de vigencia para el
proyecto de investigacion denominado NACION Y DIFERENCIA: POLITICAS DE LA
LENGUA EN MEXICO Y FORMAS DE RESISTENCIA, a cargo de la Dra. Maria del Carmen
de la Peza Casares, para el éarea de investigacion “Investigacion Basica vy
Transdisciplinaria en Ciencias Sociales”, del Departamento de Educacién vy
Comunicacion. Vigencia: 31 de diciembre de 2023.

Dictamen: Que se apruebe la prérroga solicitada del proyecto de investigacion.

7.7 Aprobacion del dictamen de la comisiéon sobre la prérroga de vigencia para el
proyecto de investigacion denominado NACION, TEMPORALIDAD Y DIFERENCIA: UNA
APROXIMACION DESDE LA TEORIA POSCOLONIAL Y LAS CRITICAS AL PENSAMIENTO
EUROCENTRADO, a cargo del Dr. Mario Alberto Rufer Damiano, para el area de
investigacion “Investigacion Basica y Transdisciplinaria en Ciencias Sociales”, del
Departamento de Educacién y Comunicacién. Vigencia: 31 de diciembre de 2023.

Dictamen: Que se apruebe la prorroga solicitada del proyecto de investigacion.

7.8 Aprobacion del dictamen de la comisién sobre la prérroga de vigencia para el
proyecto de investigacion denominado ANALISIS DE LAS MULTIPLES ACCIONES DE
PROTESTA SOCIAL CONTRA LOS MEGAPROYECTOS Y LAS CONSECUENCIAS DE LA
URBANIZACION SALVAJE EN MEXICO, a cargo de la Dra. Reyna Sanchez Estévez, para

Pagina 11 de 21



el area de investigacion “Investigacion Basica y Transdisciplinaria en Ciencias
Sociales”, del Departamento de Educaciéon y Comunicacion. Vigencia: 31 de diciembre
de 2023.

Dictamen: Que se apruebe la prorroga solicitada del proyecto de investigacion.

7.9 Aprobacion del dictamen de la comisién sobre la prérroga de vigencia para el
proyecto de investigacién denominado MEMORIA COLECTIVA. CREACION IMAGINARIA
EN LOS PROCESOS INSTITUYENTES, a cargo del Dr. Roberto Manero Brito, para el area
de investigacidon “Investigacion Basica y Transdisciplinaria en Ciencias Sociales”, del
Departamento de Educacién y Comunicacion. Vigencia: 31 de mayo de 2023.

Dictamen: Que se apruebe la prérroga solicitada del proyecto de investigacion.

7.10 Aprobacion del dictamen de la comisién sobre la prérroga de vigencia para el
proyecto de investigacion denominado LA RELACION DOCENTE-ALUMNO EN EL
PROCESO DE LA REDACCION, a cargo de la Mtra. Alma Ruiz Zavala, para el area de
investigacion “Problemas Teodricos y Practicos de la Educaciéon”, del Departamento de
Educacién y Comunicacion. Vigencia: 31 de diciembre de 2023.

Dictamen: Que se apruebe la prorroga solicitada del proyecto de investigacion.

7.11 Aprobaciéon del dictamen de la comisién sobre la prérroga de vigencia para el
proyecto de investigacion denominado REVOLUCION E IGLESIA CATOLICA EN MEXICO:
UNA HISTORIA DE ENCUENTROS Y DESENCUENTROS 1913-1924, a cargo de la Dra.
Maria Gabriela Aguirre Cristiani, para el area de investigacion “Estudios Histéricos”, del
Departamento de Politicay Cultura. Vigencia: 31 de diciembre de 2023.

Dictamen: Que se apruebe la prorroga solicitada del proyecto de investigacion.

7.12 Aprobacion del dictamen de la comisién sobre la prérroga de vigencia para el
proyecto de investigacién denominado HERMENEUTICA DEL PENSAMIENTO, LOS
LENGUAJES Y LA CONDUCTA, a cargo de los profesores Juan Jesus Arias Garcia y
Francisco Javier Meza Gonzalez, para el area de investigacion “Polemologia y
Hermeneutica”, del Departamento de Politica y Cultura. Vigencia: 31 de diciembre de
2023.

Colaboradores: Dr. Humberto Eleazar Guerra de la Huerta, Dr. César Arturo Velazquez
Becerril, Mtro. Marco Antonio Molina Zamora y Mtra. Diana Grisel Fuentes de Fuentes.

Dictamen: Que se apruebe la prorroga solicitada del proyecto de investigacion.

7.13 Aprobacion del dictamen de la comision sobre la prérroga de vigencia para el
proyecto de investigacion denominado LAS NUEVAS TECNOLOGIAS DE INFORMACION
Y COMUNICACION EN LA EDUCACION SUPERIOR, a cargo de los profesores Patricia
Margarita Dorantes Hernandez, Abigail Rodriguez Nava y Juan Manuel Corona Alcantar,
sin area de investigacion en el Departamento de Produccion Econdmica. Vigencia: 31 de
diciembre de 2023.
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Dictamen: Que se apruebe la prorroga solicitada del proyecto de investigacion.

7.14 Aprobacion del dictamen de la comision sobre la prérroga de vigencia para el
proyecto de investigacion denominado ADMINISTRACION DE RIESGO FINANCIERO:
UNA NUEVA TECNOLOGIA, a cargo de los profesores Patricia Margarita Dorantes
Hernandez, Abigail Rodriguez Nava y RamoOn Garibay Ayala, para el area de
investigacion “Estrategia y Gestion de las Organizaciones”, del Departamento de
Produccion Econémica. Vigencia: 31 de diciembre de 2023.

Dictamen: Que se apruebe la prérroga solicitada del proyecto de investigacion.

7.15 Aprobacion del dictamen de la comision sobre la prérroga de vigencia para el
proyecto de investigacion denominado FACTORES DE EXITO COMPETITIVO Y
DESARROLLO EMPRENDEDOR EN LA MICRO, PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA, a
cargo de los profesores Margarita Pérez Barroso y Jorge Oscar Rouquette Alvarado, del
area de investigacion “Estrategia y Gestion de las Organizaciones”, adscrita al
Departamento de Produccién Econdmica.

Dictamen: Que no se apruebe la prérroga del proyecto de investigacion mencionado.

7.16 Aprobacion del dictamen de la comisién sobre la prérroga de vigencia para el
proyecto de investigacion denominado Micro, Pequefias y Medianas organizaciones:
Gestacién, crecimiento y expansién, a cargo de los profesores Margarita Pérez Barroso y
Jorge Oscar Rouquette Alvarado, del area de investigacion “Estrategia y Gestion de las
Organizaciones”, adscrita al Departamento de Produccién Econémica.

Dictamen: Que no se apruebe la prérroga del proyecto de investigacion mencionado.

7.17 Aprobacion del dictamen de la comisién sobre la prérroga de vigencia para el
proyecto de investigacion denominado EVALUACION DEL TRATADO DE LIBRE
COMERCIO DE AMERICA DEL NORTE, a cargo del Dr. Federico Novelo Urdaniva, para el
area de investigacion “Politica Econdémica y Desarrollo”, del Departamento de
Producciéon Econémica. Vigencia: 31 de diciembre de 2023.

Dictamen: Que se apruebe la prérroga solicitada del proyecto de investigacion.

7.18 Aprobacion del dictamen de la comision sobre la prérroga de vigencia para el
proyecto de investigacion denominado EVALUACION DE LAS POLITICAS DE CAMBIO
ESTRUCTURAL EN MEXICO, a cargo del Dr. Etelberto Ortiz Cruz, del éarea de
investigacion “Macroeconomia Dinamica y Cambio Estructural” adscrita al
Departamento de Produccion Econdmica.

Dictamen: Que no se apruebe la prérroga del proyecto de investigacion mencionado.

7.19 Aprobacion del dictamen de la comisién sobre la prorroga de vigencia para el
proyecto de investigacion denominado INSTITUCIONES LABORALES Y DESEMPENO
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ECONOMICO, a cargo de la Dra. Graciela Bensusan Areous, para el area de investigacion
“Estudios del Trabajo”, del Departamento de Relaciones Sociales. Vigencia: 31 de
diciembre de 2023.

Dictamen: Que se apruebe la prorroga solicitada del proyecto de investigacion.

7.20 Aprobacion del dictamen de la comision sobre la prérroga de vigencia para el
proyecto de investigacion denominado REPRIVATIZACION Y MAYORDOMIAS, EL CASO
DE LOS TELEFONISTAS DE SANTIAGO ZAPOTITLAN, a cargo del Mario Ortega Olivares,
para el area de investigacion “Estudios del Trabajo”, del Departamento de Relaciones
Sociales. Vigencia: 31 de diciembre de 2023.

Dictamen: Que se apruebe la prorroga solicitada del proyecto de investigacion.

8. PRESENTACION, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE ASUNTOS DE
ALUMNOS.

En este punto la Secretaria presentd tres solicitudes de acreditacion de estudios, dos
ampliaciones de licenciatura, dos ampliaciones de posgrado y cinco reingresos.

Al no haber solicitudes de aclaracion, la Presidenta pidi6 la votacion para aprobar los asuntos
de este punto.

Todos los casos fueron aprobados por unanimidad.
ACUERDO:

8.1 Aprobacién de la acreditacion de estudios por segunda carrera para la alumna ANA
ROSA JIMENEZ SOLARES, otorgandole los modulos I, 1l y Il de la Licenciatura en
Sociologia.

8.2 Aprobacién de la acreditacion de estudios por segunda carrera para el alumno
DANIEL BRAVO SOSA, otorgandole la acreditacion de los médulos I, Il y lll de la
Licenciatura en Administracion.

8.3 Aprobacion de la acreditacion de estudios por cambio de Unidad para la alumna
PAOLA PERALES HERNANDEZ, otorgandole los médulos Il y Ill de la Licenciatura en
Politicay Gestion Social.
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8.4 Aprobacién de la ampliacién para término de créditos de la Licenciatura en Economia
para el alumno ARMANDO EMMANUEL VALENCIA CANO, con numero de matricula
209351476, por seis trimestres a partir del 21-Invierno.

8.5 Aprobacion de la ampliacion para término de créditos de la Licenciatura en Politica 'y
Gestion Social para el alumno JORGE ENRIQUE TERAN CARRILLO, con numero de
matricula 210358287, por seis trimestres a partir del 21-Invierno.

8.6 Aprobacién de la ampliacion para término de créditos de la Maestria en Desarrollo
Rural para el alumno OCTAVIO MORALES ESPINOZA, con numero de matricula
2153802649, por cuatro trimestres a partir del 21-Invierno.

8.7 Aprobacion de la ampliacion para término de créditos del Doctorado en Ciencias
Sociales para la alumna TANIA ROCIO GARDUNO NANDO, con numero de matricula
2131802510, por dos trimestres a partir del 21-Invierno.

8.8 Aprobacion del reingreso al segundo mddulo de |a Licenciatura en Comunicacion
Social para el alumno JOSE ALBERTO GUTIERREZ GOMEZ, con numero de matricula
2142026151.

8.9 Aprobacion del reingreso al primer médulo de la Licenciatura en Sociologia para el
alumno JULIAN MEZA ARRIAGA, con nimero de matricula 2143022326.

8.10 Aprobacion del reingreso al segundo modulo de la Licenciatura en Sociologia para
el alumno OMAR LEGORRETA GUZMAN, con namero de matricula 2142023678.

8.11 Aprobacion del reingreso al cuarto modulo de la Licenciatura en Comunicacion
Social para el alumno RUBEN MONTERO VALVERDE, con numero de matricula
2132025277.

8.12 Aprobacién del reingreso al octavo modulo de la Licenciatura en Economia para el
alumno TANYA CATHERINE CORIA RODRIGUEZ, con numero de matricula 2142022117.

9. COMUNICACION DE LOS RESULTADOS DE LAS ELECCIONES POR PARTE
COMITE ELECTORAL Y DECLARACION DE LOS CANDIDATOS ELECTOS COMO
REPRESENTANTES DEL PERSONAL ACADEMICO Y DEL ALUMNADO ANTE EL
CONSEJO DIVISIONAL PARA EL PERIODO 2021-2022.

Pagina 15 de 21



A solicitud de la Presidenta, la Secretaria comentd que el comité se reunié en varias ocasiones.
En su ultima reunién el comité decidid sobre los cinco escritos que se presentaron como
recursos.

El alumno Fernando Gracian mencion6 que la participacidn en este proceso se incremento.
Enseguida hizo un recuento de las actividades que llevo a cabo el comité electoral. Dijo que el
17 de febrero, dia de las elecciones, se recibieron en total cinco recursos, para lo cual el comité
se reunio y dio un espacio de escucha a cada una de las partes, inclusive hubo asistencia de
personas de la Unidad de Prevencion y Atencion de la Violencia de Género en la Unidad
Xochimilco, de la Defensoria de los Derechos Universitarios y de la Abogada de la Unidad.
Sefialé que en cada uno de los casos se llegdé a una resolucion y por lo tanto los resultados de
las votaciones eran oficiales. Indic6 que no se recibid ningun recurso en relacion con el
cOmputo de votos.

La Secretaria aclaré que uno de los escritos presentados no procedié como recurso, otro tenia
que ver con un asunto de violencia de género, por lo cual el comité decidié canalizarlo a la
Unidad de Género, y los otros tres correspondian a temas de proselitismo, de los cuales dos de
ellos se resolvieron con el resultado de la votacion y en otro se determiné que en la
convocatoria no establecieron criterios sobre el proselitismo que impida que los profesores o
los alumnos se den a conocer.

Por su parte, la Dra. Veronica Rodriguez comenté que la Universidad esta transitando a
construir caminos para que sea un espacio libre de violencia de género, en ese sentido hizo un
llamado a quienes conformen el nuevo Consejo para que hagan efectiva la sensibilidad que se
requiere sobre dicha problematica.

La Dra. Maria Eugenia Ruiz se refirid al tema del proselitismo en dia de las votaciones, dijo que
al no estar definido en la convocatoria no se invalidé la votacion, agregé que seria importante
que en la préxima convocatoria se contemple ese asunto.

El Mtro. José de Jesus Gutiérrez coincidié en que es necesario establecer criterios para el
proselitismo y, en su caso, establecer sanciones.

El alumno Jorge Lopez indico que desde la convocatoria se pueden establecer clausulas para
establecer las modalidades de lo que queda permitido en los procesos de campafa.

El alumno Fernando Gracian comentd que la resolucion del Comité para cada uno de los
recursos fue respetar los resultados de la votacion; enseguida, dio los resultados como sigue:

Personal Académico
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Departamento de Educacion y Comunicacién

Raul Eduardo Cabrera Amador

Registro individual Votos 28
Marpo D|_eg_o_Vargas Ugalde Votos 66
Registro individual
Abstenciones 2
TOTAL 96
Departamento de Politicay Cultura
Planilla: FUENTES - CARRILLO Votos a1
Diana Grisel Fuentes De Fuentes (Propietario)
Juan José Carrillo Nieto (Suplente)
Arturo Rodolfo Galvez Medrano Votos 35
Registro individual
Abstenciones 1
TOTAL 77
Departamento de Produccién Econdémica
Patricia Margarita Dorantes Hernandez
Registro individual Votos 22
Planilla: PRODECO2021
Ruth Selene Rios Estrada (Propietario) Votos 42
Sergio Solis Tepexpa (Suplente)
Abstenciones 3
TOTAL 67
Departamento de Relaciones Sociales
Planilla: Accidn y reflexion
Yolanda Cristina Massieu Trigo (Propietario) Votos 28

Juan Miguel Meza Castillo (Suplente)
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Alumnos

Planilla: Sociologia
Sergio Alejandro Méndez Cardenas (Propietario) Votos
Hilario Anguiano Luna (Suplente)

26

Abstenciones

TOTAL

57

Departamento de Educacién y Comunicacion

Planilla: Eleccién y Cambio
Carlos Arturo Ruan Salazar (Propietario) Votos
Carlos Enrique Escobedo Avilez (Suplente)

25

Planilla: Metropolitics
Alin Peralta Arista (Propietario) Votos
Josué Emiliano Nava Alvarado (Suplente)

85

Planilla: Renovacién y Sinergia
Tonantzin Vega Goémez (Propietario) Votos
Tania Ibafez Becerril (Suplente)

33

Planilla: Rosa
Flor de Maria Herrera Montes (Propietario) Votos
Natali Flores Lopez (Suplente)

80

Planilla: Vamos por todos
Yazmin Aguillon Rojas (Propietario) Votos
Jorge Baruch Dominguez Tableros (Suplente)

23

Abstenciones

13

TOTAL

259

Departamento de Politica y Cultura

Edgar Brayan Jorge Olivares

Registro individual Votos
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Planilla: Frente Democrético Universitario
Sebastian Navarrete Cruz (Propietario) Votos 43
Omar Ricardo Estrada Rodriguez (Suplente)
Planilla: Panteras Politicas
Alfredo Jesus Flores Vargas (Propietario) Votos 38
Mayra Aketzali Cruz Franco (Suplente)
Planilla: Por la Pluralidad
Maria Jimena Saucedo Nava (Propietario) Votos 69
Betsabé Monserrat Duran Herrera (Suplente)
Planilla: VA x la UAM
Andrés Getsemani Suarez Esquivel (Propietario) Votos 2
Luis Jalil Castro Lopez (Suplente)
Abstenciones 9
TOTAL 167
Departamento de Produccién Econdémica
Planilla: Comunidad y Democracia CD
José Alejandro Alvarez Cardenas (Propietario) Votos 46
Emmanuel Sanchez Rivera (Suplente)
Max_lmlllgnq I_\/Iumz Garcia Votos 53
Registro individual
Abstenciones 18
TOTAL 117
Departamento de Relaciones Sociales
Planilla: Contrafuegos
Marian Yvette Garcia Tapia Votos 28
Juan Victor Faccio Lucero
Abstenciones 12
TOTAL 40
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10.

ASUNTOS GENERALES.

En este punto la Secretaria informé sobre los siguientes asuntos:

. Informe que envid el Dr. Guillermo Flores Fernandez sobre el diplomado “Psicoterapia

Existencial: Fundamentos y Orientaciones”, el cual se imparti6 a travées de la
Coordinacion de Educacion Continua y a Distancia de la Unidad.

. Informe que envié el Mtro. Jorge Rouquette Alvarado, Coordinador de Educacion

Continua de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades, sobre el diplomado
denominado “Comunicacion politica y planeacion de campafas electorales, 6ta. edicion”,
el cual estuvo a cargo del Mtro. Teodoro Briceiio de la Parra y el Mtro. Marco Antonio
Molina Zamora, adscrito al departamento de Politica y Cultura.

. Informe que envié el Mtro. Jorge Rouquette Alvarado, Coordinador de Educacion

Continua de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades, sobre el diplomado
denominado “Relaciones publicas, comunicacion e imagen”, el cual estuvo a cargo del
Mtro. Teodoro Bricefio de la Parra.

. Informe que envié el Mtro. Jorge Rouquette Alvarado, Coordinador de Educacién

Continua de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades, sobre el diplomado
denominado “Envejecimiento, vejez y Ciencias Sociales”, el cual estuvo a cargo del Lic.
Miguel Angel Miranda Dominguez.

. Informe que envié el Mtro. Jorge Rouquette Alvarado, Coordinador de Educacion

Continua de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades, sobre el diplomado
denominado “Gestién de proyectos y programas sociales con enfoque de derechos
humanos y perspectiva de género”, el cual estuvo a cargo de la Dra. Maria del Pilar
Berrios Navarro.

. Informe que envié el Mtro. Jorge Rouquette Alvarado, Coordinador de Educacion

Continua de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades, sobre el diplomado
denominado “Analisis de politicas publicas. Método comparado (4ra. edicién)”, el cual
estuvo a cargo del Dr. Joel Flores Renteria.

. Oficio que envio la Dra. Maria Angélica Buendia Espinosa, Jefa del Departamento de

Produccion Economica, en el que solicitdé la conclusion del proyecto de investigacion
denominado “Economia y politica industrial: analisis del caso mexicano”, el cual estuvo a
cargo del Dr. José Capdeville Allevato, por motivos de jubilacion.
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8. Escrito que envid la Mtra. Elizabeth de Guadalupe Rojas Elena en el cual notificé sobre
su renuncia al area de investigacion “Estudios de familias” del departamento de
Educacién y Comunicacion.

9. Escrito que envid la Mtra. Elizabeth de Guadalupe Rojas Elena en el cual notifico sobre
su renuncia al proyecto de investigacion denominado “Familias, relaciones interacciones
y contextos”, en el cual fungia como colaboradora.

10.Ajustes a la programacion del trimestre 20-Invierno, por actualizacién de la demanda
esperada.

11.Informe del Consejo Académico de la asignacion de recursos para obras, infraestructura
y bienes de inversion en 2020.

Sobre el Ultimo asunto la Presidenta refirié que en el informe que present6 en diciembre, que
de acuerdo al subejercicio de los recursos que se tuvo durante el afio 2020 el Rector se
comprometié a entregar un informe sobre la aplicacion de los mismos, lo cual ocurrié en la
primera sesion que tuvo este afio el Consejo Académico. Explico que los recursos fueron
destinados a la mejora fisica y equipamiento de la Unidad. Sefialé6 que para el caso de la
Divisidn se llevo a cabo un ejercicio de recursos que privilegio espacios colectivos; por ejemplo,
las instalaciones sanitarias y eléctricas de los bafios del edificio de los Talleres de
Comunicacion Social. Aprovecho para agradecer la participacion de los consejeros durante
todo el tiempo de su representacion.

Por su parte, la Secretaria manifestd su agradecimiento al trabajo y disposiciéon de los
consejeros para llevar acabo todo el trabajo de las comisiones, asi como en las sesiones.

Siendo las 11:38 horas del jueves 25 de febrero de 2021, concluyo la sesién 2.21 (urgente) del
Consejo Divisional.

Mtra. Maria Dolly Espinola Frausto Dra. Silvia Pomar Fernandez
Presidenta Secretaria
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