ACTA DE LA SESION ORDINARIA 12.15 DEL CONSEJO DIVISIONAL DE CIENCIAS
SOCIALES Y HUMANIDADES

1° DE JULIO DE 2015

Presidente. Miro. Carlos A. Hernandez Gémez

Prosecretario. Sr. Rodrigo Villafuerte Ramirez

En la Sala de Consejo Divisional de Ciencias Sociales y Humanidades de la Unidad
Xochimilco, siendo las 10:25 horas del dia 1° de julio de 2015, inicio la sesion ordinaria 12.15
del Consejo Divisional.

Antes de pasar lista de asistencia el Presidente solicité a los miembros del Consejo
propuestas para elegir a un prosecretario.

Después de varios comentarios fue propuesto el alumno Rodrigo Villafuerte Ramirez. A
continuacioén, el Presidente solicité la votacién, lo cual fue aprobado por unanimidad.

El Prosecretario dio lectura a un oficio enviado por el maestro Luis Alfredo Razgado Flores,
Jefe del Departamento de Educacion y Comunicacion, en el que informé que no podria asistir
a la sesion de Consejo por su asistencia al Foro “El derecho a la informacion y los derechos
de las audiencias”, asimismo comunicd que en su lugar asistiria el maestro Miguel Angel
Castillo.

1. VERIFICACION DEL QUORUM.

Presidente, Mtro. Carlos A. Hernandez Gémez.

Por el Departamento de Educacidon y Comunicacién, maestro Miguel Angel Castillo
(representare del jefe de departamento) y profesor Manuel Outon Lemus (representante del
personal académico).
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Por el Departamento de Politica y Cultura, doctora Alejandra Toscana Aparicio (jefa del
departamento), y maestro José Javier Contreras Carbajal (representante del personal
académico).

Por el Departamento de Produccion Economica, doctor Juan Manuel Corona Alcantar (Jefe
de Departamento) y doctor Alejandro Espinosa Yanez (representante del personal
académico).

Por el Departamento de Relaciones Sociales, doctor José Antonio Rosique Cafas (jefe de
departamento), maestro Hilario Anguiano Luna (representante del personal académico) y
alumno Rodrigo Villafuerte Ramirez (representante de los alumnos).

2. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

El Presidente puso a consideracion del pleno el orden del dia. Propuso agregar como punto
numero catorce la aprobacion de diplomados.

El profesor Manuel Outén sugirié la apertura de un punto para discutir sobre la pertinencia de
omitir el uso del papel para el trabajo de las sesiones del Consejo.

Al respecto, el Presidente propuso atenderlo en asuntos generales. Ademas dijo que en
asuntos generales daria informacion sobre el comunicado que se les envio a los profesores
que obtuvieron la Beca de Docencia aunque no tuvieron la calificacion minima en la
evaluacion de los alumnos, pero por primera vez se encontraban en esa situacion.

A continuacion, el Presidente solicitd la votacidn para aprobar el orden del dia con las
consideraciones que se mencionan a continuacion:

a) Incorporacion del punto numero catorce referente a “Presentacion, discusion y
aprobacion, en su caso, de diplomados”.

b) En el punto niumero quince de asuntos generales atender dos asuntos:
1. El uso del papel para el trabajo de las sesiones del Consejo.
2. Comunicado que se envio a los profesores que se les otorg6 la Beca de Docencia.

El orden del dia fue aprobado por unanimidad con las sugerencias planteadas.
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ACUERDO:

2.1 Aprobacion del orden del dia.

Se transcribe orden del dia aprobado.

—

Verificacion del quorum.

Aprobacién del orden del dia.

Declaracion de los candidatos electos de los Departamentos de Educacion y
Comunicacion y Relaciones Sociales, como representante de los alumnos ante el
Consejo Divisional, para lo que resta del periodo 2015-2016.

Presentacion, discusion y aprobacion, en su caso, de la propuesta de creacion del
Plan y Programas de Estudio de la Maestria en Sociedades Sustentables.

Analisis, discusion y aprobacion, en su caso, de las solicitudes de reconsideracion
recibidas conforme al articulo 274-15 del RIPPPA, sobre el otorgamiento de |la Beca al
Reconocimiento de la Carrera Docente.

Presentacion, discusion y aprobacién, en su caso, de un punto de acuerdo para que el
Consejo Divisional de Ciencias Sociales y Humanidades otorgue un reconocimiento a
las areas de investigacion Economia Industrial e Innovacion y Espacio Social, Region
y Organizacion Rural, por la trayectoria académica que como grupo de investigacion
desarrollaron durante el afio 2014.

Presentacion, discusion y eleccion, en su caso, de dos candidatos (interno y externo)
a Jurado Calificador del Premio a la Investigacion 2015.

Presentacion, discusion y aprobacion, en su caso, de una comision encargada de
hacer un diagnoéstico de la funcion de docencia en la Divisién de Ciencias Sociales y
Humanidades y acciones generales para mejorarla.

Presentacion, discusion y aprobacion, en su caso, de una comision encargada de
elaborar lineamientos divisionales para la integracion y funcionamiento de una
instancia que coadyuve y procure las condiciones para que los alumnos y las alumnas
conozcan y ejerzan plenamente sus derechos.

10.Aprobacion, en su caso, de un nuevo plazo para la comision de Lineamientos para

determinar la incorporacion o desincorporacion de miembros del personal académico
a las areas de investigacion aprobadas por el Consejo Académico.

11.Aprobacion, en su caso, de un nuevo plazo para la comision de profesor distinguido

(Dr. Jaime Sebastian Osorio Urbina).
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12.Presentacion, discusion y aprobacion, en su caso, de la Programacion Académica

2015-2016.

13.Presentacion, discusion y aprobacion, en su caso, de sabaticos.
14.Presentacion, discusion y aprobacion, en su caso, de diplomados.

15. Asuntos generales.

3. DECLARACION DE LOS CANDIDATOS ELECTOS DE LOS DEPARTAMENTOS DE
EDUCACION Y COMUNICACION Y RELACIONES SOCIALES, COMO
REPRESENTANTE DE LOS ALUMNOS ANTE EL CONSEJO DIVISIONAL, PARA

LO QUE RESTA DEL PERIODO 2015-2016.

El Prosecretario informé que se convocé a una eleccion extraordinaria para cubrir las
vacantes del represente de los alumnos del departamento de Educacién y Comunicacion, asi
como el suplente de los alumnos del departamento de Relaciones Sociales. Dijo que en el
primer caso se inscribié solo una planilla conformada por Erick Alberto Galvan Becerra y
Alvaro Morales Moreno; y en el segundo, se inscribi6 el alumno Juan Victor Faccio Lucero.

Enseguida, procedio6 a dar lectura a los resultados:

Departamento de Educacion y Comunicacion

PLANILLA

Erick Alberto Galvan Becerra (Titular) Votos 7
Alvaro Morales Moreno (Suplente)

Abstenciones 0
Anulados 0
TOTAL 7

Departamento de Relaciones Sociales

Juan Victor Faccio Lucero (Suplente) Votos 10
Abstenciones 0
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Anulados 1

TOTAL 11

A continuacion, el Presidente invitdé a tomar su lugar en la mesa al alumno Erick Alberto
Galvan Becerra, representante de los alumnos del Departamento de Educacion vy
Comunicacion. Ademas, anuncié que se incorporaba a la sesion la alumna Angélica ltzel
Lobaco Cruz, representante de los alumnos del Departamento de Produccion Economica.

4. PRESENTACION, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE LA
PROPUESTA DE CREACION DEL PLAN Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
MAESTRIA EN SOCIEDADES SUSTENTABLES.

El Presidente dijo que de acuerdo a lo que establece el Reglamento de Estudios Superiores,
inicialmente se presentd ante este Consejo, asi como en los otros Organos Colegiados, la
justificacion para la creacion de la maestria en Sociedades Sustentables, en la cual se
plantearon los elementos centrales de la pertinencia académica y social que sustentaba la
propuesta, ademas de un mapeo de las condiciones de infraestructura y demanda de
quienes estarian interesados en realizar sus estudios en las tematicas propias del citado
programa. Comenté que una vez que fue aprobada la justificacion, correspondia aprobar el
Plan y Programas de Estudio, el cual fue recibido y revisado por la comisiéon correspondiente,
quienes ademas tuvieron una entrevista con el grupo de profesores proponentes,
planteandoles un conjunto de observaciones, las cuales fueron atendidas y por lo cual la
comision elaboré su dictamen para ser presentado ante este 6rgano colegiado.

El profesor Manuel Outon dijo que la comision tuvo una reunion muy productiva con el grupo
de trabajo, en ella se plantedé lo que buscaba el posgrado. Ademas, comenté que el
programa ofrece elementos novedosos y tiene un area de interés muy atractiva e importante
para trabajar dentro de la Universidad. Agregé que en dicha reuniéon se hicieron
observaciones sobre elementos importantes para fortalecer en la propuesta, y una vez que
hicieron llegar la version final del documento, la comisién elaboré su dictamen. Por ultimo,
extendié una felicitacion al grupo de profesores que elaboraron la propuesta ya que era un
programa realmente innovador tanto en el campo de conocimiento como en la modalidad de
trabajo para la Universidad en su conjunto.
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El Presidente mencioné que la propuesta tenia, no solo en la propia tematica, elementos
innovadores desde un trabajo multidisciplinario a partir de las problematicas de cada uno de
los contenidos del plan y programas de estudio, sino que ademas avanza en la incorporacion
de nuevas tecnologias para el proceso educativo, particularmente en los cursos
semipresenciales que podia dar pie a la apertura de una ventana de oportunidad con
respecto a la educacion a distancia.

A peticion del Presidente, el Prosecretario dio lectura al dictamen el cual consistio en: “Enviar
al H. Consejo Académico de la Unidad Xochimilco la propuesta de Plan y Programas de
Estudio de la Maestria en Sociedades Sustentables para proceder en términos de lo
sefalado en el articulo 29-5 del RES”. Asimismo, aprovecho para informar que se
incorporaba a la mesa el alumno Joshua Ramiro Mendoza Carvantes, representante de los
alumnos del Departamento de Politica y Cultura.

El Presidente pidi6 al pleno manifestarse por aprobar el dictamen antes leido, el cual fue
aprobado por unanimidad.

ACUERDO:

4.1 Aprobar el envio al H. Consejo Académico de la Unidad Xochimilco la propuesta de
Plan y Programas de Estudio de la Maestria en Sociedades Sustentables para proceder
en términos de lo sefalado en el articulo 29-5 del RES.

A continuacién se transcribe el dictamen en extenso.

25 de junio de 2015.

Dictamen que presenta la Comision de Asuntos Académicos del Consejo Divisional de Ciencias Sociales y
Humanidades sobre la propuesta de creacién del Plan y Programas de Estudio de la Maestria en Sociedades

Sustentables.
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|I. ANTECEDENTES

El Consejo Divisional de Ciencias Sociales y Humanidades, en su sesion 14.13 (urgente) celebrada el 12
de noviembre de 2013, aprobd el envio de la justificacion para la creacion de la Maestria en Sociedades
Sustentables al Consejo Académico de la Unidad Xochimilco. Lo anterior conforme a la reforma del
Reglamento de Estudios Superiores (RES), relacionada con los planes y programas de estudio aprobada
por el Colegio Académico en la sesion 348 del 25 de julio de 2012. La propuesta de justificacion fue
aprobada por el Consejo Académico en su sesion 4.14 del 6 de febrero de 2014 y por el Colegio
Académico en su sesion 375 celebrada los dias 21 y 22 de noviembre de 2014.

De acuerdo a lo previsto en los articulos 32 y 33 del RES, el Dr. Carlos Andrés Rodriguez Wallenius,
representante y miembro de la Comision Académica encargada de la elaboracion del Plan y Programas
de la Maestria en Sociedades Sustentables, remitio el 24 de febrero de 2015, la propuesta de Plan y
Programas de Estudio de la citada maestria.

En atencion a las disposiciones descritas en el articulo 39 del Reglamento de Estudios Superiores (RES),
el Secretario del Consejo Divisional remitio a la Secretaria General y a la Oficina del Abogado General,
los documentos de la propuesta para su revision; también, se considerd pertinente enviarla a la Lic.
Perla C. Trejo Amezcua, Coordinadora de Sistemas Escolares de la Unidad Xochimilco, para que
emitiera sus comentarios. El conjunto de observaciones técnicas y juridicas realizadas por las instancias
sefialadas con anterioridad, fueron remitidas al Dr. Carlos Andrés Rodriguez Wallenius para que se
integraran a la propuesta.

El dia 2 de junio del presente la Comision de Asuntos académicos del Consejo Divisional citd y
entrevistd al grupo de profesores proponentes. El Dr. Carlos Rodriguez presentd la propuesta
destacando los siguientes aspectos:

La maestria en Sociedades Sustentables es un programa académico que centra su atencion en el
estudio de los procesos de cambio que impulsan los actores en sus formas de produccion, de
organizacion social y de creacion cultural, en estrecha relacion con el ambiente; la finalidad es
ofrecer a los potenciales alumnos que ingresaran a este programa, una formacion académica en la
que se sienten las bases analiticas que permitan la construccion de sociedades mas justas y
sustentables.

El objetivo del programa es generar y fortalecer la formacion de profesionales capaces de contribuir
al mejoramiento de la calidad de vida y la construccion de sociedades sustentables, a través de la
creacion colectiva e intercultural de conocimientos, en didlogo con otros saberes y conocimientos
referidos a las condiciones locales y regionales, con énfasis en la relacion sociedad-naturaleza.

La maestria propone un modelo mixto (presencial y a distancia), lo cual permitira atender grupos
amplios y diversos, en tiempos y demandas que respondan a los intereses del programa de
maestria.
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5. En la entrevista la Comision planted un conjunto de observaciones a la propuesta y que requerian ser
atendidas por el grupo proponente. Las recomendaciones fueron las siguientes:

a) En el objetivo general del Plan de Estudios cambiar el verbo “capacitar” por otro que vaya acorde a
lo sefialado en la exposicion de motivos del RES, que a la letra dice “E/ objetivo de los estudios de
posgrado es la formacion de investigadores, profesionales y docentes de alto nivel académico que,
en diversas dreas del conocimiento, correspondan a las necesidades de la sociedad en relacion con
las condiciones de desenvolvimiento historico”.

b) En el Plan de Estudios precisar en qué consiste la modalidad de la maestria (modelo mixto).

c) En cada Unidad de Ensefianza-Aprendizaje, en el apartado de modalidades de conduccion, indicar
que se propiciara entre los alumnos, actividades tendientes a establecer discusiones metodoldgicas
para garantizar su incorporacion al trabajo de investigacion como eje transversal a todos los
programas de estudio de la Maestria propuesta.

6. El 9 de junio del presente, el Dr. Carlos Andrés Rodriguez Wallenius hizo llegar el nuevo documento en
el cual se incluyen las observaciones emitidas por la Comision del Consejo Divisional.

7. La Comision se reunio el 25 de junio de 2015 para revisar la ultima version de la propuesta y emitir su
dictamen.

Il. CONSIDERANDOS

De la revision de la documentacion la comision sefiala lo siguiente:

1. La Maestria en Sociedades Sustentables representa una oportunidad de formacién para un nimero
creciente de egresados de carreras a nivel licenciatura relacionadas a la solucion de problemas
ambientales y su vinculacion con los aspectos econdmicos y sociales.

2. La propuesta de Plan y Programas de Estudios de la Maestria en Sociedades Sustentables es una
propuesta novedosa, no solo por la tematica que aborda, sino ademas, por la modalidad en la cual
operara el programa (modelo mixto).

3. El modelo mixto que plantea la propuesta, no se considera como la suma de dos modelos, presencial y
a distancia, sino como el resultado de conjugar lo mejor de ambos y con ello, ofrecer alternativas
flexibles para realizar las actividades de ensefianza-aprendizaje.

4. La propuesta de Plan y Programas de Estudio se apega a los contenidos académicos previstos en los
articulos 32 y 33 del RES.
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5. La Comision reviso que se hubiesen incorporado las observaciones técnico-administrativas y juridicas a
la propuesta de Plan y Programas de Estudio.

Con base en lo anterior, la Comision emite el siguiente dictamen:

lll. DICTAMEN.

UNICO: Enviar al H. Consejo Académico de la Unidad Xochimilco la propuesta de Plan y Programas de Estudio
de la Maestria en Sociedades Sustentables para proceder en términos de lo sefialado en el articulo 29-5 del
RES.

Atentamente

La Comision
Dra. Alejandra Toscana Aparicio Dr. Juan Manuel Corona Alcantar
Jefa del Departamento de Politica y Cultura Jefe del Departamento de Produccion

Econdémica

Dr. Alejandro Espinosa Yariez Mtro. Hilario Anguiano Luna
Representante del personal académico del Representante del personal académico del
Departamento de Produccion Econdmica Departamento de Relaciones Sociales
Prof. Manuel Outén Lemus Mtro. José Javier Contreras Carbajal
Representante del personal académico del Representante del personal académico del
Departamento de Educacion y Comunicacion Departamento de Politica y Cultura
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5. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE LAS SOLICITUDES DE
RECONSIDERACION RECIBIDAS CONFORME AL ARTICULO 274-15 DEL
RIPPPA, SOBRE EL OTORGAMIENTO DE LA BECA AL RECONOCIMIENTO DE
LA CARRERA DOCENTE.

Para introducir este punto el Presidente dio lectura al articulo 274-15 del RIPPPA consistente
en: “En caso de resolucién desfavorable, el miembro del personal académico tendra derecho
de solicitar reconsideracion ante el mismo consejo divisional, dentro de los cinco dias habiles
siguientes a la publicacién de los resultados en los tableros de la division. Dicho érgano
colegiado emitira resoluciéon definitiva en la siguiente sesién a la que convocara al
interesado”. El Presidente explicé que se procedié de acuerdo al citado articulo y una vez
transcurrido el plazo reglamentario las solicitudes que se recibieron fueron las siguientes:

Departamento Nombre
Educacion y I
Comunicacion
Politica y Cultura ]
Produccion Econdmica
Relaciones Sociales ]

El alumno Joshua Mendoza, coment6é que conocia algunos de los profesores que solicitaron
reconsideracion, por lo cual dijo que no estaba de acuerdo en que se aprobaran las
reconsideraciones en su conjunto, menciond que debian ser discutidas caso por caso.

El doctor José Antonio Rosique se refiri6 al caso especifico de la profesora | - Dijc
que en el ultimo ano la profesora, en apoyo a la coordinacion de la licenciatura, fue
programada para dar doble docencia; ademas como jefa de area tuvo la responsabilidad de
llevar a cabo todo el proceso de la evaluacion cuatrianual. Pidi6 que el Consejo
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reconsiderara el otorgamiento de |la Beca en consideracion a la disposicion que siempre ha
mostrado la profesora para colaborar en las actividades de docencia e investigacion
encomendadas.

La alumna Angélica Lobaco comenté que la profesora | sc ruso en
contacto con ella para solicitarle que diera lectura al escrito que presentd solicitando la
reconsideracion de su Beca. Enseguida dio lectura al citado escrito. En términos generales,
en su documento la profesora | cxrlicO que hizo una reflexion sobre la
evaluacion que recibié de los alumnos y considerdé que, ademas de los esfuerzos que ha
realizado para impartir de la mejor manera la ensefianza de las matematicas, reconocio que
debia corregir, complementar actividades e implementar nuevas técnicas de enseianza para
hacer accesible el conocimiento a los alumnos; finalmente, sefialé que elegia comparecer
ante el Consejo por este medio, para evitar alguna incomodidad a los miembros de este
organo colegiado.

El profesor Manuel Outén dijo que en la sesidn anterior habia sefialado que la Beca de
Docencia era parte del salario de los profesores y que quitar o poner mas salario no
mejoraba la docencia, razén por la cual en todos los casos su voto seria a favor de
reconsiderar el otorgamiento. Dijo que el problema de la docencia no tenia que ver
unicamente con los profesores que salen mal evaluados, sino con una politica que atienda
situaciones tales como: el acompafiamiento que debe tener el docente en su labor, los
problemas de disefio de las UEA, los aspectos de orden didactico y pedagdgico en la
docencia, entre otros. Propuso votar por el otorgamiento de la Beca para todos los
profesores que presentaron su reconsideracion. Ademas, pidié la palabra para la profesora

El doctor Alejandro Espinosa opind que votar las reconsideraciones en bloque implicaba que
se omitiera la discusion de cada uno de los casos; ademas, no se podia tomar el argumento
de que la Beca era parte del salario, porque formalmente no era asi. Agregé que también era
importante; por un lado, darles la oportunidad a los profesores para que expresaran sus
opiniones; y por otro, tomar en cuenta la opinidn de los alumnos, aun con todas las
deficiencias que puede llegar a tener el instrumento, ya que al momento es con el que se
cuenta.

Por su parte, el maestro Hilario Anguiano comenté en opinién de muchos profesores la Beca
en lugar de propiciar una mejor docencia, genera que muchos docentes se dedican a cuidar
el otorgamiento de su Beca haciendo concesiones a los estudiantes. Concluyé su
participacion con la solicitud del uso de la palabra para la profesora | EEEEIzG-
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El alumno Joshua Carvantes se refirié al caso del profesor | EEIEEENEGEE

Comento que en la clase del profesor los alumnos no pueden participar, dijo que cuando las
participaciones van en contra de la opinion del profesor, eso se reflejaba en una baja
calificacion. Sefalé que en el escrito que presentd el profesor, se puede leer que en su
opinién todo es culpa de los alumnos. Dijo que a su parecer no se le debia otorgar la
reconsideracion de la Beca al profesor |-

En su intervencion el maestro Javier Contreras, sefnald que el tipo de politicas
implementadas por la Universidad solo han generado que se condicione el salario de los
profesores disfrazandolo de aspectos productivistas. Dijo que el trabajo académico no se
mejora quitando o aumentado el salario de los profesores.

El alumno Erick Galvan coincidié en que la Beca era parte del salario de los profesores; sin
embargo, a manera de reflexion dijo que también puede servir como una especie de
incentivo para promover que mejoren como profesores. Opindé que no se debian tomar los
casos de manera general, ya que de acuerdo a los escritos que enviaron los profesores para
su reconsideracion, algunos casos se debian discutir mas a detalle, ademas por que no se
podia dejar de lado la opinidén de los alumnos.

El maestro Miguel Angel Castillo pidi6 la palabra para el profesor | Ademas,
comentd que el instrumento que se utiliza para recabar la opinion de los alumnos ha sido
cuestionado desde hace muchos afios. Comenté que en muchas ocasiones los alumnos
cuestionaban la actitud del profesor y no tanto la capacidad o dominio de la tematica.

El Presidente comento que los elementos planteados en la evaluacion docente que realizan
los alumnos estan relacionados con los planteamientos del articulo 215 del RIPPPA, sobre
cuestiones tales como: Preparar y conducir el proceso de ensefianza-aprendizaje de las
unidades respectivas; dar a conocer a los alumnos el programa y las formas de evaluacion
de la UEA; proporcionar asesoria académica a los alumnos; evaluar periédicamente el
desarrollo de los programas de las UEA, entre otras. Resalt6 la importancia del cumplimiento
por parte de los profesores de dichas cuestiones ya que le dan al alumno certidumbre en el
proceso de ensefianza-aprendizaje. Enseguida, pidié al pleno manifestarse por aprobar el

uso de la palabra para los profesores N, I IS © cua!

fue aprobado por unanimidad.
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La profesora | criné que lo ideal seria que las Becas formaran parte del salario,
sin embargo, no era asi. Dijo que reconocia que su problema era el caracter ya que en
algunas ocasiones era impulsiva, ademas que lo que le habia afectado era el hecho de que
solo habia impartido dos trimestres, en uno de ellos salié bien evaluada, pero en el otro no;
explico que lo anterior se debia a un problema de disefio de la licenciatura ya que para los
alumnos los talleres tienen mayor peso, es decir la vision de los alumnos era que la teoria no
sirve y la practica si. Sefialé que solo en uno de los dos trimestres que impartié la asignaron
al taller, razén por la cual en ese trimestre salié bien evaluada, no obstante, en el trimestre
que impartio teoria los alumnos la calificaron mal.

La maestra | diic que haber salido mal evaluada respondia basicamente a dos
cuestiones; la primera al hecho de reconocer que los alumnos tienen derecho de evaluar a
sus profesores; y segundo, porque el tema de la evaluacidbn es parte de su quehacer
profesional. Explicé que durante el ultimo afio aceptd una carga de docencia muy fuerte, y en
un solo trimestre tuvo a su cargo alumnos de sexto, onceavo y doceavo trimestres. Dijo que
el resultado de la evaluacion de los alumnos reflejaba que requeria de mayor organizacion,
con lo cual ella coincidia. Mencion6 que en lo sucesivo no aceptaria una carga docente mas
alla de las horas que esta obligada a dar; ademas, prepararia sus cursos atendiendo el
principio de identificacion de problemas y no solo en el cumplimiento de lecturas, como otro
compromiso planteo la incorporacion de innovacion didactica.

Por su parte, el profesor | I comenté que su caso no era académico sino mas
bien un problema politico. Dijo que no acusaba a los estudiantes de la mala evaluacion, sino
directamente al estado mexicano, sobre los instrumentos que ocupa para intimidar a los
profesores independientes ya que se les quiere quitar la libertad de expresion. Dijo que
existen agentes infiltrados con intereses muy poderosos y que se estan metiendo a las
clases de los profesores, y son los que estan generando una serie de problemas que no
tienen nada que ver con la academia.

El Presidente hizo un llamado de atencion al respeto y la tolerancia bajo la cual siempre se
ha conducido este 6rgano colegiado.

El profesor Manuel Outdn pidié la palabra para el profesor | - Por su parte el
doctor Jos€ Antonio Rosique solicito el uso de la palabra para el profesor | N

Enseguida, el Presidente sometié a votacion las intervenciones solicitadas, las cuales fueron
aprobadas por unanimidad.
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En su intervencion el maestro || diic que €l imparte la parte de matematicas y
por la légica de la materia no era posible esperarse hasta después de las encuestas de
evaluacion docente para aplicarles a los alumnos una evaluacion. Comenté que a los
alumnos de administracion les cuesta mucho trabajo resolver modelos matematicos porque
llegan con deficiencias en algebra. Dijo que en su caso a la mitad del trimestre los alumnos
ya saben quiénes van a reprobar, mientras que en las otras partes del moédulo lo saben hasta
el final del trimestre. Ademas, comenté que no podia ser deshonesto con los alumnos y
decirles que los ejercicios serian faciles o que no habria evaluaciones solo para ser bien
evaluado en las encuestas.

El profesor | '<fi'i¢ que el problema de las evaluaciones eran los criterios
cualitativos, ademas dijo que la evaluacion de ninguna manera se debe relacionar con el
salario de los profesores, por el contrario debian servir para mejorar la tarea docente y no
para fiscalizar o condenar. Pidi6 respeto para todas las opiniones ya que dijo que como
comunidad no era sano que existiera confrontacion entre un sector con otro.

El doctor Juan Manuel Corona comenté que la situacion de cada profesor era distinta. Dijo
que toda institucion debe tener mecanismos de evaluacion, comenté que en toda evaluacion
existen practicas que tratan de borrar el espiritu de la evaluacion. Sefal6 que la mayor parte
de las preguntas del instrumento eran cualitativas y estaban relacionadas con lo que esta
establecido en el contrato colectivo sobre la funcidn de docencia. Indico que
independientemente de que la Beca fuera salario o no, estaba en desacuerdo que se
otorgara un reconocimiento como la Beca, a un profesor que maltrata, humilla o acosa en
cualquier forma a los alumnos. Agrego que los profesores cuando evaluan hacen juicio de
valor y lo mismo sucedia con los alumnos a la hora de evaluar a sus profesores. Comento
que en muchas ocasiones se ha argumentado que los estudiantes premian a los profesores
porque los califican alto, dijo que puede suceder, pero no era la regla. Sefialé que no estaba
de acuerdo en el argumento de que por la dificultad de la materia que impartia el profesor
eso determinaba que los estudiantes lo evaluaran mal; dijo que habia casos de profesores
que impartian una parte del modulo considerado de los mas complejos y sin embargo, a
juicio de los alumnos no eran malos profesores, por el contrario varios habian ganado el
premio a la docencia. Por ultimo, dijo que no era posible aplicar en estricto sentido lo que
dice el Reglamento, ya que de lo contrario las discusiones vertidas en los 6rganos colegiados
estarian de mas.

El alumno Rodrigo Villafuerte opindé que quizas podian darse casos en los que por alguna
situacion los alumnos evaluan mal al profesor; sin embargo, cuando constantemente algun
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profesor sale mal evaluado, denotaba que quizas el profesor tenia que corregir algun aspecto
de su docencia.

El alumno Joshua Carvantes dijo que el unico recurso que tienen los alumnos para
manifestar una inconformidad en contra de un profesor, era mediante la encuesta.
Enseguida, se refiri6 a la forma de trabajo del profesojjjj I menciond que en
muchas ocasiones el profesor no esta dispuesto a que los alumnos emitan opiniones
diferentes a las suyas. Por otro lado, agregd que varias de sus compaferas habian
manifestado acusaciones de acoso en contra del profesor |} - Por ultimo,
solicité que las votaciones fueran secretas; primero, para definir si las reconsideraciones se
votaban en bloque, y en caso de que se votaran una por una, también que esa votacion fuera
secreta.

El doctor Alejandro Espinosa opind que los alumnos tienen derecho a evaluar a sus
profesores, aunque el instrumento sea cuestionable, ya que de lo contrario se les niega la
posibilidad de ser criticos y que puedan construir una opinién. Dijo que el instrumento es una
forma de llevar la voz de los alumnos, por lo que el Consejo tenia que ser muy cuidadoso al
tomar su resolutivo.

El doctor José Antonio Rosique dijo que el sistema de evaluacion con el que cuenta la
Universidad es deficiente, situacion que ya se habia discutido por muchos anos. Dijo que los
casos que se estaban tratando tenian sus propias particularidades, por lo cual sugirié que la
votacion fuera de esa manera, caso por caso, y no en bloque.

El profesor Manuel Outén comenté que el Consejo debia centrar su atencion en discusiones
sobre como poner limites a actitudes que los profesores a veces asumen, es decir, precisar
los derechos de los estudiantes para hacer visible con quien no quieren trabajar y entonces
construir apoyos para los profesores que si conocen el contenido de lo que imparten, sin
embargo, no cuentan con las habilidades didacticas para trabajar con sus estudiantes.

Por su parte, el maestro Javier Contreras opind que siempre se dice que se tiene que
evaluar, pero nunca se responde el por qué evaluar, simplemente se da por supuesto que la
evaluacion es para mejorar; sin embargo, el resultado es sancionar, es decir, quitarle el
salario al profesor. Comenté que de esa manera no se mejoraria la docencia, dijo que la
Division deberia de buscar politicas encaminadas a mejorar y fortalecer la docencia.
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El Presidente informé que se habian cumplido las primeras tres horas de sesion, por lo que
puso a consideracion del pleno manifestarse por aprobar continuar sesionando por tres horas
mas, lo cual fue aprobado por unanimidad. Enseguida, solicité la votacion para aprobar la

intervencion del profesor |G-

Con once votos a favor y uno en contra el consejo autorizé el uso de la palabra para el

profesor I

El profesor |Jjlldijc que no se puede ser complaciente con los estudiantes ya que hay
momentos en que amerita que el profesor realice una intervencién académica. Sefalé que no
se le podia acusar de no dar clases, por el contrario lo hacia siempre de manera regular y
alentaba la participacion de los estudiantes. Comento que tenia la impresion que se le estaba
castigando con no otorgarle la beca.

A continuacion el Presidente dio lectura al articulo 48 del RIOCA que a la letra dice: “Las
votaciones podran ser nominales, econdmicas o secretas. Seran secretas en los casos de
elecciones, designaciones, nhombramientos y remociones que sean de la competencia de
cada uno de los o6rganos colegiados académicos, excepcion hecha de la eleccion de
miembros para integrar comisiones y comités electorales. Seran también secretas cuando asi
lo solicite cualesquiera de los miembros presentes del drgano colegiado académico
respectivo”. Comenté que dado que un miembro lo habia solicitado, las votaciones serian
secretas. Solicitoé al pleno manifestarse por aprobar la participacion como escrutadores de los
alumnos Angélica Lobaco y Joshua Carvantes, lo cual fue aprobado por unanimidad.

Enseguida, pidi6é que se repartieran las boletas para llevar a cabo la siguiente votacion:

¢ Que la votacion de las siete solicitudes de reconsideracion sea votada de manera
individual.

El resultado fue el siguiente: ocho votos a favor y cinco en contra.

ACUERDO:

5.1 Aprobacion de votar las siete solicitudes de reconsideracion de manera individual.
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A continuacion, el Presidente efectud la votacién de caso por caso.

o Para la profesora | <' 'esuitado fue: once votos a favor y dos en
contra.

o Para el profesor I < '<su/tado fue: doce votos a favor y

uno en contra.

o Para el profesor NG < resultado fue: siete votos a favor, tres

en contra y tres abstenciones.

e Para el profesor NG <! resultado fue: nueve votos a

favor, dos en contra y dos abstenciones.

o Para el profesor |GGG . <' r<sultado fue: siete votos a favor,

uno en contra y cuatro abstenciones.
o Para la profesora | <' resultado fue el siguiente: doce votos a
favor.

o Para la profesora | < 'csuitado fue el siguiente: diez

votos a favor y una abstencion.

ACUERDOS:

5.2 Aprobacion del otorgamiento de la Beca al Reconocimiento de la Carrera Docente

para la profesora I

5.3 Aprobacion del otorgamiento de la Beca al Reconocimiento de la Carrera Docente

para el profesor I

5.4 Aprobacion del otorgamiento de la Beca al Reconocimiento de la Carrera Docente

para el profesor [

5.5 Aprobacion del otorgamiento de la Beca al Reconocimiento de la Carrera Docente

para el profesor

5.6 Aprobacion del otorgamiento de la Beca al Reconocimiento de la Carrera Docente

para el profesor I
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5.7 Aprobacion del otorgamiento de la Beca al Reconocimiento de la Carrera Docente

para la profesora I

5.8 Aprobacion del otorgamiento de la Beca al Reconocimiento de la Carrera Docente

para la profesora GG

6. PRESENTACION, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE UN PUNTO DE
ACUERDO PARA QUE EL CONSEJO DIVISIONAL DE CIENCIAS SOCIALES Y
HUMANIDADES OTORGUE UN RECONOCIMIENTO A LAS AREAS DE
INVESTIGACION ECONOMIA INDUSTRIAL E INNOVACION Y ESPACIO SOCIAL,
REGION Y ORGANIZACION RURAL, POR LA TRAYECTORIA ACADEMICA QUE
COMO GRUPO DE INVESTIGACION DESARROLLARON DURANTE EL ANO 2014.

El Presidente relat6 lo acontecido en la sesion del Consejo Académico en donde se presenté
la solicitud de este 6rgano colegiado, sobre la recepcion extemporanea de la documentacion
de las areas de investigacion. Dijo que después de muchas manifestaciones, la mayoria en
contra, se llegé a una votacién secreta la cual no favorecio la peticion de este Consejo
Divisional. Mencion6é que en la sesidn en la que se discutié el dictamen del premio a las
areas algunos consejeros propusieron que se otorgara un reconocimiento a las dos areas
que, de acuerdo a la evaluacion de la comision, resultaron con mayor puntaje, lo anterior
independientemente del resultado del Consejo Académico.

El profesor Manuel Outon preguntd por cuantos votos el Consejo Académico no aprob¢ la
solicitud de este drgano colegiado. Ademas, se sumoO a la propuesta de entregar un
reconocimiento a las areas con la entrega de una constancia y el monto econdémico, y sin
delimitar el como utilizaran las areas esos recursos.

El Presidente respondié que el resultado de la votacion fue de diez a favor y diecisiete en
contra, aunque también hubo varias abstenciones.

Por su parte, el doctor Juan Manuel Corona dijo que el argumento del Consejo Académico se
centro basicamente en el respeto a la Legislacion y no en un argumento de tipo académico.
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Enseguida, el Presidente puso a consideracion del pleno la aprobacion del siguiente punto de
acuerdo “Que el Consejo Divisional de Ciencias Sociales y Humanidades otorgue un
reconocimiento a las areas de investigacion Economia Industrial e Innovacion y Espacio
Social, Regién y Organizacion Rural, por la trayectoria académica que como grupo de
investigacion desarrollaron durante el afio 2014”; lo cual fue aprobado por unanimidad.

ACUERDO:

6.1 Aprobacion de que el Consejo Divisional de Ciencias Sociales y Humanidades
otorgue un reconocimiento a las areas de investigacion Economia Industrial e
Innovacion y Espacio Social, Region y Organizacion Rural, por la trayectoria
académica que como grupo de investigacion desarrollaron durante el afno 2014.

7. PRESENTACION, DISCUSION Y ELECCION, EN SU CASO, DE DOS
CANDIDATOS (INTERNO Y EXTERNO) A JURADO CALIFICADOR DEL PREMIO A
LA INVESTIGACION 2015.

El Presidente informé que de nueva cuenta se presentaba este punto para ser aprobado por
el Consejo Divisional, dijo que la primera ocasion que fue presentado no habia candidatos
externos; comenté que en esta ocasion el doctor Rosique envio la propuesta del doctor
Roberto Moreno Espinosa, profesor de la Universidad Autbnoma del Estado de Meéxico;
mientras que como candidatos internos se presentaron las propuestas de los profesores
Nicolas Cardenas Garcia, Marcos Tonatiuh Aguila Medina y Luis Alfonso Berruecos
Villalobos.

La doctora Alejandra Toscana dijo que dado que el profesor Nicolas Cardenas Garcia habia
solicitado un periodo sabatico que ya le habia sido aprobado, retiraba su candidatura como
jurado.

El Presidente aclar6 que dado que se trataba de una eleccion la votacion tendria que ser
secreta. Acto seguido, propuso como escrutadores a los alumnos Joshua Carvantes y
Angélica Lobaco, lo cual fue aprobado por unanimidad.
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Enseguida, pidi6 que se repartieran la boletas para la eleccion del jurado externo, los
resultados de esta votacion fueron los siguientes:

e Once votos a favor de aprobar como candidato externo al doctor Roberto Moreno
Espinosa.

Para el caso de la eleccion del jurado interno, lo resultados fueron:

e Dr. Nicolas Cardenas Garcia: un voto.

e Dr. Marcos Tonatiuh Aguila Medina: cinco votos.

e Miro. Luis Alfonso Berruecos Villalobos, cuatro votos.
e Abstenciones: una.

ACUERDOS:

7.1 Aprobacion de la designacion del doctor Roberto Moreno Espinosa como jurado
externo al Premio a la Investigacion 2015.

7.2 Aprobacion de la designacion del doctor Marcos Tonatiuh Aguila Medina como
jurado interno al Premio a la Investigacion 2015.

8. PRESENTACION, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE UNA
COMISION ENCARGADA DE HACER UN DIAGNOSTICO DE LA FUNCION DE
DOCENCIA EN LA DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES Y
ACCIONES GENERALES PARA MEJORARLA.

El Presidente comenté que cuando se discutid el dictamen presentado por la comisién en
relacion al otorgamiento de la Beca al Reconocimiento de la Carrera Docente, se vertieron
comentarios en torno a la necesidad de crear una comision que haga un diagnéstico de la
funcion de docencia, que no solo tenga que ver con la evaluacion a los profesores, sino
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también aspectos sobre los planes y programas de estudio, asi como el proceso de
ensefanza-aprendizaje y los alumnos. En ese sentido, en esta sesion se decidio incluir un
punto para que el Consejo Divisional cree una creacion que permita orientar lineamientos en
torno a la funcién de docencia.

Al igual que el Presidente, el doctor Alejandro Espinosa opindé que el tema no solo tiene que
ver con la evaluacién, sino que era un asunto mas amplio, en la que ademas dentro de la
curricula se atienda la transversalidad en las licenciaturas y posgrados.

El doctor José Antonio Rosique propuso delimitar el mandato que tendria la comision, ya que
elaborar un diagnéstico era un quehacer que desde una comision era imposible atender.

Respecto al comentario del doctor Rosique, el Presidente propuso el siguiente mandato:
Presentar una propuesta al Consejo Divisional para elaborar un diagnostico de la funcién de
docencia de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades que permita orientar la
construccion de lineamientos divisionales para mejorar la funcion de docencia.

Enseguida, pidié al pleno manifestarse por aprobar el mandato de la comision, lo cual fue
aprobado por unanimidad. Asimismo, solicito a los consejeros propuestas para la integracion.

Después de varios comentarios, se propuso como integrantes a los siguientes consejeros:
doctor José Antonio Rosique Cafnas, profesor Manuel Outon Lemus, doctor Alejandro
Espinosa Yarnez, alumno Erick Alberto Galvan Becerra y alumno Rodrigo Villafuerte Ramirez.
Ademas, se propuso como plazo el 9 de octubre de 2015.

A continuacion, el Presidente puso a consideracion del pleno el plazo y los integrantes de la
comision de diagnostico de docencia, ambas propuestas fueron aprobadas por unanimidad.

ACUERDOS:

8.1 Aprobacion del mandato de la comision como sigue: Presentar una propuesta al
Consejo Divisional para elaborar un diagnoéstico de la funcion de docencia de la
Division de Ciencias Sociales y Humanidades que permita orientar la construccion de
lineamientos divisionales para mejorar la funcion de docencia.
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8.2 Aprobacion de los integrantes de la comision como sigue:
Dr. José Antonio Rosique Canas

Prof. Manuel Outon Lemus

Dr. Alejandro Espinosa Yanhez

Alumno Erick Alberto Galvan Becerra

Alumno Rodrigo Villafuerte Ramirez

8.3 Aprobacion del plazo al 9 de octubre de 2015.

9. PRESENTACION, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE UNA
COMISION ENCARGADA DE ELABORAR LINEAMIENTOS DIVISIONALES PARA
LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DE UNA INSTANCIA QUE COADYUVE Y
PROCURE LAS CONDICIONES PARA QUE LOS ALUMNOS Y LAS ALUMNAS
CONOZCAN Y EJERZAN PLENAMENTE SUS DERECHOS.

El Presidente indicé que al igual que la comisién anterior la propuesta de este punto se habia
discutido en otras sesiones.

El profesor Manuel Outén pidié que incluir en el mandato que ademas de que los alumnos y
alumnas conozcan y ejerzan sus derechos también los fomenten, es decir, sean promotores
de ellos.

Después de varias intervenciones y propuestas al mandato, los integrantes y el plazo; el
Presidente solicitd al Consejo aprobar la integracion de la comision, su mandato y el plazo al
4 de diciembre. Lo cual fue aprobado por unanimidad.

ACUERDOS:

9.1 Aprobacion del mandato de la comision como sigue: Presentar una propuesta de
lineamientos divisionales para la integracion y funcionamiento de una instancia que
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coadyuve y procure las condiciones para que los alumnos y las alumnas conozcan,
fomenten y ejerzan plenamente sus derechos.

9.2 Aprobacion de los integrantes de la comision como sigue:
Mtro. Luis Alfredo Razgado Flores

Prof. Manuel Outon Lemus

Mtro. José Javier Contreras Carbajal

Alumna Angélica Itzel Lobaco Cruz

Alumno Joshua Ramiro Mendoza Carvantes

9.3 Aprobacion del plazo al 4 de diciembre de 2015.

10.APROBACION, EN SU CASO, DE UN NUEVO PLAZO PARA LA COMISION DE
LINEAMIENTOS PARA  DETERMINAR LA  INCORPORACION O
DESINCORPORACION DE MIEMBROS DEL PERSONAL ACADEMICO A LAS
AREAS DE INVESTIGACION APROBADAS POR EL CONSEJO ACADEMICO.

El Presidente dijo que los trabajos de esta comision estaban sumamente avanzados, sin
embargo, falta revisar algunos comentarios que enviaron los jefes de areas, por lo cual se
proponia que se ampliase el plazo para la conclusion de su mandato al 16 de octubre de
2015.

Al no haber comentarios al respecto, el Presidente solicité la votacion para aprobar un nuevo
plazo para la comisidon encargada de elaborar los Lineamientos para determinar la
incorporacion o desincorporacion de miembros del personal académico a las areas de
investigacion; lo cual fue aprobado por unanimidad.

ACUERDO:

10.1 Aprobacion de un nuevo plazo al 16 de octubre de 2015 para la comision
encargada de elaborar los Lineamientos para determinar la incorporacion o
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desincorporacion de miembros del personal académico a las areas de investigacion
aprobadas por el Consejo Académico.

11.APROBACION, EN SU CASO, DE UN NUEVO PLAZO PARA LA COMISION DE
PROFESOR DISTINGUIDO (DR. JAIME SEBASTIAN OSORIO URBINA).

Al igual que el punto anterior, el Presidente explicé que esta comision tenia como fecha limite
el 30 de junio de 2015; sin embargo, dado que hubo que resolver otros dictamenes, no fue
posible que la comision concluyera su mandato. Enseguida, pidié al pleno la votaciéon para
aprobar la ampliacion de plazo al 31 de julio de 2015, lo anterior fue aprobado por
unanimidad.

ACUERDO:

11.1 Aprobacion de un nuevo plazo al 31 de julio de 2015 para la comision de profesor
distinguido.

12.PRESENTACION, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE LA
PROGRAMACION ACADEMICA 2015-2016.

El Presidente dijo que la programacion académica 2015-2016 incluia los trimestres 15/0, 16/I
y 16/P. Menciond que la propuesta que se envid en la documentacion fue elaborada por la
respectivas coordinaciones de estudio tomando en cuenta la demanda esperada para cada
uno de los trimestres lectivos. Agregé que aunque la programacion anual era aprobada en
este momento, en muchas ocasiones hay cambios que se dan a conocer al Consejo
Divisional, lo anterior a consecuencia de que existen alumnos que no aprueban algunas
Unidades de Ensefianza Aprendizaje (UEA) dando como consecuencia que se ajuste la
demanda y por lo tanto el numero de grupos en cada modulo.
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El alumno Joshua Carvantes senal6 que el Taller de Lenguas Extranjeras tenia previsto abrir
solo un grupo del cuarto nivel de inglés en el turno matutino; sin embargo, la licenciatura en
Politica y Gestion Social solo se imparte en el turno matutino, por lo que pregunté qué opcion
tendrian los alumnos que se encuentren en la misma situacion que él.

El Presidente comentd que la programacion del TALEX siempre tendia a modificarse ya que
a diferencia de las licenciaturas, no habia certeza de cuantos alumnos demandarian un
curso; por otro lado, indicd que aunque el grupo estaba marcado como tuno matutino, €so no
significaba que el horario fuera temprano, sino que incluso los clases inician a las 12:00 o
13:00 horas.

La doctora Alejandra Toscana comentd que en el tronco divisional la asignacion docente del
turno vespertino se volvia cada vez mas complicada, ya que los profesores prefieren impartir
docencia en los troncos de carrera de las licenciaturas o incluso en los posgrados.

Al respecto, el doctor Alejandro Espinosa opin6 que el turno vespertino estaba
desaprovechado, coment6 que el asunto se podia resolver si hubiese comunicacion en todos
los sentidos entre la Direccion, las Jefaturas y las Coordinaciones de Estudio.

El profesor Manuel Outén dijo que la Universidad debe reflexionar en torno al qué hacer para
que el turno vespertino tenga mayor capacidad de recepcion de estudiantes y mejores
condiciones para el trabajo.

Después de varios comentarios vertidos, el Presidente pidi6 al pleno manifestarse por
aprobar la programacion académica 2015-2016, lo cual fue aprobado por unanimidad.

ACUERDO:

12.1 Aprobacion de la programacion académica de la Division de Ciencias Sociales y
Humanidades, 2015-2016.
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13.PRESENTACION, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE SABATICOS.

En este punto el Presidente presentd cuatro modificaciones a programas de sabaticos.
Explico que la solicitud de modificacion del maestro Luis Esparza tenia que ver con un ajuste
en los compromisos que le fueron aprobados; para el caso de profesor Pedro San Nicolas, la
modificacion era sobre la fecha de término, ya que le profesor estaba solicitando que se
ampliase su sabatico de 12 meses a 22 meses; respecto a la doctora Irene Sanchez la
modificacion correspondia a la fecha de término, porque la profesora pedia reincorporarse un
mes antes por motivos de asignacion de carga docente; por ultimo, la solicitud de la maestra
Luz Virginia Carrillo, en relacién a la fecha de inicio de su sabatico.

Al no haber comentarios respecto a las modificaciones presentadas, el Presidente solicitd su
aprobacion. Las cuatro solicitudes fueron aprobadas por unanimidad.

ACUERDOS:

13.1 Aprobacion de la modificacion al compromiso del periodo sabatico del profesor
LUIS ADOLFO ESPARZA OTEO TORRES, adscrito al Departamento de Educacion y
Comunicacion.

Nuevos compromisos:

a) Informe de las actividades del periodo sabatico.

b) Cinco documentales sobre la musica popular mexicana. En los que se muestren
aspectos historicos, sociales, artisticos, culturales de inspiracion y su
contribucion a la industria cultural nacional e internacional.

c) Resultados escritos de la investigacion susceptibles de publicarse en un
articulo sobre los temas de la contribucion de la musica en la industria cultura.

13.2 Aprobacion de la modificacion a la fecha de término del periodo sabatico del
profesor PEDRO SAN NICOLAS TREJO, adscrito al Departamento de Educacion y
Comunicacion, del 25 de agosto de 2014 al 24 de junio de 2016. Total de 22 meses (las
actividades y compromisos establecidos en su programa quedan sin alteracion).

13.3 Aprobacion de la modificacion a la fecha de término del periodo sabatico de la
profesora IRENE SANCHEZ GUEVARA, adscrita al Departamento de Politica y Cultura,
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del 25 de agosto de 2014 al 15 de septiembre de 2015 (las actividades y compromisos
establecidos en su programa quedan sin alteracion).

13.4 Aprobacion de la modificacion a la fecha de inicio y término del periodo sabatico
de la profesora LUZ VIRGINIA CARRILLO Y FONSECA, adscrita al Departamento de
Produccion Economica, para disfrutarse del 11 de enero de 2016 al 10 de noviembre de
2017. Total: 22 meses (las actividades y compromisos establecidos en su programa
quedan sin alteracion).

A continuacion, el Presidente dio lectura a la informacion de cinco programas de sabatico y
tres informes, de los cuales no hubo comentarios al respecto, por lo que procedio a solicitar
la votacion para aprobarlos.

Los cinco programas y los tres informes fueron aprobados por unanimidad.

ACUERDOS:

13.5 Aprobacion del programa de sabatico de la profesora MARIA LETICIA
CABALLERO HERMOSILLO, adscrita al Departamento de Educacion y Comunicacion,
para disfrutarse del 7 de septiembre de 2015 al 6 de septiembre de 2017, total: 24
meses.

Compromiso:

a) Banco de instrumentos de evaluacion para acreditar el requisito de compresion
de lectura en inglés o francés, como requisito de titulacion a nivel a nivel
licenciatura.

13.6 Aprobacion del programa de sabatico de la profesora LISY MONSERRAT
RODRIGUEZ RIQUELME, adscrita al Departamento de Educacion y Comunicacion, para
disfrutarse del 7 de septiembre de 2015 al 6 de noviembre de 2016, total: 14 meses.

Compromiso:

a) Guion sobre el tema “Transexualidad masculina”.
b) Soporte de audio y video digital con duracion de 24 minutos.
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13.7 Aprobacion del programa de sabatico del profesor RODOLFO JAVIER VERGARA
BLANCO, adscrito al Departamento de Politica y Cultura, para disfrutarse del 1° de
septiembre de 2015 al 31 de agosto de 2016, total: 12 meses.

Compromiso:

a) Articulo susceptible de ser publicado sobre la implementacion del Acuerdo de
Coordinacion Ambiental para la Cuenca Lerma-Chapala, 2005-2012.

b) Constancia expedida por el Coordinador de la Maestria en Politicas Publicas del
curso impartido en la Universidad de Guadalajara.

13.8 Aprobacion del programa de sabatico del profesor HARIM BENJAMIN GUTIERREZ
MARQUEZ, adscrito al Departamento de Politica y Cultura, para disfrutarse del 17 de
septiembre de 2015 al 16 de septiembre de 2016, total: 12 meses.

Compromiso:

a) Dos articulos susceptibles de ser publicados, con los titulos: “Los aspectos
politicos de la unificacion de los calendarios escolares durante el gobierno de
Gustavo Diaz Ordas, 1965-1970” y “El activismo opositor, la persecucion, el
encarcelamiento y el indulto de David Alfaro Siqueiros durante el gobierno de
Adolfo Lopez Mateos, 1958-1964".

b) Copia de la ponencia “El régimen de la Revolucion Mexicana frente a las
revueltas populares en la Huasteca Hidalguense, 1966-1981”, y comprobante de
participacion en la conferencia Old and New Worlds: The Global Challenges of
Rural History.

13.9 Aprobacion del programa de sabatico de la profesora MIRIAM ERENDIRA
CALVILLO VELASCO, adscrita al Departamento de Relaciones Sociales, para
disfrutarse del 17 de septiembre de 2015 al 16 de marzo de 2017, total: 18 meses.

Compromiso:

a) Articulo resultado de la investigacion sobre la participacion social y el trabajo
comunitario.

b) Elaboracion de un libro sobre las narrativas de los miembros de la Red
Latinoamericana Europea de Trabajo Comunitario Transnacional, RELETRAN.

13.10 Aprobacion del informe de sabatico de la profesora MARIA DOLLY ESPINOLA
FRAUSTO, adscrita al Departamento de Educacion y Comunicacion, disfrutado del 14
de abril de 2014 al 13 de abril de 2015. Total: 12 meses.
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Documentos:

a) Dos articulos de investigacion arbitrados y publicados.

b) Participacion en encuentros académicos.

c) Co-organizacion del seminario sobre “Tecnologia, seguridad y ciudadania”.
Cuerpo académico de comunicacion institucional y politica.

13.11 Aprobacion del informe de sabatico de la profesora MARIA GABRIELA AGUIRRE
CRISTIANI, adscrita al Departamento de Politica y Cultura, disfrutado del 14 de abril de
2014 al 13 de abril de 2015. Total: 12 meses.

Documentos:

a) Ponencia presentada en el Coloquio Internacional “Formacion, desarrollo y
conflictos de la iglesia catolica en las regiones de México, siglos XIX y XX”.
Titulo de la ponencia: La organizacion obrero catoélica en la ciudad de México y
Guadalajara, 1913-1924.

b) Articulo titulado “Miradas cruzadas de la revolucion mexicana: los catolicos y
sus proyectos de nacion 1917-1924”.

13.12 Aprobacion del informe de sabatico de la profesora MARIBEL DAVILA JAIME,
adscrita al Departamento de Produccion Economica, disfrutado del 26 de agosto de
2013 al 25 de abril de 2015. Total: 20 meses.

Documentos:

a) Constancia de presentacion de tesina de la Maestria en Economia y Politica
Internacional, del Centro de Investigacion y Docencia Economicas (CIDE).

b) Un articulo susceptible de ser publicado sobre el tema: Formacion de capital
humano en México.

14.PRESENTACION, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE DIPLOMADOS.

El Presidente dio lectura a la informacién de dos diplomados, comentd que la documentacion
fue revisada por la comision correspondiente, quien solicité informacién al maestro Francisco
Javier Huerta, Coordinador de Educacion Continua y a Distancia, relativa al convenio que
con la Universidad Veracruzana para la imparticion de dichos diplomados. A continuacion,
solicité al pleno manifestarse por aprobar los diplomados “México posible” y “Redaccion de la
lengua espaniola”.
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Ambos diplomados fueron aprobados por unanimidad.

ACUERDOS:

14.1 Aprobacion del diplomado denominado MEXICO POSIBLE (LA CONSTRUCCION
DE MEXICO: LA COLONIA, LA INDEPENDENCIA, LA REVOLUCION Y EL SIGLO XXI).

En colaboracion con la Universidad Veracruzana.
Responsables del programa:
a) Porla UAM. Lic. Francisco Javier Huerta Moreno.
b) Por la Universidad Veracruzana: Lic. Alma Lucia Rojas Castro, Dr. Juan
Carlos Melesio y Dr. Alfredo Delgado.
o Fechas: Del 8 de septiembre de 2015 al 20 de septiembre de 2016.
e Duracion: 168 horas.

14.2 Aprobacion del diplomado denominado REDACCION DE LA LENGUA ESPANOLA.

e En colaboracion con la Universidad Veracruzana.

e Responsables del programa:

a) Por la UAM. Lic. Francisco Javier Huerta Moreno.

b) Por la Universidad Veracruzana: Dra. Guadalupe Flores Grajales.

o Fechas: Del 17 de septiembre de 2015 al 29 de septiembre de 2016.
e Duracion: 160 horas.

15.ASUNTOS GENERALES.

A peticidon del Presidente, el profesor Manuel Outon planteé el primer asunto general relativo
al uso del papel en las sesiones del Consejo. Comento que las nuevas tecnologias deben ser
un apoyo para evitar el uso del papel, sugirié que se enviara la documentacion en archivos
electrénicos y contar con una version impresa por si habia la necesidad de consultarla.

El Presidente indicé que la Division estaba trabajando una propuesta de portal como la que
utiliza el Colegio Académico, para que la documentacion de las sesiones y las comisiones de
trabajo, estén disponibles para consulta de todos los consejeros. Dijo que mientras
funcionaba el portal, la documentacion se enviaria en archivos PDF via correo electronico.
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En otro asunto, el Presidente refiri6 que en una sesién anterior, el consejo acordd enviar un
oficio a los profesores que por primera vez no habian alcanzado el puntaje minimo en la
evaluacion de los alumnos para el otorgamiento de la Beca al Reconocimiento de la Carrera
Docente; al respecté informéd al Organo Colegiado que ya se les habia entregado el citado
documento a todos los profesores y que de hecho algunos ya habian dado respuesta. Indicé
que posteriormente, les notificaria en qué términos habian respondido los profesores.

Al no haber mas intervenciones, siendo las 16:40 horas del dia 1° de julio de 2015 el
Presidente dio por concluida la sesion 12.15 del Consejo Divisional de Ciencias Sociales y
Humanidades.

Mtro. Carlos A. Hernandez Gémez Sr. Rodrigo Villafuerte Ramirez

Presidente Prosecretario
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